CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL

COMISION PERMANENTE

ACUERDO S ADOPTADOS POR LA COMISION PERMANENTE DEL
CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL EN LA SESION
CELEBRADA EL DIA 5 DE ABRIL DE 2018

1.1-1- Declarar a XXX XXX, magistrada-jueza de adscripcion territorial del
Tribunal Superior de Justicia de XXX, provincia de XXX, en situacion de
continuidad de excedencia voluntaria para el cuidado de hijo/a, en primera
anualidad, a partir del dia 6 de abril de 2018 hasta el dia 20 de abril de
2018, con derecho durante dicho periodo a la reserva de la plaza de que es
titular y al cdmputo de tiempo a efectos de antigliedad, trienios y derechos
pasivos y el deber de no desempefar otra actividad que pueda impedir o
menoscabar el cuidado del menor; haciéndose saber a la interesada que
deberd comunicar a este Consejo tanto el cese en su destino como la
finalizacién de dicha excedencia, participando su reincorporacion, a la que
se acompafara declaracion de no haber incurrido en causa de incapacidad o
incompatibilidad.

El presente acuerdo se participara a la habilitacibn o gerencia
correspondiente, a la Mutualidad General Judicial, al presidente del tribunal
superior de justicia, al Ministerio de Justicia, al Decano o, en su caso, al
presidente de sala o audiencia correspondiente a sus efectos.

1.1-2- Declarar a XXX XXX, magistrada del Juzgado de XXX n.% XX de XXX,
en situacién administrativa de excedencia para cuidado familiar, en primera
anualidad, a partir del dia 9 de abril del 2018 hasta el 9 de agosto de 2018,
con derecho durante dicho periodo a la reserva de la plaza de que es titular
y al cdmputo de tiempo a efectos de antigliedad, trienios y derechos
pasivos y el deber de no realizar actividad alguna que pueda impedir o
menoscabar el cuidado de su marido; haciéndose saber a la interesada que
deberd comunicar a este Consejo la finalizacién de dicha excedencia,
participando su reincorporacion, a la que se acompanara declaracion de no
haber incurrido en causa de incapacidad o incompatibilidad.

Este acuerdo se participara a la habilitacién o gerencia correspondiente, a la
Mutualidad General Judicial, al presidente del tribunal superior de justicia, al
Ministerio de Justicia, al Decano o, en su caso, al presidente de sala o
audiencia correspondiente a sus efectos.

1.1-3- Diferir el cese de la magistrada Rosa Maria Juan Cardona en el
Juzgado de lo Penal niumero 4 de Alicante hasta el dia 23 de abril de 2018,
toda vez que el 6rgano judicial que le ha sido adjudicado en resolucion de
concurso de traslado por la Comisidon Permanente de 15 de marzo de 2018,
Juzgado de lo Penal nimero 9 de Alicante, no entrarda efectivamente en
funcionamiento hasta el dia 30 de abril de 2018.
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1.1-4- Trasladar a la jueza Laura Garcia-Monge Pizarro, titular del Juzgado
de lo Social n.% 2 de Ponferrada, que:

1.- El tiempo minimo de permanencia para que pueda concursar, en
supuesto de optar por continuar en su destino una vez adquiera la condicidon
de especialista en dicho orden jurisdiccional, se encuentra regulado en el
articulo 164 del Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial,
que establece "Los miembros de la Carrera Judicial que, destinados en
juzgados centrales de lo contencioso-administrativo, juzgados de lo
contencioso-administrativo, de lo social, de lo mercantil o de primera
instancia con competencias en materia mercantil, adquieran la condicion de
especialista en los respectivos érdenes o materia podran optar por
continuar en su destino, con la obligacidn de permanecer dos afos con
arreglo a lo dispuesto en este reglamento”.

2.- No cabe en Derecho que sea aprobada y nombrada como magistrada
especialista en el orden social de manera separada a la aprobacién y
nombramiento de los restantes aspirantes que aprobaron las pruebas de
especializacion para el orden social, convocadas mediante acuerdo de la
Comisién Permanente de 11 de mayo de 2017 (BOE de 15 de mayo).

Contra esta resolucion se podra interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal
Supremo, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la
notificacion de la misma. Potestativamente, podra interponer recurso de
reposicion ante la Comisién Permanente, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a la notificacion de la presente resolucion. En este
ultimo caso, no se podra interponer el recurso contencioso-administrativo,
hasta que se haya resuelto el recurso de reposicién o se haya producido la
desestimacion presunta del mismo.

1.1-5- Acordar el reingreso al servicio activo en la Carrera Judicial del
magistrado de la Audiencia Provincial de Barcelona, orden penal, Jorge
Obach Martinez, con efectos econdmicos y administrativos del dia 4 de abril
de 2018, disponiendo del plazo de 20 dias habiles para tomar posesién a
partir de dicho momento.

Acordar que el magistrado José Luis Ramirez Ortiz, quede adscrito a la
Audiencia Provincial de Barcelona, orden penal, de conformidad con lo
establecido en el articulo 355 bis.2 de la Ley Organica del Poder Judicial,
determinando la Sala de Gobierno donde prestara servicios mientras esté
en esa situacion.

1.1-6- Prorrogar al magistrado Francisco Cabrera Tomas su toma de
posesion en el Juzgado de Primera Instancia numero 7 de Elx, por un
periodo de diez dias, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 319.2
de la Ley Organica del Poder Judicial, considerando que concurre justa
causa.
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1.1-7- Prorrogar a Cristina Paez Martinez-Virel su toma de posesién en la
Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, Ceuta y Melilla, con sede en Malaga, por un periodo de diez dias,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 319.2 de la Ley Organica del
Poder Judicial, considerando que concurre justa causa.

1.1-8- Declarar no ajustada a derecho la constitucién de la Junta de Jueces
de Girona, celebrada el 9 de marzo de 2018, por falta del quorum de
asistencia requerido, al haberse computado la asistencia de 8
magistrados/as que lo hicieron por delegacién; y ello conforme a lo
dispuesto en el articulo 68 y 77 del Reglamento 1/2000, de 26 de julio de
2000, de los Organos de Gobierno de los Tribunales y los acuerdos del Pleno
de este Consejo General del Poder Judicial 15 de diciembre de 2005, y de la
Comisién Permanente de 24 de junio de 2008 en los que se considera
que la Junta General de Jueces llamada a elegir Decano tiene un régimen
juridico especial que no admite la delegacion de la asistencia ni del voto,
sino que exige la presencia fisica en la Junta del elector como presupuesto
para el valido ejercicio de los derechos inherentes a esa condicion, sin
perjuicio del régimen particular previsto para los Jueces de Instruccién en
funciones de guardia por el articulo 77.3 del Reglamento 1/2000 de los
Organos de Gobierno de los Tribunales.

Participar el presente acuerdo a la Sala de gobierno del Tribunal Superior de
Justicia de Catalufia, a través de su Presidente, asi como a la jueza decana
en funciones de Girona, a fin de que procedan a dejar sin efecto el acuerdo
adoptado.

1.1-9- Conceder a Elena Fraile Lafuente, Carlos Giron Lozano, Yanira del
Carmen Gonzalez Sosa, Lorena Quintairos Loureiro, Ana Maria Sanz Lopez y
Leopoldo Salvador Torres Lopez, integrantes de la 67.2 Promocién de
Escuela Judicial prérroga de plazo posesorio por 10 dias teniendo en cuenta
la distancia existente entre la peninsula y Canarias, donde han sido
destinado y las especiales circunstancias que concurren en este caso, al
haber estado realizando funciones de sustitucién y refuerzos en dérganos
judiciales como consecuencia de no haber entregado los despachos
inmediatamente después de la finalizacion de las practicas docentes.

Comunicar al Tribunal Superior de Justicia de Canarias que la jura o
promesa de los integrantes de la 67.2 Promocién de Escuela Judicial
destinados a esa comunidad auténoma, deberd ajustarse a la prérroga de
plazo posesorio concedida, debiendo producirse entre los dias 23, 24 y 25
de abril de 2018, disponiendo los referidos jueces de un plazo de tres dias
para tomar posesién desde dicha fecha.

1.1-10- Acordar la suspension provisional en el ejercicio de las funciones
judiciales de XXX XXX, juez de paz titular de XXX, de conformidad con lo
previsto en los articulos 383.2 y 384.1 de la Ley Organica del Poder Judicial
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y 190 del Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial, al
haberse dictado contra él, el dia 4 de diciembre de 2017 en las diligencias
previas n.% 118/2017 procedimiento abreviado n.® 20/2017 del Juzgado de
Primera Instancia e Instruccion n.° 1 de Osuna, auto de apertura de juicio
oral como presunto autor de un delito de allanamiento de establecimiento
publico previsto en los articulos 203 y 74 del Cddigo Penal. La suspension
se extendera hasta tanto recaiga en la causa penal que en su contra se
sigue ante dicho juzgado, sentencia absolutoria o auto de sobreseimiento.

El presente acuerdo se comunicard al Ministerio Fiscal, al Ministerio de
Justicia, al Tribunal Superior de Justicia de XXX, y al Juzgado de XXX n.0 XX
de XXX.

Contra esta resolucion se podra interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal
Supremo, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la
notificacion de la misma. Potestativamente, podra interponer recurso de
reposicion ante la Comisién Permanente, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a la notificacion de la presente resolucion. En este
ultimo caso, no se podra interponer el recurso contencioso-administrativo,
hasta que se haya resuelto el recurso de reposicion o se haya producido la
desestimacion presunta del mismo.

1.1-11- Ordenar la publicacion en el Boletin Oficial del Estado, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 166.1 de la Ley Organica del
Poder Judicial y articulo 79 del Reglamento 1/2000, de 26 de julio, de los
Organos de Gobierno de los Tribunales, el nombramiento de César Romero
Pamparacuatro, como decano de los juzgados de San Cristébal de la
Laguna, como consecuencia de la eleccion celebrada en Junta General de
Jueces de la citada ciudad, el dia 16 de marzo de 2018.

1.1-12- Elevar al Pleno la propuesta motivada de nombramiento del
teniente coronel auditor Oscar Sdnchez Rubio, para provisién de un puesto
de vocal togado del Tribunal Militar Territorial Segundo de Seuvilla.

1.1-13- 1.- Aprobar la relacidn de aspirantes admitidos/as y excluidos/as,
con caracter provisional, al concurso para provision de una plaza de
letrado/a del Gabinete Técnico al servicio del Tribunal Supremo (para el
area penal), convocada por acuerdo de la Comisidn Permanente del Consejo
General del Poder Judicial de 30 de noviembre de 2017 (BOE del dia 23 de
enero de 2018), que se relacionan en listado anexo a la documentacién de
este acuerdo, con exclusion de Raquel Arcis Sanchez por no acreditar la
condicién de funcionaria de carrera, requisito exigido en la base primera de
la convocatoria.

2.- Disponer la publicacién del presente acuerdo en el Boletin Oficial del
Estado y que la relacidon a que hace referencia el apartado anterior se haga
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publica en el tablédn de anuncios del Consejo General del Poder Judicial y en
la pagina web, de conformidad con la base cuarta de la convocatoria.

3.- Remitir al Tribunal Supremo las instancias y documentacién adjunta a
las mismas de los/as aspirantes admitidos/as provisionalmente, a los
efectos determinados en la base quinta de la convocatoria.

1.1-14- Aprobar la relacidn de aspirantes admitidos/as con caracter
definitivo, para participar en el concurso para provisiéon de una plaza de
letrados/as del Gabinete Técnico al servicio del Tribunal Supremo, (para el
area contencioso-administrativo), convocada por acuerdo de la Comision
Permanente del Consejo General del Poder Judicial de 28 de diciembre (BOE
de 22 de enero), y disponiendo la publicacidon del presente acuerdo en el
Boletin Oficial del Estado y que se haga publica la indicada relaciéon en el
tablén de anuncios del Consejo General del Poder Judicial y en su pagina
web, de conformidad con la base cuarta de la convocatoria, comunicandose
el acuerdo adoptado al Tribunal Supremo, remitiendo las instancias y
documentacion de los/as aspirantes admitidos/as definitivamente, a fin de
que se formule ante el Consejo General del Poder Judicial, propuesta de
seleccion de aspirantes para provision de la plaza convocada, de
conformidad con las bases cuarta y quinta de la convocatoria.

1.1-15- En relacién al escrito presentada por XXX XXX, jueza titular del
Juzgado de XXX n.0® XX de XXX, denegar la solicitud de hombramiento de
abogado del Estado para la defensa y representacién de la misma con el fin
de personarse como acusacion particular en las diligencias previas n.°
58/2018 seguidas en el Juzgado de XXX n.° XX de XXX, de acuerdo con la
motivacion de la propuesta del Servicio de Personal Judicial.

Contra esta resolucion se podra interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal
Supremo, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la
notificacion de la misma. Potestativamente, podra interponer recurso de
reposicion ante la Comisién Permanente, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a la notificacion de la presente resolucion. En este
ultimo caso, no se podra interponer el recurso contencioso-administrativo,
hasta que se haya resuelto el recurso de reposicién o se haya producido la
desestimacion presunta del mismo.

1.1-16- De conformidad con lo dispuesto en los articulos 200, 201, 213 y
602.1 de la Ley Organica del Poder Judicial y 92 y concordantes del
Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial, convocar
concurso publico para provision de las plazas de magistrado suplente de la
Audiencia Nacional y de juez sustituto de los juzgados centrales de lo
contencioso-administrativo, que se consideran de necesaria cobertura para
el afio judicial 2018/2019, segun proyecto anexo a la documentacion de
este acuerdo.
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1.2-1- Tomar conocimiento y acusar recibo del acuerdo de Sala de
Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, celebrada el dia
15 de enero de 2018, que toma conocimiento del acta de la Junta Sectorial
de Jueces de Primera Instancia e Instruccion de Caceres, de fecha 11 de
enero de 2018, y aprueba la modificacién de las normas de reparto de
asuntos civiles.

Los acuerdos han sido adoptados dentro del ambito de competencias que
los articulos 152.2.1.° de la Ley Organica del Poder Judicial, asi como el 5
del Reglamento 1/2000, de 26 de julio, de los Organos de Gobierno de los
Tribunales, atribuyen a las salas de gobierno en esta materia y para el
control de legalidad de conformidad con el articulo 12.5 del citado
reglamento.

1.2-2- Aprobar las resoluciones regladas en materia de personal,
contenidas en el anexo I de 22 de marzo de 2018, de la presente acta,
correspondiente a la Carrera Judicial.

1.2-3- Tomar conocimiento y acusar recibo de los acuerdos adoptados por
la Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Navarra, en su
reunién del dia 29 de enero de 2018, relativos a las propuestas de érganos
colegiados y juntas de jueces de su territorio, que a continuacidon se
relacionan:

e Tomar conocimiento y aprobar la modificacién de las normas de
reparto que afectan tanto al orden civil como al penal, formulada por
los magistrados de la Sala de lo Civil y Penal del Tribunal Superior de
Justicia.

e Tomar conocimiento del acuerdo adoptado por la Junta Sectorial de
Jueces de lo Penal de Pamplona en reunidén celebrada el dia 24 de
enero, relativo a introducir medidas para corregir disfunciones en el
reparto de ejecutorias de juicios rapidos.

e Tomar conocimiento de los acuerdos adoptados por la Junta Sectorial
de Jueces de Primera Instancia de Pamplona en reunidn celebrada el
dia 16 de enero de 2018, y aprobar las normas de reparto, con
motivo de la entrada en funcionamiento del Juzgado de Primera
Instancia nium. 9 de Pamplona.

Los acuerdos han sido adoptados dentro del ambito de competencias que
los articulos 152.1.1.°0 y 152.2.1.° de la Ley Organica del Poder Judicial, y 4
y 5 del Reglamento 1/2000, de 26 de julio, de los Organos de Gobierno de
los Tribunales, atribuyen a las salas de gobierno en esta materia y para el
control de legalidad de conformidad con el articulo 12.5 del citado
reglamento.

1.2-4- Tomar conocimiento y acusar recibo del acuerdo adoptado por la
Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Aragdn, en su reunién
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del dia 22 de diciembre de 2017, relativo a aprobar las propuestas
formuladas por los presidentes de sala y de las audiencias provinciales del
territorio de Aragoén, en relacion con la composicién de las secciones y
turnos para completar sala y ponencia, durante el ano 2018, asi como
composicion y turno de ponencias de la sala de lo contencioso
administrativo del tribunal superior de justicia, para conocer de los recursos
de casacion (autonémico).

Los acuerdos han sido adoptados dentro del ambito de competencias que
los articulos 152.1.2.0 y 152.2.1.° de la Ley Organica del Poder Judicial, y 4
y 5 del Reglamento 1/2000, de 26 de julio, de los Organos de Gobierno de
los Tribunales, atribuyen a las salas de gobierno en esta materia y para el
control de legalidad de conformidad con el articulo 12.5 del citado
reglamento.

1.2-5- Tomar conocimiento y acusar recibo de los acuerdos adoptados por
la Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Castilla-La Mancha,
relativos a las propuestas de juntas de jueces de su territorio, que a
continuacion se relacionan:

Sala de Gobierno, de fecha 22 de diciembre de 2017:

e Tomar conocimiento del acuerdo adoptado por la Junta Sectorial de
Jueces de Primera Instancia del partido judicial de Albacete, en su
reunion del dia 15 de diciembre de 2017 relativo a excluir al Juzgado
de Primera Instancia n.© 3 de Albacete de los concursos de persona
fisica no empresaria en tanto sigan atribuidos al mismo con caracter
exclusivo los asuntos relativos a condiciones generales incluidas en
contratos de financiacion con garantias reales inmobiliarias, que
seran repartidos entre los restantes juzgados de primera instancia
excepto el Juzgado de Primera Instancia n.0 6.

Sala de Gobierno, de fecha 12 de enero de 2018:

e Tomar conocimiento de las actas de las reuniones celebradas los dias
19 de diciembre de 2017 y 11 de enero de 2018 por la Junta de
Jueces del partido judicial de Talavera de la Reina y aprobar el texto
refundido de las normas de reparto aprobadas.

Los acuerdos han sido adoptados dentro del ambito de competencias que
los articulos 152.2.1.° de la Ley Organica del Poder Judicial y 5 del
Reglamento 1/2000, de 26 de julio, de los Organos de Gobierno de los
Tribunales, atribuyen a las salas de gobierno en esta materia y para el
control de legalidad de conformidad con el articulo 12.5 del citado
reglamento.

1.2-6- Tomar conocimiento y acusar recibo de los acuerdos adoptados por
la Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Ledn, en
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su reunion del dia 15 de enero de 2018, relativos a las propuestas de
organos colegiados y juntas de jueces de su territorio, que a continuacién
se relacionan:

e Aprobar las normas de reparto aprobadas en Junta de Magistrados de
la Audiencia Provincial de Burgos, celebrada el dia 21 de diciembre de
2017, asi como las recogidas en el escrito ampliatorio de fecha 10 de
enero de 2018, sobre normas de reparto en la seccién penal de esa
audiencia provincial, al no afectar a normas procesales imperativas,
haber sido aprobadas por unanimidad de los magistrados/as que
componen las secciones de dicha audiencia y no advertirse que a
resultas de los mismos el reparto deje de ser equitativo.

e Acordar la prorroga de la exencidon de reparto en procedimientos
civiles y penales que se detalla en el acta de la Junta de Jueces del
partido judicial de Ponferrada, celebrada el dia 28 de noviembre de
2017, respecto del Juzgado de Primera Instancia e Instruccion n.° 5
con funciones compartidas de juzgado de violencia sobre la mujer.

Los acuerdos han sido adoptados dentro del ambito de competencias que
los articulos 152.2.1.° de la Ley Organica del Poder Judicial y 5 del
Reglamento 1/2000, de 26 de julio, de los Organos de Gobierno de los
Tribunales, atribuyen a las salas de gobierno en esta materia y para el
control de legalidad de conformidad con el articulo 12.5 del citado
reglamento.

1.2-7- Tomar conocimiento, acusar recibo y ordenar la publicacion en el
Boletin Oficial del Estado, del acuerdo adoptado por la Sala de Gobierno del
Tribunal Superior de Justicia del Pais Vasco, en su reunién del dia 23 de
febrero de 2018, que aprueba la propuesta de la presidenta de la sala de lo
social del citado tribunal superior, relativa a los criterios para la composicion
y funcionamiento de la mencionada sala de lo social para el ano 2018, asi
como las normas de reparto y de asignacién de ponencias que deban turnar
los/as magistrados/as en la misma durante el referido afo.

El acuerdo han sido adoptado dentro del ambito de competencias que los
articulos 152.1.2.° de la Ley Organica del Poder Judicial y articulo 4 del
Reglamento 1/2000 de Organos de Gobierno de los Tribunales, atribuyen a
las salas de gobierno en esta materia y para el control de legalidad del
articulo 12.5 del citado reglamento.

1.2-8- Tomar conocimiento, acusar recibo y ordenar la publicacion en el
Boletin Oficial del Estado, del acuerdo adoptado por la Sala de Gobierno de
la Audiencia Nacional, en su reunién del dia 12 de febrero de 2018, que
aprueba la propuesta de modificacion de las normas de reparto de la Sala
de lo Contencioso-administrativo de dicha audiencia.

El acuerdo han sido adoptado dentro del @mbito de competencias que los
articulos 152.1.2.° de la Ley Organica del Poder Judicial y articulo 4 del
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Reglamento 1/2000 de C)rganos de Gobierno de los Tribunales, atribuyen a
las salas de gobierno en esta materia y para el control de legalidad del
articulo 12.5 del citado reglamento.

1.2-9- Tomar conocimiento y acusar recibo de los acuerdos adoptados por
la Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, Ceuta y
Melilla, que a continuacion se relacionan y ordenar la publicacién en el
Boletin Oficial del Estado de las normas de reparto de la sala de lo
contencioso-administrativo, con sede en Granada:

e Acuerdo de Sala de Gobierno de 6 de febrero de 2018, que toma
conocimiento de la propuesta de la presidenta de la sala de lo
contencioso-administrativo en Granada, de nombramiento de
integrantes de la seccion especial de Casacién y Revision de la
mencionada Sala, para el afio 2018.

e Acuerdo de Sala de Gobierno de 20 de febrero de 2018, que aprueba
la propuesta del plenillo de magistrados de la sala de lo contencioso-
administrativo, con sede en Granada, respecto de las normas sobre
composicion de las distintas secciones funcionales y asignaciéon de
ponencias que deban turnarse.

Los acuerdos han sido adoptados dentro del ambito de competencias que
los articulos 152.1.2.° de la Ley Organica del Poder Judicial y articulo 4 del
Reglamento 1/2000 de Organos de Gobierno de los Tribunales, atribuyen a
las salas de gobierno en esta materia y para el control de legalidad del
articulo 12.5 del citado reglamento.

1.2-10- Tomar conocimiento de los acuerdos de fecha 12 de febrero de
2018, adoptados por la Sala de Gobierno del Tribunal Supremo, que se
aportan con la documentacién de este acuerdo, debiendo de acusarse recibo
de los mismos al mencionado 6rgano.

1.2-11- Tomar conocimiento de los acuerdos de fecha 12 de febrero de
2018, adoptados por la Sala de Gobierno de la Audiencia Nacional, que se
aportan con la documentacién de este acuerdo, debiendo de acusarse recibo
de los mismos al mencionado érgano.

1.2-12- Tomar conocimiento de los acuerdos de las comisiones de fecha 9
y 23 de febrero de 2018, adoptados por la Sala de Gobierno del Tribunal
Superior de Justicia de Aragdn que se aportan con la documentacién de este
acuerdo, debiendo de acusarse recibo de los mismos al mencionado érgano.

1.2-13- Tomar conocimiento de los acuerdos de fecha 7 de febrero de
2018, adoptados por la Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia
del Principado de Asturias que se aportan con la documentacion de este
acuerdo, debiendo de acusarse recibo de los mismos al mencionado érgano.
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1.2-14- Tomar conocimiento de los acuerdos adoptados por las comisiones
de fecha 19 y 26 de enero de 2018, asi como 2, 9, 16 y 23 de febrero de
Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Castilla-La Mancha
gque se aportan con la documentacion de este acuerdo, debiendo de
acusarse recibo de los mismos al mencionado érgano.

1.2-15- Tomar conocimiento de los acuerdos adoptados por las comisiones
de fecha 5 y 26 de febrero de 2018 de Sala de Gobierno del Tribunal
Superior de Justicia de Castilla y Ledn que se aportan con la documentacién
de este acuerdo, debiendo de acusarse recibo de los mismos al mencionado
organo.

1.2-16- Tomar conocimiento de los acuerdos adoptados por la Sala de
Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Catalufia que se aportan con
la documentacion de este acuerdo, debiendo de acusarse recibo de los
mismos al mencionado érgano.

e Comisidn: 30 de enero de 2018; 6 y 13 de febrero de 2018
e Pleno: 27 de febrero de 2018

1.2-17- Tomar conocimiento de los acuerdos adoptados el dia 15 de enero
de 2018 por la Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de
Extremadura que se aportan con la documentacion de este acuerdo,
debiendo de acusarse recibo de los mismos al mencionado 6rgano.

1.2-18- Tomar conocimiento de los acuerdos adoptados por las comisiones
de fecha 31 de enero, 7 de febrero y 8 de marzo de 2018 de Sala de
Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana que
se aportan con la documentacion de este acuerdo, debiendo de acusarse
recibo de los mismos al mencionado érgano.

1.2-19- Tomar conocimiento de los acuerdos adoptados por la comisién de
fecha 22 de febrero de 2018 de Sala de Gobierno del Tribunal Superior de
Justicia de La Rioja que se aportan con la documentacion de este acuerdo,
debiendo de acusarse recibo de los mismos al mencionado érgano.

1.2-20- Tomar conocimiento de los acuerdos adoptados por los plenos de
fecha 7 y 21 de febrero de 2018, asi como la sesién extraordinaria de fecha
14 de febrero de 2018 de Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia
de Illes Balears que se aportan con la documentacidn de este acuerdo,
debiendo de acusarse recibo de los mismos al mencionado érgano.

1.2-21- Tomar conocimiento y acusar recibo de los acuerdos adoptados por
la Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Catalufia, en su
reunion del dia 12 de diciembre de 2017, relativos a las propuestas de
juntas de jueces de su territorio, que a continuacién se relacionan:
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e Tomar conocimiento del acta de Junta de Jueces de El Vendrell de
fecha 6 de julio de 2017, relativo al listado de propuestas remitidas
por las cuatro asociaciones judiciales en la Comisidon Interasociativa
el 16 de junio de 2017.

e Tomar conocimiento del acta de Junta de Jueces de Vilanova i la
Geltrd, de fecha 15 de septiembre de 2017, en lo relativo a la
adhesién al listado de propuestas remitidas por la Comision
Interasociativa y a las incidencias sobre el reparto de las demandas
de internamiento no voluntario, asi como las consecuencias del
incremento de solicitudes de internamientos y posible unificacion de
criterios en cuanto a la tramitacidon conforme al articulo 762 o bien
763 de la Ley de Enjuiciamiento Civil.

Los acuerdos han sido adoptados dentro del ambito de competencias que
los articulos 152.2.1.° de la Ley Organica del Poder Judicial, y 5 del
Reglamento 1/2000, de 26 de lulio, de los Organos de Gobierno de los
Tribunales, atribuyen a las salas de gobierno en esta materia y para el
control de legalidad de conformidad con el articulo 12.5 del citado
reglamento.

1.2-22- Tomar conocimiento de los acuerdos adoptados en las reuniones
de fecha 22 y 29 de enero de 2018 de Sala de Gobierno del Tribunal
Superior de Justicia de Navarra que se aportan con la documentacion de
este acuerdo, debiendo de acusarse recibo de los mismos al mencionado
organo.

1.2-23- Tomar conocimiento de los acuerdos adoptados por la Sala de
Gobierno del Tribunal Superior de Justicia del Pais Vasco que se aportan con
la documentacién de este acuerdo, debiendo de acusarse recibo de los
mismos al mencionado érgano.

e Pleno: 19 de enero de 2018
e Comisién: 26 de enero y 23 de febrero de 2018

1.2-24- Tomar conocimiento de los acuerdos de fecha 18 de diciembre de
2018, adoptados por la Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia
de Madrid, que se aportan con la documentacién de este acuerdo, debiendo
de acusarse recibo de los mismos al mencionado 6rgano.

1.2-25- Tomar conocimiento, acusar recibo y ordenar la publicacién en el
Boletin Oficial del Estado, del acuerdo adoptado por la Sala de Gobierno del
Tribunal Supremo, en su reuniéon de 23 de marzo de 2018, que aprueba la
modificaciéon de la composicion, funcionamiento y asignacién de ponencias
gue deban turnar los magistrados en el afios 2018, de la Sala cuarta del
mencionado alto Tribunal.
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El acuerdo han sido adoptado dentro del @ambito de competencias que los
articulos 152.1.2.% de la Ley Organica del Poder Judicial y articulo 4 del
Reglamento 1/2000 de Organos de Gobierno de los Tribunales, atribuyen a
las salas de gobierno en esta materia y para el control de legalidad del
articulo 12.5 del citado reglamento.

1.2-26- Aprobar las resoluciones regladas en materia de personal,
contenidas en el anexo I de fecha 2 de abril de 2018, de la presente acta,
correspondiente a la Carrera Judicial.

1.3-1- Conceder licencia extraordinaria a Javier Martinez Marfil, magistrado
con destino en la Secciéon 10.2 de la Audiencia Provincial de Alicante,
durante los dias 24 y 25 de mayo de 2018, al haber sido designado por el
Comité Ejecutivo de la Asociacidn Profesional de la Magistratura, para acudir
en representacion de dicha asociacién a la reunién del Grupo Europeo de la
Unidn Internacional de Magistrados (UIM), que tendrd lugar en Berlin
(Alemania), todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 238
del Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial en relacién
con el articulo 27 del Reglamento 1/2011, de 28 de febrero, de asociaciones
judiciales.

Comuniquese el presente acuerdo al interesado, a la presidenta del Tribunal
Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana y al presidente de la
Audiencia Provincial de Alicante.

1.3-2- Conceder a Emilio Buceta Miller, magistrado con destino en la
Seccion 1.2 de la Audiencia Provincial de Toledo, licencia por razén de
estudios relacionados con la funcién judicial, durante el dia 23 de abril de
2018, al objeto de asistir a la Jornada de Expediente Digital, organizada por
la seccién territorial de la Asociacién Profesional de la Magistratura en
Castilla-La Mancha, con la colaboracion del Colegio de procuradores y el
Colegio de abogados de Ciudad Real, que tendra lugar en la sede del
Colegio de abogados de Ciudad Real; de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 231.3.d) y 232 del Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la
Carrera Judicial y en el articulo 373.3 de la Ley Organica del Poder Judicial.

El presente acuerdo se participara al interesado/a, al presidente del Tribunal
Superior de Justicia de Castilla-La Mancha y al presidente de la Audiencia
Provincial de Toledo, a sus efectos.

1.3-3- Conceder a José Ignacio Diaz Sierra, magistrado con destino en el
Juzgado de Primera Instancia e Instruccién n.° 2 de Navalcarnero, licencia
por razén de estudios relacionados con la funcion judicial, durante el dia 12
de abril de 2018, al objeto de asistir a las X Jornadas sobre responsabilidad
civil y seguro, organizadas por la Asociacidon Profesional de la Magistratura,
gue tendran lugar en el Auditorio de Mutua Madrilefa en Madrid; de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 231.3.d) y 232 del
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Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial y en el articulo
373.3 de la Ley Organica del Poder Judicial.

El presente acuerdo se participara al interesado/a, al presidente del Tribunal
Superior de Justicia de Madrid y al decano/a de los juzgados de
Navalcarnero, a sus efectos.

1.3-4- Conceder a Miguel Marquez Granados, juez con destino en el
Juzgado de Primera Instancia e Instrucciéon n.° 5 de Roquetas de Mar,
licencia por razon de estudios relacionados con la funcidén judicial, durante
el dia 12 de abril de 2018, al objeto de asistir a las X Jornadas sobre
responsabilidad civil y seguro, organizadas por la Asociacién Profesional de
la Magistratura, que tendran lugar en el Auditorio de Mutua Madrilefia en
Madrid; de conformidad con lo dispuesto en los articulos 231.3.d) y 232 del
Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial y en el articulo
373.3 de la Ley Organica del Poder Judicial.

El presente acuerdo se participara al interesado/a, al presidente del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla, y al decano/a de los
juzgados de Roquetas de Mar, a sus efectos.

1.3-5- Conceder a Catalina Aurora Cadenas Gea, magistrada con destino en
el Juzgado de Primera Instancia n.© 10 de Palma de Mallorca, licencia por
razon de estudios relacionados con la funcién judicial, durante los dias 12 y
13 de abril de 2018, al objeto de asistir a las X Jornadas sobre
responsabilidad civil y seguro, organizadas por la Asociacidon Profesional de
la Magistratura, que tendran lugar en el Auditorio de Mutua Madrilefia en
Madrid; de conformidad con lo dispuesto en los articulos 231.3.d) y 232 del
Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial y en el articulo
373.3 de la Ley Organica del Poder Judicial.

El presente acuerdo se participara al interesado/a, al presidente del Tribunal
Superior de Justicia de Illes Balears y al decano/a de los juzgados de Palma,
a sus efectos.

1.3-6- Conceder a Manuel Gutiérrez Luna, magistrado con destino en la
Seccion 7.2 de la Audiencia Provincial de Cadiz con sede en Algeciras,
licencia por razén de estudios relacionados con la funciéon judicial, durante
los dias 12 y 13 de abril de 2018, al objeto de asistir a las X Jornadas sobre
responsabilidad civil y seguro, organizadas por la Asociacién Profesional de
la Magistratura, que tendran lugar en el Auditorio de Mutua Madrilefa en
Madrid; de conformidad con lo dispuesto en los articulos 231.3.d) y 232 del
Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial y en el articulo
373.3 de la Ley Organica del Poder Judicial.

El presente acuerdo se participara al interesado/a, al presidente del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla, y al presidente de la
Audiencia Provincial de Cadiz, con sede en Algeciras, a sus efectos.
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1.3-7- Conceder a JesUs Manuel Madrofal Navarro, magistrado con destino
en la Seccion 7.2 de la Audiencia Provincial de Cadiz con sede en Algeciras,
licencia por razén de estudios relacionados con la funcién judicial, durante
los dias 12 y 13 de abril de 2018, al objeto de asistir a las X Jornadas sobre
responsabilidad civil y seguro, organizadas por la Asociacién Profesional de
la Magistratura, que tendran lugar en el Auditorio de Mutua Madrilefia en
Madrid; de conformidad con lo dispuesto en los articulos 231.3.d) y 232 del
Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial y en el articulo
373.3 de la Ley Organica del Poder Judicial.

El presente acuerdo se participara al interesado/a, al presidente del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla, y al presidente de la
Audiencia Provincial de Cadiz, con sede en Algeciras, a sus efectos.

1.3-8- Conceder a Francisco José Polo Marchador, magistrado con destino
en el Juzgado de Primera Instancia n.°© 12 de Zaragoza, licencia por razon
de estudios relacionados con la funcidn judicial durante el dia 12 de abril de
2018, al objeto de asistir a las X Jornadas sobre responsabilidad civil y
seguro, organizadas por la Asociacidon Profesional de la Magistratura, que
tendran lugar en el Auditorio de Mutua Madrilefa en Madrid; de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 231.3.d) y 232 del
Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial y en el articulo
373.3 de la Ley Organica del Poder Judicial.

El presente acuerdo se participara al interesado/a, al presidente del Tribunal
Superior de Justicia de Aragon y al decano de los juzgados de Zaragoza, a
sus efectos.

1.3-9- Conceder a Francisco José Polo Marchador, magistrado con destino
en el Juzgado de Primera Instancia n.° 12 de Zaragoza, licencia por razoén
de estudios relacionados con la funcién judicial, durante el dia 13 de abril de
2018, al objeto de asistir a la jornada formativa sobre la Reforma Penal: la
agilizacion procesal de la investigacién criminal, organizada por la Seccion
Territorial de la Asociacién Profesional de la Magistratura en Aragdén y la
colaboracién del Colegio de Abogados de Zaragoza, que tendra lugar en
Zaragoza; de conformidad con lo dispuesto en los articulos 231.3.d) y 232
del Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial y en el articulo
373.3 de la Ley Organica del Poder Judicial.

El presente acuerdo se participara al interesado/a, al presidente del Tribunal
Superior de Justicia de Aragén y al decano de los juzgados de Zaragoza, a
sus efectos.

1.3-10- Conceder a XXX XXX, titular del Juzgado de XXX numero XX de
XXX, prérroga de licencia por razén de enfermedad, durante 1 mes y
efectos del dia 4 de marzo de 2018 (séptimo mes de licencia), con derecho
al percibo de retribuciones basicas y por razén de familia, sin perjuicio de



CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL

COMISION PERMANENTE

las prestaciones complementarias que procedan con arreglo al régimen de
seguridad social aplicable, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
375 de la Ley Organica del Poder Judicial y articulo 229 y siguientes del
Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial, comunicando el
presente acuerdo a la gerencia correspondiente y a la Mutualidad General
Judicial.

1.3-11- Conceder a XXX XXX, titular del Juzgado de XXX numero XX de
XXX, prérroga de licencia por razén de enfermedad, durante 1 mes y
efectos del dia 21 de febrero de 2018 (octavo mes de licencia), con derecho
al percibo de retribuciones basicas y por razén de familia, sin perjuicio de
las prestaciones complementarias que procedan con arreglo al régimen de
seguridad social aplicable, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
375 de la Ley Organica del Poder Judicial y articulo 229 y siguientes del
Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial, comunicando el
presente acuerdo a la gerencia correspondiente y a la Mutualidad General
Judicial.

1.3-12- Conceder a XXX XXX, titular del juzgado de XXX numero XX de
XXX, prorroga de licencia por razén de enfermedad, durante 1 mes y con
efectos del dia 17 de marzo de 2018 (noveno mes de licencia), con derecho
al percibo de retribuciones basicas y por razén de familia, sin perjuicio de
las prestaciones complementarias que procedan con arreglo al régimen de
seguridad social aplicable, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
375 de la Ley Organica del Poder Judicial y articulo 229 y siguientes del
Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial, comunicando el
presente acuerdo a la gerencia correspondiente y a la Mutualidad General
Judicial.

1.3-13- Conceder a XXX XXX, magistrado de la Sala de XXX de XXX,
prorroga de licencia por razon de enfermedad, durante 1 mes y efectos del
dia 16 de marzo de 2018 (undécimo mes de licencia), con derecho al
percibo de retribuciones basicas y por razén de familia, sin perjuicio de las
prestaciones complementarias que procedan con arreglo al régimen de
seguridad social aplicable, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
375 de la Ley Organica del Poder Judicial y articulo 229 y siguientes del
Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial, comunicando el
presente acuerdo a la gerencia correspondiente y a la Mutualidad General
Judicial.

1.3-14- Conceder a XXX XXX, titular del juzgado de XXX numero XX de
XXX, prorroga de licencia por razén de enfermedad, durante 1 mes y con
efectos del dia 18 de marzo de 2018 (décimo segundo mes de licencia), con
derecho al percibo de retribuciones basicas y por razén de familia, sin
perjuicio de las prestaciones complementarias que procedan con arreglo al
régimen de seguridad social aplicable, de conformidad con lo dispuesto en
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el articulo 375 de la Ley Organica del Poder Judicial y articulo 229 y
siguientes del Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial,
comunicando el presente acuerdo a la gerencia correspondiente y a la
Mutualidad General Judicial.

1.3-15- Conceder a XXX XXX, magistrada de la Seccion XXX de la
Audiencia Provincial de XXX, prorroga de licencia por razéon de enfermedad,
durante 1 mes y efectos del dia 23 de marzo de 2018 (séptimo mes de
licencia), con derecho al percibo de retribuciones basicas y por razén de
familia, sin perjuicio de las prestaciones complementarias que procedan con
arreglo al régimen de seguridad social aplicable, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 375 de la Ley Organica del Poder Judicial y articulo
229 y siguientes del Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera
Judicial, comunicando el presente acuerdo a la gerencia correspondiente y a
la Mutualidad General Judicial.

1.3-16- Conceder a XXX XXX, magistrada de la Sala de XXX del Tribunal
Superior de Justicia de XXX, con sede en XXX, prérroga de licencia por
razon de enfermedad, durante 2 meses y con efectos del dia 5 de febrero
de 2018 (décimo octavo y décimo noveno mes de licencia), con derecho al
percibo de retribuciones basicas y por razén de familia, sin perjuicio de las
prestaciones complementarias que procedan con arreglo al régimen de
seguridad social aplicable, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
375 de la Ley Organica del Poder Judicial y articulo 229 y siguientes del
Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial, comunicando el
presente acuerdo a la gerencia correspondiente y a la Mutualidad General
Judicial.

1.3-17- Conceder a XXX XXX, magistrado de la Sala de XXX del Tribunal
Superior de Justicia del XXX, prérroga de licencia por razon de enfermedad,
durante 1 mes y con efectos del dia 27 de marzo de 2018 (séptimo mes de
licencia), con derecho al percibo de retribuciones basicas y por razén de
familia, sin perjuicio de las prestaciones complementarias que procedan con
arreglo al régimen de seguridad social aplicable, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 375 de la Ley Organica del Poder Judicial y articulo
229 y siguientes del Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera
Judicial, comunicando el presente acuerdo a la gerencia correspondiente y a
la Mutualidad General Judicial.

1.3-18- Conceder a XXX XXX, titular del Juzgado de XXX numero XX de
XXX, prérroga de licencia por razén de enfermedad, durante 1 mes y
efectos del dia 3 de abril de 2018 (décimo segundo mes de licencia), con
derecho al percibo de retribuciones basicas y por razén de familia, sin
perjuicio de las prestaciones complementarias que procedan con arreglo al
régimen de seguridad social aplicable, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 375 de la Ley Organica del Poder Judicial y articulo 229 y
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siguientes del Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial,
comunicando el presente acuerdo a la gerencia correspondiente y a la
Mutualidad General Judicial.

1.3-19- Ratificar el acuerdo de 23 de febrero de 2018 adoptado por el
presidente del Tribunal Superior de Justicia de XXX, por el que se concede a
XXX XXX, magistrada con destino en el Juzgado de XXX n.0 XX de XXX, al
amparo del articulo 236.5 del Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la
Carrera Judicial, licencia extraordinaria retribuida, durante quince dias
habiles de duracién, con efectos del dia 12 de febrero de 2018.

Este acuerdo se participara a la interesada, al presidente del Tribunal
Superior de Justicia de XXX, y al decano/a de los juzgados de XXX, a sus
efectos.

1.3-20- Ratificar el acuerdo de 22 de febrero de 2018 adoptado por el
presidente del Tribunal Superior de Justicia de XXX, por el que se concede a
XXX XXX, magistrada con destino en el Juzgado de XXX n.% XX de XXX, al
amparo del articulo 236.5 del Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la
Carrera Judicial, prérroga de licencia extraordinaria retribuida, durante
quince dias habiles de duracidn, con efectos del dia 22 de febrero de 2018;
al persistir agravadas las circunstancias que motivaron la concesién de la
licencia a que se refiere el Acuerdo 1-3-28 de la Comisién Permanente del
Consejo, en su reunién de 15 de febrero de 2018.

Este acuerdo se participard a la interesada, al presidente del Tribunal
Superior de Justicia de XXX y al decano/a de los juzgados de XXX, a sus
efectos.

1.3-21- Conceder a Venancio Carmelo Batista Machin, magistrado con
destino en el Juzgado de lo Social n.° 2 de Las Palmas de Gran Canaria,
licencia por razén de estudios relacionados con la funcidon judicial, durante
los dias 9 al 13 de abril de 2018, al objeto de desplazarse a Cuba para
participar como ponente en el XII Congreso Internacional de abogados
laboralistas, organizado por la Asociacién latinoamericana de jueces del
trabajo que tendra lugar en La Habana (Cuba) del 11 al 13 de abril de
2018; y también para acudir como ponente a las jornadas laboralistas
Canarias-Cuba, organizadas por la Union Nacional de Juristas de Cuba, que
tendran lugar el 10 de abril en Santa Clara (Cuba); de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 231.3.d) y f), y 232 del Reglamento 2/2011, de
28 de abril, de la Carrera Judicial, y en el articulo 373.3 de la Ley Organica
del Poder Judicial; haciendo saber al interesado que una vez concluida la
misma debera elevar al Consejo, la memoria que establece el art. 373.3 de
la expresada ley organica y art. 233.1 del citado reglamento, y que si su
contenido no fuera bastante para justificarla, se compensara la licencia con
el tiempo que se determine de las vacaciones del interesado.
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El presente acuerdo se participara al interesado, al presidente del Tribunal
Superior de Justicia de Canarias y al decano/a de los juzgados de Las
Palmas de Gran Canaria, a sus efectos.

1.3-22- Conceder a XXX XXX, el permiso extraordinario previsto en el
articulo 216 del Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial,
para el cumplimiento de un deber inexcusable de caracter publico, al haber
sido citada para asistir a declarar ante el Juzgado XXX n.© XX, en el
procedimiento abreviado 0000089/2017, en su condicion de demandante
frente al Ministerio de Justicia, durante el dia 11 de abril de 2018.

El presente acuerdo se comunicara al interesado, al presidente del Tribunal
Superior de Justicia XXX, y al decano/a de los juzgados de XXX, a sus
efectos.

1.3-23- Conceder a Maria Dolores Planes Moreno, magistrada con destino
en el Juzgado de 1.2 Instancia n.° 80 de Madrid, licencia por razén de
estudios relacionados con la funcién judicial, durante el dia 9 de abril de
2018, al objeto de presentar una ponencia sobre ejecucién en materia de
familia en el Colegio de Abogados de Madrid; de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 231.3.d) y 232 del Reglamento 2/2011, de 28 de
abril, de la Carrera Judicial, y en el articulo 373.3 de la Ley Organica del
Poder Judicial.

El presente acuerdo se participara a la interesada, al presidente del Tribunal
Superior de Justicia de Madrid y al decano/a de los juzgados de Madrid, a
sus efectos.

1.3-24- Conceder a Angel Galgo Peco, magistrado con destino en la
Seccion 28.2 de la Audiencia Provincial de Madrid, licencia por razén de
estudios relacionados con la funcion judicial, durante el dia 19 de abril de
2018, al objeto de desplazarse a Munich (Alemania) para participar como
ponente en el simposio denominado The EU trade mark in national law:
risks and side effects, organizado por el Tribunal Federal de Patentes
Aleman; de conformidad con lo dispuesto en los articulos 231.3.d) y f), y
232 del Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial, y en el
articulo 373.3 de la Ley Organica del Poder Judicial.

El presente acuerdo se participara al interesado, al presidente del Tribunal
Superior de Justicia de Madrid y al presidente/a de la Audiencia Provincial, a
sus efectos.

1.3-25- Conceder a Raquel Rodriguez Gédmez, magistrada con destino en el
Juzgado de Instrucciéon n.° 2 y decana de Torrejon de Ardoz (Madrid),
licencia por asuntos propios sin derecho a retribucion, prevista en el articulo
236.1 del Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial,
durante los dias 2 al 20 de abril de 2018, con efectos retroactivos.
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El presente acuerdo se comunicarda a la interesada, al presidente del
Tribunal Superior de Justicia de Madrid, a la gerencia correspondiente, a la
Mutualidad General Judicial y al decano/a de los juzgados de Torrejon de
Ardoz (Madrid), a sus efectos.

1.3-26- Conceder a Maria Auxiliadora Diaz Velazquez, magistrada-juez con
destino en el Juzgado de Violencia sobre la Mujer n.© 2 de Las Palmas de
Gran Canaria, licencia por razén de estudios relacionados con la funcion
judicial, durante los dias 19 al 23 de marzo de 2018, con efectos
retroactivos, al objeto de desplazarse a Nueva York (EEUU) para participar
en la sesidon numero 62 de la Comision Social y Juridica de la Mujer, en la
sede de la ONU; de conformidad con lo dispuesto en los articulos 231. 3.d)
y f), y 232 del Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial, y
en el articulo 373.3 de la Ley Organica del Poder Judicial; haciendo saber a
la interesada que una vez concluida la misma debera elevar al Consejo, la
memoria que establece el art. 373.3 de la expresada ley organica y art.
233.1 del citado reglamento, y que si su contenido no fuera bastante para
justificarla, se compensara la licencia con el tiempo que se determine de las
vacaciones del interesado.

El presente acuerdo se participara a la interesada, al presidente del Tribunal
Superior de Justicia de Canarias y al decano/a de los juzgados de Las
Palmas de Gran Canaria, a sus efectos.

1.3-27- Conceder a Maria Auxiliadora Diaz Velazquez, magistrada-juez con
destino en el Juzgado de Violencia sobre la Mujer n.° 2 de Las Palmas de
Gran Canaria, licencia por razéon de estudios relacionados con la funcidn
judicial, durante los dias 14 al 18 de mayo de 2018, al objeto de
desplazarse a Cuba para participar en la VII Conferencia Internacional
Mujer, Género y Derecho, auspiciada por la Unidon Nacional de Juristas de
Cuba, con el co-auspicio de importantes instituciones y organizaciones
nacionales e internacionales; de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 231.3.d) y f), y 232 del Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la
Carrera Judicial, y en el articulo 373.3 de la Ley Organica del Poder Judicial;
haciendo saber a la interesada que una vez concluida la misma debera
elevar al Consejo, la memoria que establece el art. 373.3 de la expresada
ley organica y art. 233.1 del citado reglamento, y que si su contenido no
fuera bastante para justificarla, se compensara la licencia con el tiempo que
se determine de las vacaciones del interesado.

El presente acuerdo se participara a la interesada, al presidente del Tribunal
Superior de Justicia de Canarias y al decano/a de los juzgados de Las
Palmas de Gran Canaria, a sus efectos.

1.3-28- Ratificar el acuerdo de 15 de febrero de 2018 adoptado por el
presidente del Tribunal Superior de Justicia de XXX, por el que se concede a
XXX XXX, magistrada con destino en el Juzgado de XXX n.0% XX de XXX, al
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amparo del articulo 236.5 del Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la
Carrera Judicial, prérroga de licencia extraordinaria retribuida, durante
quince dias habiles de duracién, con efectos del dia 15 de marzo de 2018;
al persistir agravadas las circunstancias que motivaron la concesién de la
licencia a que se refiere el Acuerdo 1-3-28 de la Comision Permanente del
Consejo, en su reunién de 15 de febrero de 2018.

Este acuerdo se participarda a la interesada, al presidente del Tribunal
Superior de Justicia de XXX y al decano/a de los juzgados de XXX, a sus
efectos.

1.3-29- Conceder a Rosa Maria Freire Pérez, magistrada del Juzgado de
Instruccidn n.° 32 de Madrid, licencia por razén de estudios relacionados
con la funcién judicial, durante los dias 14 al 18 de mayo de 2018, al objeto
de desplazarse a La Habana (Cuba) para participar como ponente en la VII
Conferencia Internacional Mujer, Género y Derecho, invitada por la Unién
Nacional de Juristas de Cuba; de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 231.3.d) y f), y 232 del Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la
Carrera Judicial, y en el articulo 373.3 de la Ley Organica del Poder Judicial;
haciendo saber al interesado que una vez concluida la misma debera elevar
al Consejo, la memoria que establece el art. 373.3 de la expresada ley
organica y art. 233.1 del citado reglamento, y que si su contenido no fuera
bastante para justificarla, se compensara la licencia con el tiempo que se
determine de las vacaciones del interesado.

El presente acuerdo se participara a la interesada, al presidente del Tribunal
Superior de Justicia de Madrid y al decano/a de los juzgados de Madrid, a
sus efectos.

1.3-30- Conceder a Francisco Javier Vieira Morante, presidente del Tribunal
Superior de Justicia de Madrid, licencia por razén de estudios relacionados
con la funcién judicial, durante el dia 18 de mayo de 2018, al objeto de
participar en el Congreso XV Aniversario de la Asociacion Espafiola de
Traductores, Correctores e Intérpretes (ASETRAD), en la mesa redonda
denominada El traductor e intérprete judicial como garante del derecho a la
defensa, que tendra lugar en Zaragoza; de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 231.3.d) y 232 del Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la
Carrera Judicial, y en el articulo 373.3 de la Ley Organica del Poder Judicial.

El presente acuerdo se participara al interesado y al presidente del Tribunal
Supremo, a sus efectos.

1.3-31- Conceder a Alfonso Mufoz Paredes, magistrado con destino en el
Juzgado de lo Mercantil n.° 1 de Oviedo, licencia por razén de estudios
relacionados con la funcién judicial, durante los dias 5 al 6 de abril de 2018,
al objeto de asistir como ponente al VI Congreso Aranzadi de Derecho
Concursal y Societario de la Comunidad Valenciana, que tendra lugar en
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Valencia; de conformidad con lo dispuesto en los articulos 231.3.d) y 232
del Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial, y en el
articulo 373.3 de la Ley Organica del Poder Judicial.

El presente acuerdo se participara al interesado, al presidente del Tribunal
Superior de Justicia del Principado de Asturias y al decano/a de los juzgados
de Oviedo, a sus efectos.

1.3-32- Conceder a Francisco de Asis Silla Sanchis, magistrado con destino
en el Juzgado de Instruccién n.°© 3 de Valencia, licencia extraordinaria,
subordinada a las necesidades del servicio durante los dias 16 a 20 y 23 de
abril de 2018, con objeto de asistir a la 67.© Asamblea anual FLAM
(Federaciéon latinoamericana de magistrados) y reunion del grupo IBA
(Iberoamericano) de la UIM (Unién Internacional de Magistrados) que
tendra lugar en Brasilia (Brasil); todo ello de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 238 del Reglamento 2/2011, de 28 de abril de la Carrera
Judicial y el articulo 27 del Reglamento 1/2011, de 28 de febrero de
Asociaciones Judiciales Profesionales.

El presente acuerdo se participara al interesado, a la presidenta del Tribunal
Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana, al decano de los juzgados
de Valencia y a la asociacion organizadora.

1.3-33- Conceder a XXX XXX, titular del Juzgado de XXX numero XX de
XXX, prorroga de licencia por razén de enfermedad, durante 1 mes y con
efectos del dia 28 de marzo de 2018 (octavo mes de licencia), y a la vista
del informe médico aportado, dicho periodo ha de considerarse como
licencia por riesgo durante el embarazo, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 58 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad
Efectiva de Mujeres y Hombres, comunicando el presente acuerdo a la
gerencia correspondiente y a la Mutualidad General Judicial.

1.3-34- Conceder a XXX XXX, magistrada de la Secciéon XX de la Audiencia
Provincial de XXX, prérroga de licencia por razon de enfermedad, durante 1
mes y efectos del dia 06 de marzo de 2018 (noveno mes de licencia), con
derecho al percibo de retribuciones basicas y por razén de familia, sin
perjuicio de las prestaciones complementarias que procedan con arreglo al
régimen de seguridad social aplicable, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 375 de la Ley Organica del Poder Judicial y articulo 229 y
siguientes del Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial,
comunicando el presente acuerdo a la gerencia correspondiente y a la
Mutualidad General Judicial.

1.3-35- Conceder a XXX XXX, XXX de la Seccion XX de la Audiencia
Provincial de XXX, prérroga de licencia por razéon de enfermedad, durante 1
mes y efectos del dia 23 de marzo de 2018 (undécimo mes de licencia), con
derecho al percibo de retribuciones basicas y por razén de familia, sin
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perjuicio de las prestaciones complementarias que procedan con arreglo al
régimen de seguridad social aplicable, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 375 de la Ley Organica del Poder Judicial y articulo 229 y
siguientes del Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial,
comunicando el presente acuerdo a la gerencia correspondiente y a la
Mutualidad General Judicial.

1.3-36- Conceder a Enrique Sanjuan Mufioz, magistrado con destino en la
Seccion 1.2 de la Audiencia Provincial de Almeria, durante el dia 12 de abril
de 2018, licencia por razén de estudios relacionados con la funcién judicial,
durante el dia 12 de abril de 2018, al objeto de asistir como ponente a una
mesa redonda dentro del XIII Congreso de Derecho Mercantil Concursal de
Andalucia, que se celebrara en Antequera (Malaga); de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 231.3.d) y 232 del Reglamento 2/2011, de 28 de
abril, de la Carrera Judicial, y en el articulo 373.3 de la Ley Organica del
Poder Judicial.

El presente acuerdo se participara al interesado, al presidente del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla, y al presidente/a de la
Audiencia Provincial de Almeria, a sus efectos.

1.3-37- Aceptar la renuncia solicitada por Maria Auxiliadora Diaz
Velazquez, titular del Juzgado de Violencia sobre la Mujer n.© 2 de Las
Palmas de Gran Canaria, a la licencia por estudios relacionados con la
funcidn judicial, que le fue concedida por Acuerdo 1-3-18 de la Comision
Permanente del Consejo General del Poder Judicial en su reunion de 8 de
marzo de 2018; a efectos de lo preceptuado en el articulo 373.3 y 275.2 de
la Ley Organica del Poder Judicial.

El presente acuerdo se participara a la interesada, al presidente del Tribunal
Superior de Justicia de Canarias y al decano/a de los juzgados de Las
Palmas de Gran Canaria, a sus efectos.

1.3-38- 1.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 233 del
Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial, y a la vista de las
memorias presentadas y del Informe emitido por el Tribunal Calificador de
las pruebas de especializacidn en los asuntos propios de los érganos de lo
Contencioso-administrativo, convocadas por acuerdo de la Comision
Permanente del Consejo General del Poder Judicial de 11 de mayo de 2017,
relativo al aprovechamiento demostrado por los/as aspirantes a quienes se
ha concedido licencia por razén de estudios relacionados con la funcién
judicial para la preparacion de las mismas, tener por justificadas las
expresadas licencias a excepcion de las otorgadas a los aspirantes que no
completaron los ejercicios previstos y que se relacionan a continuacion:
XXX.
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No pueden compensarse los dias de los que han disfrutado de la licencia con
el periodo de vacaciones generadas en el afio 2017 por haber sido ya
disfrutadas en el caso de XXX XXX.

Se compensan los dias que han disfrutado de la licencia con los dias de
vacaciones generados en 2017 pendientes de disfrutar: XXX XXX (2 dias)
XXX XXX (1 dia).

El presente acuerdo se trasladara a los/las presidentes de los tribunales
superiores de justicia afectados.

2.- Asimismo, este acuerdo se participara a los/las opositores/ras a los que
se concedid la licencia por estudios referenciada, excepto a los que
superaron las pruebas; con indicacion de que contra el mismo se podra
interponer recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo
Contencioso-administrativo del Tribunal Supremo, en el plazo de dos meses
a partir del dia siguiente a la notificacion de la misma. Potestativamente,
podran interponer recurso de reposicidon ante la Comisidon Permanente, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a la notificacion de la
presente resolucion. En este Ultimo caso, no se podra interponer el recurso
contencioso-administrativo, hasta que se haya resuelto el recurso de
reposicion o se haya producido la desestimacion presunta del mismo.

1.3-39- 1.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 233 del
Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial, y a la vista de las
memorias presentadas y del Informe emitido por el Tribunal Calificador de
las pruebas de especializacion en los asuntos propios de los 6rganos de lo
Social, convocadas por acuerdo de la Comisién Permanente del Consejo
General del Poder Judicial de 11 de mayo de 2017, relativo al
aprovechamiento demostrado por los/as aspirantes a quienes se ha
concedido licencia por razén de estudios relacionados con la funcién judicial
para la preparacién de las mismas, tener por justificadas las expresadas
licencias a excepcidon de las otorgadas a los aspirantes que no completaron
los ejercicios previstos y que se relacionan a continuacion, sin que respecto
a éstos pueda compensarse con el periodo de vacaciones anuales por haber
sido ya disfrutadas: XXX.

El presente acuerdo se trasladard a los/las presidentes de los tribunales
superiores de justicia afectados.

2.- Asimismo este acuerdo se participara a los/las opositores/ras a los que
se concedié la licencia por estudios referenciada, excepto a los que
superaron la prueba; con indicacion de que contra el mismo se podra
interponer recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo
Contencioso-administrativo del Tribunal Supremo, en el plazo de dos meses
a partir del dia siguiente a la notificacion de la misma. Potestativamente,
podran interponer recurso de reposicidon ante la Comisidon Permanente, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a la notificacion de la
presente resolucion. En este Ultimo caso, no se podra interponer el recurso



CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL

COMISION PERMANENTE

contencioso-administrativo, hasta que se haya resuelto el recurso de
reposicion o se haya producido la desestimacion presunta del mismo.

1.3-40- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 233 del Reglamento
2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial, y a la vista de las memorias
presentadas y del Informe emitido por el Tribunal Calificador de las pruebas
de especializacion en los asuntos propios de los érganos de lo Mercantil
convocadas por acuerdo de la Comision Permanente del Consejo General
del Poder Judicial de 11 de mayo de 2017, relativo al aprovechamiento
demostrado por los/as aspirantes a quienes se ha concedido licencia por
razon de estudios relacionados con la funcién judicial para la preparacion de
las mismas, tener por justificadas las expresadas licencias.

1.3-41- Conceder a XXX XXX, magistrada de la Seccion XX de la Audiencia
Provincial de XXX, prérroga de licencia por razén de enfermedad, durante 1
mes y efectos del dia 09 de abril de 2018 (décimo segundo mes de
licencia), con derecho al percibo de retribuciones basicas y por razén de
familia, sin perjuicio de las prestaciones complementarias que procedan con
arreglo al régimen de seguridad social aplicable, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 375 de la Ley Organica del Poder Judicial y articulo
229 y siguientes del Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera
Judicial, comunicando el presente acuerdo a la gerencia correspondiente y a
la Mutualidad General Judicial.

1.3-42- Conceder a Maria Dolores Belles Centelles, magistrada con destino
en el Juzgado de Primera Instancia n.? 9 de Castellon de la Plana, licencia
por razon de estudios relacionados con la funciéon judicial, durante los dias
12 y 13 de abril de 2018, al objeto de asistir a las X Jornadas sobre
responsabilidad civil y seguro, organizadas por la Asociacidon Profesional de
la Magistratura, que tendran lugar en el Auditorio de Mutua Madrilefa en
Madrid; de conformidad con lo dispuesto en los articulos 231.3.d) y 232 del
Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial y en el articulo
373.3 de la Ley Organica del Poder Judicial.

El presente acuerdo se participara al interesado/a, a la presidenta del
Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana y al decano de los
juzgados de Castellédn de la Plana, a sus efectos.

1.3-43- Conceder a Antonio José Puntas Mata, juez con destino en el
Juzgado de Primera Instancia e Instruccion n.°© 1 de Montilla, licencia por
razon de estudios relacionados con la funcién judicial, durante los dias 12 y
13 de abril de 2018, al objeto de asistir a las X Jornadas sobre
responsabilidad civil y seguro, organizadas por la Asociacién Profesional de
la Magistratura, que tendran lugar en el Auditorio de Mutua Madrilefia en
Madrid; de conformidad con lo dispuesto en los articulos 231.3.d) y 232 del
Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial y en el articulo
373.3 de la Ley Organica del Poder Judicial.
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El presente acuerdo se participara al interesado/a, al presidente del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla, y al decano de los
juzgados de Montilla, a sus efectos.

1.3-44- Conceder a Isabel Adela Garcia de la Torre Fernandez, magistrada
en comision de servicios con relevacion de funciones en la Seccién 1.2 de la
Audiencia Provincial de Barcelona, licencia por razén de estudios
relacionados con la funcién judicial, durante los dias 12 y 13 de abril de
2018, al objeto de asistir a las X Jornadas sobre responsabilidad civil y
seguro, organizadas por la Asociacidon Profesional de la Magistratura, que
tendran lugar en el Auditorio de Mutua Madrileha en Madrid; de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 231.3.d) y 232 del
Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial y en el articulo
373.3 de la Ley Organica del Poder Judicial.

El presente acuerdo se participara al interesado/a, al presidente del Tribunal
Superior de Justicia de Catalufa y al presidente de la Audiencia Provincial
de Barcelona, a sus efectos.

1.3-45- Conceder a Antonio José Martinez Cendan, magistrado en comision
de servicios con relevacién de funciones en la Seccién 11.2 de la Audiencia
Provincial de Barcelona, licencia por razén de estudios relacionados con la
funcidn judicial, durante los dias 12 y 13 de abril de 2018, al objeto de
asistir a las X Jornadas sobre responsabilidad civil y seguro, organizadas por
la Asociacion Profesional de la Magistratura, que tendran lugar en el
Auditorio de Mutua Madrilefa en Madrid; de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 231.3.d) y 232 del Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la
Carrera Judicial y en el articulo 373.3 de la Ley Organica del Poder Judicial.

El presente acuerdo se participara al interesado/a, al presidente del Tribunal
Superior de Justicia de Cataluia y al presidente de la Audiencia Provincial
de Barcelona, a sus efectos.

1.3-46- Conceder a Francisco Javier Cantero Ariztegui, magistrado con
destino en la Seccién 1.2 de la Audiencia Provincial de Zaragoza, licencia
por razén de estudios relacionados con la funcion judicial, durante el dia 13
de abril de 2018, al objeto de asistir a la jornada formativa sobre la
Reforma Penal: la agilizacion procesal de la investigacién criminal,
organizada por la Seccion Territorial de la Asociacion Profesional de la
Magistratura en Aragon y la colaboracion del Colegio de Abogados de
Zaragoza, que tendra lugar en Zaragoza; de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 231.3.d) y 232 del Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la
Carrera Judicial y en el articulo 373.3 de la Ley Organica del Poder Judicial.

El presente acuerdo se participara al interesado/a, al presidente del Tribunal
Superior de Justicia de Aragdn y al presidente de la Audiencia Provincial de
Zaragoza, a sus efectos.
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1.3-47- Conceder a Valentin Bruno Ruiz Font, magistrado con destino en el
Juzgado de Vigilancia penitenciaria n.9 1 de la Comunidad Valenciana, con
sede en Valencia, licencia por razén de estudios relacionados con la funcion
judicial durante el dia 12 de abril de 2018, al objeto de asistir a las X
Jornadas sobre responsabilidad civil y seguro, organizadas por la Asociacion
Profesional de la Magistratura, que tendran lugar en el Auditorio de Mutua
Madrilefia en Madrid; de conformidad con lo dispuesto en los articulos
231.3.d) y 232 del Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera
Judicial y en el articulo 373.3 de la Ley Organica del Poder Judicial.

El presente acuerdo se participara al interesado/a, a la presidenta del
Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana y al decano de
los juzgados de Valencia, a sus efectos.

1.3-48- Conceder a Maria Dolores Balado Margeli, magistrada con destino
en el Juzgado de Primera Instancia n.0 5 de Castellon de la Plana, licencia
por razon de estudios relacionados con la funcién judicial, durante los dias
12 y 13 de abril de 2018, al objeto de asistir a las X Jornadas sobre
responsabilidad civil y seguro, organizadas por la Asociacién Profesional de
la Magistratura, que tendran lugar en el Auditorio de Mutua Madrilefia en
Madrid; de conformidad con lo dispuesto en los articulos 231.3.d) y 232 del
Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial y en el articulo
373.3 de la Ley Organica del Poder Judicial.

El presente acuerdo se participara al interesado/a, a la presidenta del
Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana y al decano de los
juzgados de Castellédn de la Plana, a sus efectos.

1.4-1- Autorizar a Gloria del Pilar Rodriguez Barroso, titular del Juzgado de
lo Social numero 8 de Madrid, para compatibilizar su cargo judicial con el
ejercicio de la docencia como tutora del programa 4.9 ESO+EMPRESA,
durante los dias 11, 12 y 13 de abril de 2018, con el fin de que 3 alumnos
del Colegio de Nuestra Sefiora de la Merced puedan realizar, en el marco
del programa educativo de la comunidad de Madrid 4.° ESO + EMPRESA,
una estancia durante los indicados dias en el juzgado del que es titular,
siempre y cuando no perjudique el funcionamiento del érgano judicial, no
comprometa ni perturbe en modo alguno el ejercicio jurisdiccional de la
magistrada y que, en su caso la orientacién y resolucién de dudas de los
alumnos tras la asistencia a actos celebrados en audiencia publica, se
realice fuera del horario de audiencia publica, entendiendo como tal el que
se realiza a partir de las 15 horas.

Asimismo, los alumnos deberdan comprometerse de modo fehaciente, a
guardar secreto sobre los datos de caracter personal que puedan conocer
en el transcurso de la estancia o sobre la restante informacidn que
obtengan, de conformidad con las previsiones de la Ley Organica 15/1999,
de 23 de diciembre.
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1.4-2- Autorizar a Francisco Javier Garcia Garcia-Sotoca, magistrado del
Juzgado de Instruccion n.© 7 de Las Palmas de Gran Canaria, a
compatibilizar su cargo judicial con el ejercicio de la docencia, como
profesor asociado de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria, durante
el curso académico 2017/2018, siempre que la docencia se imparta en
horario de tarde, a partir de las 15 horas, que esta no impida el
cumplimiento de sus deberes judiciales y de los objetivos de rendimiento
establecidos por el Consejo, ni comprometa su imparcialidad e
independencia.

Se participara al interesado que de acuerdo con lo dispuesto en los articulos
332 y 342 del Reglamento 2/2011, de 28 de abril de la Carrera Judicial, la
autorizacién de compatibilidad debera renovarse en cada afo, con caracter
previo al inicio de la actividad.

1.4-3- Comunicar a Pedro Viguer Soler, magistrado decano de los juzgados
de Valencia, que ostentar el cargo de miembro de la Comisién Ejecutiva de
la Asociacidon Valenciana de Caridad no requiere para su libre ejercicio de la
obtencidn de previa declaracidon de compatibilidad por parte de este Consejo
General del Poder Judicial, ya que la indicada asociacién carece de
vinculacién con ninguna entidad mercantil en sentido amplio asi como que,
habida cuenta de los fines y objetivos de la misma, dicho cargo no impide ni
menoscaba los deberes inherentes a la condicion de magistrado ni
compromete su imparcialidad o independencia.

La presente compatibilidad se concede por un afo desde la fecha de
adopcién del presente acuerdo, debiendo, en su caso, el magistrado
solicitar, una vez transcurrido el plazo, su renovacion.

Comunicar asimismo al magistrado que de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 329.2 del Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera
Judicial el ejercicio de cualquier actividad compatible no afectara al deber
de asistencia al despacho oficial, ni justificara en modo alguno, el retraso en
el tramite o resolucién de los asuntos, vistas o juicios ni la negligencia o
descuido en el desempefio de las obligaciones propias del cargo.

1.4-4- Autorizar a Francisca Gracia Martin Bermejo, magistrada con destino
en el Juzgado de Primera Instancia e Instruccién nimero 2 de Getafe, para
compatibilizar su cargo judicial con la docencia como tutora de practicum en
la Universidad Carlos III de Madrid, durante el curso académico 2017/2018,
para la evaluacién, orientacién y resolucion de dudas de los alumnos tras la
asistencia a actos celebrados en audiencia publica; siempre y cuando no
perjudique el funcionamiento del érgano judicial, no comprometa ni
perturbe en modo alguno el ejercicio jurisdiccional de la magistrada y que el
desarrollo de dicha actividad se realice fuera del horario de audiencia
publica, entendiendo como tal el que se realiza a partir de las 15 horas.
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Las retribuciones a percibir por parte de la magistrada, si las hubiere, seran
las referidas al ejercicio de la tutoria llevada a cabo a partir de las 15 horas.

Asimismo, los alumnos deberdn comprometerse de modo fehaciente, a
guardar secreto sobre los datos de caracter personal que puedan conocer
en el transcurso de las practicas que se autorizan o sobre la restante
informacidén que obtengan, de conformidad con las previsiones de la Ley
Organica 15/1999, de 23 de diciembre.

1.4-5- Autorizar a Francisco de Borja Iriarte Angel, magistrado de la Sala
de lo Civil y Penal del Tribunal Superior del Pais Vasco, para compatibilizar
su cargo judicial con la docencia como tutor de practicum de la Universidad
del Pais Vasco, durante el curso académico 2018/2019, para la evaluacion,
orientacion y resolucion de dudas de los alumnos tras la asistencia a actos
celebrados en audiencia publica; siempre y cuando no perjudique el
funcionamiento del érgano judicial, no comprometa ni perturbe en modo
alguno el ejercicio jurisdiccional del magistrado y que el desarrollo de dicha
actividad se realice fuera del horario de audiencia publica, entendiendo
como tal el que se realiza a partir de las 15 horas.

Las retribuciones a percibir por parte del magistrado, si las hubiere, seran
las referidas al ejercicio de la tutoria llevada a cabo a partir de las 15 horas.

Asimismo, los alumnos deberdn comprometerse de modo fehaciente, a
guardar secreto sobre los datos de caracter personal que puedan conocer
en el transcurso de las practicas que se autorizan o sobre la restante
informacién que obtengan, de conformidad con las previsiones de la Ley
Organica 15/1999, de 23 de diciembre.

1.4-6- Autorizar a Jerénimo Alonso Herrero, magistrado con destino en el
Juzgado de Instruccion n.° 2 de Arrecife, a renovar la compatibilidad de su
cargo judicial con el ejercicio de la docencia, como profesor en la UNED
Sénior de Lanzarote, durante el curso académico 2017/2018, siempre que
la docencia se imparta en horario de tarde, a partir de las 15 horas, que
esta no impida el cumplimiento de sus deberes judiciales y de los objetivos
de rendimiento establecidos por el Consejo, ni comprometa su imparcialidad
e independencia.

1.4-7- Autorizar a Salvador Ramoén Sanchez-Gey Gonzalez, magistrado con
destino en el Juzgado de Primera Instancia e Instruccién numero 3 de Coria
del Rio, para compatibilizar su cargo judicial con la docencia como tutor de
practicum en la Universidad de Sevilla, durante el curso académico
2017/2018, para la evaluacién, orientacién y resolucion de dudas de los
alumnos tras la asistencia a actos celebrados en audiencia publica; siempre
y cuando no perjudique el funcionamiento del &rgano judicial, no
comprometa ni perturbe en modo alguno el ejercicio jurisdiccional del
magistrado y que el desarrollo de dicha actividad se realice fuera del horario
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de audiencia publica, entendiendo como tal el que se realiza a partir de las
15 horas.

Las retribuciones a percibir por parte del magistrado, si las hubiere, seran
las referidas al ejercicio de la tutoria llevada a cabo a partir de las 15 horas.

Asimismo, los alumnos deberdn comprometerse de modo fehaciente, a
guardar secreto sobre los datos de caracter personal que puedan conocer
en el transcurso de las practicas que se autorizan o sobre la restante
informacidén que obtengan, de conformidad con las previsiones de la Ley
Organica 15/1999, de 23 de diciembre.

1.4-8- Autorizar a JesUs de Jesus Sanchez, magistrado con destino en el
Juzgado de lo Penal nimero 33 de Madrid, para compatibilizar su cargo
judicial con la docencia como tutor de practicum en la Universidad
Auténoma de Madrid, durante el curso académico 2017/2018, para la
evaluacion, orientacion y resolucidon de dudas de los alumnos tras la
asistencia a actos celebrados en audiencia publica; siempre y cuando no
perjudique el funcionamiento del érgano judicial, no comprometa ni
perturbe en modo alguno el ejercicio jurisdiccional del magistrado y que el
desarrollo de dicha actividad se realice fuera del horario de audiencia
publica, entendiendo como tal el que se realiza a partir de las 15 horas.

Las retribuciones a percibir por parte del magistrado, si las hubiere, seran
las referidas al ejercicio de la tutoria llevada a cabo a partir de las 15 horas.

Asimismo, los alumnos deberdn comprometerse de modo fehaciente, a
guardar secreto sobre los datos de caracter personal que puedan conocer
en el transcurso de las practicas que se autorizan o sobre la restante
informacién que obtengan, de conformidad con las previsiones de la Ley
Organica 15/1999, de 23 de diciembre.

1.4-9- Autorizar a Hugo Novales Bilbao, magistrado del Juzgado de lo
Mercantil numero 1 de Girona, a compatibilizar su cargo judicial con el
ejercicio de la docencia, como profesor tutor en master de acceso a la
abogacia en la Universidad de Girona, durante el curso académico
2017/2018, siempre que la docencia se imparta en horario de tarde, a partir
de las 15 horas, que esta no impida el cumplimiento de sus deberes
judiciales y de los objetivos de rendimiento establecidos por el Consejo, ni
comprometa su imparcialidad e independencia.

Se participara al interesado que de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 332 y 342 del Reglamento 2/2011, de 28 de abril de la Carrera
Judicial, la autorizacién de compatibilidad debera renovarse en cada ano
académico, con caracter previo al inicio de la actividad.

1.4-10- Autorizar Julia Patricia Santamaria Matesanz, magistrada del
Juzgado de lo Penal n.© 21 de Madrid, para compatibilizar su cargo judicial
con la docencia como tutora de practicum en la Universidad Autonoma de
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Madrid, durante el curso académico 2017/2018, para la evaluacién,
orientacion y resolucion de dudas de los alumnos tras la asistencia a actos
celebrados en audiencia publica; siempre y cuando no perjudique el
funcionamiento del 6rgano judicial, no comprometa ni perturbe en modo
alguno el ejercicio jurisdiccional de la magistrada y que el desarrollo de
dicha actividad se realice fuera del horario de audiencia publica,
entendiendo como tal el que se realiza a partir de las 15 horas.

Las retribuciones a percibir por parte de la magistrada, si las hubiere, seran
las referidas al ejercicio de la tutoria llevada a cabo a partir de las 15 horas.

Asimismo, los alumnos deberdan comprometerse de modo fehaciente, a
guardar secreto sobre los datos de caracter personal que puedan conocer
en el transcurso de las practicas que se autorizan o sobre la restante
informacién que obtengan, de conformidad con las previsiones de la Ley
Organica 15/1999, de 23 de diciembre.

1.5-1- Tomar conocimiento del escrito que dirige a este Consejo General
del Poder Judicial la Direccion General de Costes de Personal y Pensiones
Publicas, Ministerio de Hacienda y Funcion Publica, en el que anuncia la
intencion de interponer recurso contencioso-administrativo contra el
acuerdo de la Comisidn Permanente de este Consejo, en su reunién de 21
de febrero de 2018, en el que se declara la jubilaciéon por incapacidad
permanente para el ejercicio de las funciones judiciales en el grado de
absoluta, de la magistrada XXX XXX.

Trasladar a la Direccién General de Costes de Personal y Pensiones Publicas
la improcedencia de anular o revocar el referido Acuerdo de 21 de febrero
de 2018 por las razones que lo motivan y que aqui de nuevo se reproducen,
rechazando por dicho motivo el requerimiento efectuado.

1.5-2- Comunicar al magistrado Juan Luis Ibarra Robles, presidente del
Tribunal Superior de Justicia del Pais Vasco, su permanencia en el servicio
activo hasta la edad de 72 afios.

1.5-3- Comunicar al magistrado Antonio Robledo Pefa, con destino en la
Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia del
Principado de Asturias, su permanencia en el servicio activo hasta la edad
de 72 afos.

1.5-4- Comunicar a Juan Emilio Vild Mayo, magistrado con destino en el
Juzgado de Instruccién n.° 22 de Barcelona, su permanencia en el servicio
activo hasta la edad de 72 afios.

1.5-5- Aceptar la solicitud de M.2@ JesUs Emilia Fernandez de Benito,
magistrada con destino en el Juzgado de lo Contencioso-administrativo n°
32 de Madrid, de interrumpir la prolongacidon de la permanencia en el
servicio activo hasta como maximo los 72 afios, de la que tomo
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conocimiento la Comisidon Permanente del Poder Judicial en su reunién de
26 de octubre 2017, y en consecuencia declarar la jubilacidn de la citada
magistrada con efectos de 2 de julio de 2018.

1.5-6- Declarar la jubilacién forzosa del magistrado Juan Miguel Jiménez de
Parga Gastén, con destino en la Audiencia Provincial de Barcelona, por
cumplir la edad legalmente establecida, el 31 de julio de 2018, con los
derechos pasivos que le correspondan por esta causa y cuya jubilacion
producird efectos a partir de la fecha indicada, de conformidad con lo
establecido en el articulo 386.1 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de Julio,
del Poder Judicial, y en el articulo 28.2.a) y 3 e) del Real Decreto Legislativo
670/1987, de 30 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley de Clases Pasivas del Estado.

1.5-7- Declarar la jubilacion voluntaria del magistrado José Antonio
Cordoba Garcia, con destino en la seccion primera de la Audiencia Provincial
de Jaén, quedando demorada la eficacia de la misma hasta el dia 4 de
agosto de 2018, ya que convergen en su solicitud, en su persona y en su
situacion administrativa todos los elementos, condiciones y requisitos
establecidos en la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, en
el Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial y en la
normativa reguladora de Clases Pasivas del Estado y en sus disposiciones
de desarrollo plasmadas en la Resolucion de 29 de diciembre de 1995, de la
Secretaria de Estado para la Administracion_Publica que modifica los
procedimientos.

1.5-8- Trasladar a Ana Ingelmo Fernandez, presidenta de la seccion
séptima de la Audiencia Provincial de Barcelona, la propuesta de su
jubilacién voluntaria, quedando demorada la eficacia de la misma hasta el
dia 3 de septiembre de 2018, ya que convergen en su solicitud, en su
persona y en su situacion administrativa todos los elementos, condiciones y
requisitos establecidos en la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder
Judicial, en el Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la Carrera Judicial y
en la normativa reguladora de Clases Pasivas del Estado y en sus
disposiciones de desarrollo plasmadas en la Resolucion de 29 de diciembre
de 1995, de la Secretaria de Estado para la Administraciéon Publica que
modifica los procedimientos de jubilacién. De conformidad con lo
establecido en el articulo 290 del Reglamento 2/2011, de 28 de abril, de la
Carrera Judicial, dar vista de la misma al interesado para que en un plazo
de quince dias pueda efectuar alegaciones

1.5-9- Aprobar las propuestas de acumulacién de servicios prestados al
amparo del articulo 4.2 de parrafos segundo y tercero de la Ley 15/2003,
reguladora del régimen de las carreras judicial y fiscal y de reconocimiento
de servicios previos segun la Ley 70/78, de 26 diciembre, a los miembros
de la Carrera Judicial que a continuacidn se relacionan, asi como los
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anexos IV debidamente fiscalizados por la Interventora del Consejo
General del Poder Judicial, debiendo remitirse al interesado/a un ejemplar
del referido anexo IV para su conocimiento y dos ejemplares del mismo a la
Unidad que le hace efectivos sus haberes para que surta los efectos
econdmicos que correspondan.

e Alvaro Lépez, Maria de la Cruz
e Segura Cros, Bibiana

1.6-1- Vista la solicitud de reconocimiento del segundo trienio presentada
por Pere Raja Montserrat, juez sustituto de los juzgados de Barcelona en el
ano judicial 2017/2018, recibida en este Consejo General el 16 de marzo de
2018, asi como la certificacidon expedida el dia 19 de marzo por la
Subdireccién General de Relaciones con la Administracion de Justicia y
Ministerio Fiscal, obrante en el expediente, acreditativa del tiempo
efectivamente servido en cargo judicial por el interesado en el periodo
comprendido entre el 30/1/2008 y el 31/1/2018 que alcanza un total de 6
anos, 9 meses y 10 dias, procede reconocer al interesado un nuevo trienio,
el segundo, cuya fecha de vencimiento es el 17/10/2016, todo ello de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 5.4 del RD 431/2004, de 12 de
marzo, en la redaccion dada por el RD 700/2013, de 20 de septiembre,
debiendo comunicarse este acuerdo al Ministerio de Justicia para que por
éste se proceda a la liquidacidon y abono a aquel, como retribucion basica,
de la antigliedad correspondiente al nuevo (segundo) trienio cuya fecha de
vencimiento es la antes indicada, adjuntdndose al mismo en duplicado
ejemplar la certificacion de servicios efectivamente prestados con
especificacion de la fecha de vencimiento del trienio.

Igualmente, se comunicara el acuerdo al interesado con la indicacién de que
contra esta resolucion se podrda interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal
Supremo, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la
notificacion de la misma. Potestativamente, podra interponerse recurso de
reposicion ante la Comisién Permanente, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a la notificacion de la presente resolucion. En este
ultimo caso, no se podra interponer el recurso contencioso-administrativo,
hasta que se haya resuelto el recurso de reposicién o se haya producido la
desestimacion presunta del mismo.

1.6-2- 1.-Tomar conocimiento de la certificaciéon literal del acuerdo
adoptado por la Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, Ceuta y Melilla, remitida por el presidente del mismo Tribunal ,
con fecha de entrada en este Consejo General el 9 de marzo de 2018,
mediante la que se traslada la adopcidn de acuerdo del siguiente tenor
literal:
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"6.10- Asuntos varios n.° 00000064/2018, relativo a comunicacidon que
remite el Servicio Presupuestario de Retribuciones del Ministerio de Justicia,
en relacion a la dotacidn presupuestaria 2018 para jueces sustitutos y
magistrados suplentes y la Sala de Gobierno, por unanimidad, acuerda
tomar conocimiento y dar traslado a los presidentes y decanos del territorio
para consideracidn de las restricciones presupuestarias a la hora del
lamamiento de sustitutos no profesionales. Asimismo, dar traslado al
Ministerio de Justicia y al Consejo General del Poder Judicial de Ia
problematica que genera esta limitacion presupuestaria en un territorio
judicial con el mayor volumen de litigiosidad y déficit de plazas judiciales,
por lo que seria imprescindible aumentar y crear a corto plazo nuevas
plazas de jueces de adscripcion territorial, en nimero adecuado para que
permitan una mayor utilizacién de las sustituciones entre profesionales.
Participese el presente acuerdo al Consejo General del Poder Judicial, al
Servicio Presupuestario de Retribuciones del Ministerio de Justicia, a los
presidentes de las audiencias provinciales y decanos de los juzgados de
capitales de provincia, con traslado de copia de la comunicacion".

2.- Trasladar al Ministerio de Justicia el tenor literal del acuerdo anterior a
los efectos oportunos, poniendo en conocimiento del presidente del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla, el traslado anteriormente
referenciado.

1.6-3- Conceder la autorizacion solicitada por Ana Pérez Bobadilla, jueza
sustituta de Bilbao y demas partidos judiciales de la provincia de Bizkaia en
el afio judicial 2017/2018, para compatibilizar su cargo judicial con el
ejercicio de una colaboracion docente en el Programa Ocio Cultural
Universitario del Instituto de Ocio de la Universidad de Deusto (Asignatura:
El peligro de los juicios paralelos en el proceso penal espafol) en el curso
académico 2017/2018.

En cualquier caso el acuerdo favorable adoptado, quedard condicionado a
que se garantice en todo momento la disponibilidad de la jueza sustituta
para hacerse cargo de las funciones judiciales inherentes a este cargo en los
supuestos en los que resultase llamada.

1.6-4- Vista la solicitud de reconocimiento del segundo trienio presentada
por Maria Pilar Lao Morales, jueza sustituta de los juzgados de Girona vy
provincia en el afio judicial 2017/2018, recibida en este Consejo General el
2 de marzo de 2018, asi como la certificacion expedida el mismo dia, por la
Subdireccién General de Relaciones con la Administracién de Justicia y
Ministerio Fiscal, obrante en el expediente, acreditativa del tiempo
efectivamente servido en cargo judicial por la interesada en el periodo
comprendido entre el 6/3/2007 y el 31/1/2018 que alcanza un total de 6
anos, 3 meses y 26 dias, procede reconocer a la interesada un nuevo
trienio, el segundo, cuya fecha de vencimiento es el 5/10/2017, todo ello de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 5.4 del RD 431/2004, de 12 de
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marzo, en la redaccion dada por el RD 700/2013, de 20 de septiembre,
debiendo comunicarse este acuerdo al Ministerio de Justicia para que por
éste se proceda a la liquidacién y abono a aquella, como retribucién basica,
de la antigiedad correspondiente al nuevo (segundo) trienio cuya fecha de
vencimiento es la antes indicada, adjuntdndose al mismo en duplicado
ejemplar la certificacion de servicios efectivamente prestados con
especificacion de la fecha de vencimiento del trienio.

Igualmente, se comunicard el acuerdo a la interesada con la indicacién de
gque contra esta resolucién se podra interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal
Supremo, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la
notificacion de la misma. Potestativamente, podra interponerse recurso de
reposicion ante la Comisién Permanente, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a la notificacion de la presente resolucion. En este
ultimo caso, no se podra interponer el recurso contencioso-administrativo,
hasta que se haya resuelto el recurso de reposicién o se haya producido la
desestimacion presunta del mismo.

1.6-5- Vista la solicitud de reconocimiento del tercer trienio presentada por
Maria del Rocio Esgueva Pérez, jueza sustituta de los juzgados de Avila y
provincia en el afio judicial 2017/2018, recibida en este Consejo General el
6 de marzo de 2018, asi como la certificacion expedida el mismo dia, por la
Subdireccién General de Relaciones con la Administracion de Justicia y
Ministerio Fiscal, obrante en el expediente, acreditativa del tiempo
efectivamente servido en cargo judicial por la interesada en el periodo
comprendido entre el 1/9/1994 y el 28/2/2018 que alcanza un total de 9
anos, 5 meses y 18 dias, procede reconocer a la interesada un nuevo
trienio, el tercero, cuya fecha de vencimiento es el 11/9/2017, todo ello de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 5.4 del RD 431/2004, de 12 de
marzo, en la redaccion dada por el RD 700/2013, de 20 de septiembre,
debiendo comunicarse este acuerdo al Ministerio de Justicia para que por
éste se proceda a la liquidacién y abono a aquella, como retribucién basica,
de la antigliedad correspondiente al nuevo (tercero) trienio cuya fecha de
vencimiento es la antes indicada, adjuntdandose al mismo en duplicado
ejemplar la certificacibn de servicios efectivamente prestados con
especificacién de la fecha de vencimiento del trienio.

Igualmente, se comunicara el acuerdo a la interesada con la indicacion de
que contra esta resolucidn se podra interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal
Supremo, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la
notificacion de la misma. Potestativamente, podra interponerse recurso de
reposicion ante la Comisién Permanente, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a la notificacion de la presente resolucion. En este
ultimo caso, no se podra interponer el recurso contencioso-administrativo,
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hasta que se haya resuelto el recurso de reposicion o se haya producido la
desestimacion presunta del mismo.

1.6-6- Aprobar la propuesta relativa a renuncia a cargo de juez sustituto,
contenida en el anexo III del Servicio de Personal Judicial, en los términos
de dicho anexo que se incorpora a la documentacién correspondiente a la
documentacion de este acuerdo.

1.6-7- De conformidad con lo establecido en los articulos 5 y 6 del Real
Decreto 598/1985, de 30 de abril, y 9 de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de Ilas
Administraciones Publicas, procede informar favorablemente a la
Universidad de Alicante, la solicitud formulada por Mercedes Fernandez
Lopez, profesora titular de derecho procesal en la Universidad de Alicante,
para compatibilizar este puesto publico docente con el cargo de magistrada
suplente en la Audiencia Provincial de Alicante en el afio judicial 2017/2018,
para el que fue prorrogada por acuerdo de la Comisién Permanente del
Consejo General del Poder Judicial de 20 de julio de 2017.

El articulo 201.4.b) de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder
Judicial, permite el desempeno conjunto del cargo o puesto de magistrada
suplente o jueza sustituta y el de profesora universitaria, cualquiera que sea
la situacion en que el interesado se encuentre en este ultimo —por lo que no
son de aplicacion a aquéllos las limitaciones que la legislacion de
Incompatibilidades impone a los miembros de la Carrera Judicial-, maxime
si se tiene en cuenta que el ejercicio de funciones docentes otorga
preferencia legal (articulo 201.3 de la Ley Organica del Poder Judicial) para
ser nombrado magistrada suplente o jueza sustituta, especificandose que el
expresado cargo judicial tiene una duracién anual (que finalizara el 31 de
agosto de 2018), una dedicacién esporadica y excepcional, como regla
general, salvo el supuesto también excepcional, de adscripcion temporal
(articulos 200.2 y 216 bis del expresado texto legal) en el que no se
encuentra la interesada.

En cuanto a la retribucién a percibir por la magistrada suplente no puede
precisarse, ya que la misma depende del niumero de dias de actuacion, sin
que pueda determinarse tampoco el horario, ya que los magistrados
suplentes han de ejercer su actividad en funcion de las necesidades del
servicio, en general por las mafanas, cuando sean llamados al ejercicio de
funciones judiciales, por su orden de entre los nombrados para la Audiencia
Provincial de Alicante, en los supuestos sefialados en los preceptos antes
citados.

1.6-8- Nombrar a M.2 del Carmen Garcia Martin, actualmente jueza
sustituta de los juzgados de Segovia, Cuéllar, Santa Maria la Real de Nieva,
Sepulveda (Segovia), para el cargo de jueza sustituta en el dmbito de la
provincia de Soria en el afio judicial 2017/2018, de conformidad con lo
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dispuesto en los articulos 105.3 y 109 del Reglamento 2/2011, de 28 de
abril, de la Carrera Judicial, propuesta que se formula a la vista de la
remitida por el presidente del Tribunal Superior de Justicia de Catilla y
Ledn.

1.7-1- Tomar conocimiento de los informes de la Seccién de Prevencidon de
riesgos incorporados como anexos 1 y 2 a la documentacién de este
acuerdo.

Dar traslado del informe del anexo 1 a la Presidencia del Tribunal Superior
de Justicia del Pais Vasco, Juez-Decano, titular del érgano, representantes
judiciales del territorio y Servicio de Inspeccién del Consejo.

Autorizar a la seccion de prevencién de riesgos participar en una reunion
técnica con los servicios de prevencién de riesgos del Pais Vasco y
Administracion de Justicia del Ministerio de Justicia para traslado del
informe del anexo 2 y puesta en comun de los informes elaborados en cada
Administracién y sus correspondientes medidas preventivas.

1.7-2- Tomar conocimiento del estado de situacion actual en la sede
judicial de la Ciudad de la Justicia de Zaragoza.

Dar traslado del informe del anexo 2 adjunto a la documentacidon de este
acuerdo a la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia de Aragoén, Juez-
Decano y representantes judiciales del territorio para difusion entre la
Carrera Judicial que desarrolla su funcién jurisdiccional en dicha sede.

1.7-3- Tomar conocimiento de la propuesta de la Seccion de Prevencién de
riesgos para adecuacién del equipo de trabajo adaptado al puesto.

Dar traslado a la Consejeria de Justicia de la Comunidad Valenciana del
anexo 2 de la propuesta de la Seccion de Prevencion de Riesgos relativa a
adecuacion del equipo de trabajo adaptado al puesto, para conocimiento y
efectos.

1.7-4- Tomar conocimiento de la informacion sobre los planes de
autoproteccion de los edificios judiciales de Granada trasladada por el
secretario general provincial de Justicia e Interior de la Delegacién de
Gobierno en Granada contenida en el cuerpo dela propuesta que
fundamenta este acuerdo.

Dar traslado del cuerpo la citada propuesta a la Presidencia del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla, Juez-Decano vy
representantes judiciales del territorio.

1.7-5- Tomar conocimiento del anexo 1 conteniendo la informacion
aportada por el Departamento de Justicia de la Generalitat de Catalufia en
cumplimiento del acuerdo 1.7.2, de 22 de diciembre de 2017, de la
Comisién Permanente del Consejo General del Poder Judicial.
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Dar traslado del informe del anexo 1 a la Presidencia del Tribunal Superior
de Justicia de Cataluia, titular del Juzgado mixto n.© 5 de Martorell y
representantes judiciales del territorio.

1.7-6- Tomar conocimiento del anexo 1 conteniendo la informacién
aportada por el presidente de la Sala de lo Contencioso-administrativo del
Tribunal Superior de Justicia del Principado de Asturias.

Interesar nuevamente ante la Direccién General de Justicia del Principado
de Asturias conocer o proceder a la implementacion de las medidas
preventivas propuestas por acuerdos de la Comision Permanente de fecha
27 de julio de 2016, 27 de julio de 2017 y 28 de febrero de 2018 por ser la
Administracion competente al tener transferidos los medios materiales y
personales en materia de Justicia y ser la responsables de los edificios de
las sedes judiciales en el Principado.

Dar traslado del acuerdo a los representantes judiciales del territorio.

2-1- 1.- Medida que se adopta: acordar la comisién de servicio sin
relevacién de funciones, a favor de Claudia M.2 Lopez Peia, titular del
Juzgado de Primera Instancia n.° 1 de Granada, para reforzar la Seccion 5.2
de la Audiencia Provincial de Granada.

2.- Fundamento de la medida: el estado y situacién del érgano a reforzar
son los siguientes.

Los rendimientos obtenidos por los tres magistrados que integran la Seccién
han sido los siguientes:

— Antonio Mascaro Lazcano, presidente de la seccidn, alcanzé el 96,8%
en 2016 y el 106,1% en 2017.

- José Manuel Garcia Sanchez alcanzé el 92,7% vy el 101,5%,
respectivamente.

— Ramén Ruiz Jiménez alcanzd el 100,1% vy el 101,1%, respectivamente.

El tiempo de respuesta, a 31/12/2017, es de 8,71 meses, inferior a la
media de la comunidad autéonoma (10 meses).

La pendencia, a 31 de diciembre de 2017, es de 568 asuntos, por lo que
resulta superior a la media de las secciones de igual clase de la provincia
(352 asuntos) e inferior a la media de la comunidad auténoma (991
asuntos) y nacional (646 asuntos).

El tiempo de respuesta, a 31 de diciembre de 2017, se sitla en 8,71 meses,
por lo que resulta superior a la media de las secciones de igual clase de la
provincia (5,6 meses) y nacional (7,3 meses), e inferior a la media de la
comunidad auténoma (10 meses).

Conforme al Boletin Estadistico del cuarto trimestre del afo 2017, la
pendencia de resoluciones finales es de 17 sentencias, de las que 16 tienen
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una antigliedad inferior a tres meses y una con una antigiedad entre tres y
seis meses, y un auto con antigiedad inferior a tres meses.

3.- Duracién de la medida: se establece por un periodo de seis meses. A su
finalizacion debera producirse su cese, notificandolo al Ministerio de Justicia
y esta Seccion.

La concesion a la comisionada de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso, no supondra el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacién por la Comisidn
Permanente la renuncia o continuacion en la misma.

El magistrado percibira una retribucién equivalente al 70% del
complemento de destino, durante el tiempo de desempefio efectivo de la
comision.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

La concesion al comisionado de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso, no supondra el cese automatico de esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacién por la Comisidn
Permanente, la renuncia a continuar en la misma.

4.- Supervision y control de la medida: el Servicio de Inspeccion del
Consejo General del Poder Judicial supervisara la aplicacién y el desarrollo
de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala de Gobierno del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla debera informar a
la Comisidon Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccién, a
la fecha de finalizacidn de la medida, sobre su efectividad y la evolucion del
organo judicial reforzado.

5.- Notificaciones y traslados: notifiquese el presente acuerdo a la Fiscalia
General del Estado y a los servicios de Inspeccién y de Personal Judicial de
este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de Justicia, a fin de que, en
el ambito de sus competencias, autorice a efectos econdmicos la medida
acordada, si sus disponibilidades presupuestarias lo permitieran.

Dese traslado del presente acuerdo al presidente del Tribunal Superior de
Andalucia, Ceuta y Melilla, para su conocimiento, traslado de su
contenido a la interesada y al érgano judicial afectado y para que pueda
llevar a cabo, en el ambito de sus competencias, las actuaciones precisas
para dar pleno cumplimiento a lo acordado, quedando supeditada Ia
efectividad de la medida adoptada a su autorizacidn econdmica por el
Ministerio de Justicia, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 560.4 de la
Ley Organica del Poder Judicial, al suponer esta medida un incremento del
gasto para la Administracion prestacional.
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Asimismo, hagase saber a la presidencia del Tribunal Superior de Justicia
que, en el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la
presente medida a su conclusion, deberd remitirse a este Consejo la
correspondiente propuesta con una antelaciéon de, al menos, cuarenta dias
previos a la fecha de vencimiento, al objeto de que la tramitacion de la
misma pueda desarrollarse y finalizarse con normalidad antes de dicho
término.

Por otro lado, para la mejor gestidon de la posible renovacion de la medida,
en la solicitud de renovacién se hara constar, si fuera posible, el plan de
trabajo de la comisionada en la medida de refuerzo.

A su vez, el érgano judicial objeto de la presente medida debera comunicar
las fechas de inicio y finalizacion de la misma a la Seccién de Oficina Judicial
de este Consejo, en los cinco dias siguientes a la fecha de su realizacion.

2-2- 1.- Medida que se adopta: acordar la renovacién de la comisién de
servicio con relevacion de funciones, a favor de José Damian Iranzo Cerezo,
titular de la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de
Justicia del Pais Vasco, para cubrir vacante en el Juzgado Central de lo
Contencioso-administrativo n.© 11 de la Audiencia Nacional.

2.- Fundamento de la medida que se adopta: para cubrir la vacante
existente en el Juzgado Central de lo Contencioso-administrativo n.© 11 de
la Audiencia Nacional.

3.- Duracién de la medida: se establece por un periodo de 6 meses, que
comenzara a computarse desde la finalizacién de la medida anterior. A su
término debera producirse el cese del comisionado, participandose el mismo
al Ministerio de Justicia y a este Consejo, 6rganos a los que debera darse
cuenta, igualmente, de la fecha de comienzo efectivo de la medida.

La concesidon al comisionado de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso no supondra el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comisién
Permanente, la renuncia o continuacion en la misma.

La presente comisiéon de servicios no da derecho al percibo de dietas y
gastos de desplazamiento.

4.- Supervision y control de la medida: el Servicio de Inspeccion del
Consejo General del Poder Judicial supervisara la aplicacién y el desarrollo
de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala de Gobierno de la
Audiencia Nacional, debera informar a la Comisién Permanente, a través del
mencionado Servicio de Inspeccidn, a la fecha de finalizacién de la medida,
sobre su efectividad y la evolucion del 6rgano judicial reforzado.

5.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econdmicos:
participese el presente acuerdo al Ministerio de Justicia, a la Fiscalia General
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del Estado y a los servicios de Inspeccion y de Personal Judicial de este
Consejo.

Igualmente, dese traslado del mismo a los presidentes de la Audiencia
Nacional y del Tribunal Superior de Justicia del Pais Vasco, para su
conocimiento, traslado de su contenido a los érganos judiciales afectados y
notificacion al interesado y para que puedan llevar a cabo, en el dmbito de
sus competencias, las actuaciones precisas para dar pleno cumplimiento a
lo acordado.

Asimismo, hagase saber a la Presidencia de la Audiencia Nacional que, en el
supuesto de que se considere precisa la renovacion de la presente medida a
su conclusién, debera remitirse a este Consejo la correspondiente
propuesta, a la que se adjuntara la conformidad del comisionado, con una
antelacion de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha de vencimiento, al
objeto de que la tramitacién de la misma pueda desarrollarse y finalizarse
con normalidad antes de dicho término.

A su vez, el érgano judicial objeto de la presente medida deberd comunicar
las fechas de inicio y finalizacion de la misma, a la Seccion de Oficina
Judicial de este Consejo, en los cinco dias siguientes a la fecha de su
realizacion.

2-3- 1.- Medida que se adopta: acordar la renovacién de la comisién de
servicio con relevacién de funciones, a favor de Laura Alabau Marti, titular
del Juzgado de lo Contencioso-administrativo n.© 3 de Valencia, para cubrir
vacante de especialista en la Sala de lo Contencioso-administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana.

2.- Fundamento de la medida: para cubrir la plaza de especialista vacante
en la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de la Comunidad Valenciana.

El nivel de pendencia de asuntos en la sala viene evolucionando de manera
favorable, habiéndose logrado reducir el nimero de asuntos pendientes por
magistrado/a desde el 1 de enero de 2015 hasta el 31 de diciembre de
2017 en un 14%, pasando de 12.106 a 10.421 asuntos.

El tiempo medio de respuesta de la sala, a fecha 31 de diciembre de 2017,
es de 14 meses.

La actividad resolutoria general de la sala, en numero total de sentencias y
autos definitivos dictados en el periodo analizado, son los siguientes:

- En el afo 2015, se dictaron 4.867 sentencias, 1.142 autos en piezas
de medidas cautelares, 43 autos en incidentes y 1.441 autos finales.

- En el ano 2016, se dictaron 4.741 sentencias, 1.387 autos en piezas
de medidas cautelares, 20 autos en incidentes y 1.515 autos finales.

- En el afno 2017, se dictaron 6.144 sentencias, 1.139 autos en piezas
de medidas cautelares y 1.222 autos finales. De estas resoluciones
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corresponden a la magistrada solicitante 90 sentencias y 18 autos
finales.

A 31 de diciembre de 2017 (ultimo Boletin Estadistico consolidado), constan
25 sentencias pendientes de dictado, de las que 24 son de antiguedad
inferior a tres meses y 1 de entre tres y seis meses. De estas sentencias
corresponden a Laura Alabau Marti, dos sentencias pendientes de dictado
de antigledad inferior a tres meses.

3.- Duracién de la medida: se establece por un periodo de seis meses o, si
se produjera con anterioridad, hasta que se cubra por titular la plaza
vacante. A su finalizacidn debera producirse su cese. El mencionado plazo
comenzara a computarse desde la incorporacién de la comisionada al
organo objeto de cobertura o, en su caso, desde la finalizacion de la medida
anterior. La concesién a la comisionada de una nueva plaza a consecuencia
de un concurso de traslados o ascenso no supondra el cese automatico en
esta medida, debiéndose solicitar para su aprobacién por la Comisién
Permanente la renuncia o continuacién en la misma.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

4.- Supervision y control de la medida: el Servicio de Inspeccion del
Consejo General del Poder Judicial supervisara la aplicacién y el desarrollo
de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala de Gobierno del
Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana, deberd informar
a la Comision Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccidn,
a la fecha de finalizacidon de la medida, sobre su efectividad y la evolucion
del érgano judicial reforzado.

5.- Notificaciones, traslados: participese el presente acuerdo al Ministerio de
Justicia, a Fiscalia General del Estado y a los servicios de Inspeccion y de
Personal Judicial de este Consejo.

Igualmente, dese traslado del mismo a la presidenta del Tribunal Superior
de Justicia de la Comunidad Valenciana, para su conocimiento, traslado de
su contenido al dérgano judicial afectado y notificacién a la interesada, y
para que pueda llevar a cabo, en el dmbito de sus competencias, las
actuaciones precisas para dar pleno cumplimiento a lo acordado, sin que
sea precisa la aprobacién por el Ministerio de Justicia a los efectos de lo
dispuesto en el articulo 560.4 de la Ley Organica del Poder Judicial, por no
suponer incremento de gasto para este Departamento Ministerial.

A su vez, el érgano judicial objeto de la presente medida deberd comunicar
las fechas de inicio y finalizacion de la misma, a la Secciéon de Oficina
Judicial de este Consejo, en los cinco dias siguientes a la fecha de su
realizacion.

Asimismo, hagase saber a la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia
que, en el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la
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presente medida a su conclusidn, deberd remitirse a este Consejo la
correspondiente propuesta con una antelacion de, al menos, cuarenta dias
previos a la fecha de vencimiento, al objeto de que la tramitaciéon de la
misma pueda desarrollarse y finalizarse con normalidad antes de dicho
término.

2-4- 1.- Medida que se adopta: acordar la renovacién de la comisién de
servicio con relevacion de funciones, a favor de Juan Antonio Lara
Dominguez, titular del Juzgado de Instruccién n.° 4 de Fuenlabrada
(Madrid), para prestar servicios en el Ministerio de Justicia.

2.- Fundamento de la medida: la oportunidad de la comisién de servicio se
basa en el informe favorable emitido por el Servicio de Inspeccion de este
Consejo que, en relacion con el Juzgado de Instruccion n.° 4 de
Fuenlabrada, ha puesto de manifiesto que la situacién del érgano es la
siguiente:

La entrada de diligencias previas no ha superado el indicador en el periodo
examinado, alcanzando en 2016 el 14% y en 2017 el 17,8%.

La entrada de juicios de faltas/delitos leves tampoco ha superado el
indicador, situandose en 2016 en el 70% y en 2017 en el 90,2%.

La dedicacidon del 6rgano judicial ha sido inferior al indicador en todo el
periodo analizado, alcanzando el 72% en el afio 2016 y el 79% en 2017.

La pendencia, a 31 de diciembre de 2017, es de 251 asuntos en tramite,
ligeramente inferior a la media del partido judicial (259,3 asuntos) y similar
a la del afio anterior (246).

El tiempo de respuesta a dicha fecha ha sido de 1,47 meses, inferior a la
media del partido (1,7 meses) y al del afio anterior (1,57 meses).

A fecha 31/12/2017 no habia ninguna sentencia pendiente de dictado, de
una antigiedad de entre 1 y 3 meses.

El rendimiento del magistrado Juan Antonio Lara Dominguez (que ceso el 28
de abril de 2017), alcanzé el 70% en 2016 y el 74% en 2017, siendo
proporcional al tiempo trabajado. Estos porcentajes son proporcionales a la
carga de entrada del érgano.

3.- Duracién de la medida: se establece por un plazo de un afio, periodo
gque comenzara a computarse desde la incorporacion del magistrado
comisionado.

La concesion al comisionado de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso, no supondra el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comisién
Permanente la renuncia o continuacion en la misma.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.
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4.- Notificaciones, traslados vy autorizacion a efectos econdmicos:
participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los
servicios de Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.

Trasladese asimismo al presidente del Tribunal Superior de Justicia de
Madrid, para su conocimiento, traslado de su contenido al interesado y al
organo judicial afectado y para que pueda llevar a cabo, en el ambito de sus
competencias, las actuaciones precisas para dar pleno cumplimiento a lo
acordado.

Por ultimo, comuniquese al Ministerio de Justicia, para su conocimiento y a
fin de que, a la mayor brevedad posible, comunique las fechas de inicio y
finalizacién de la medida a la Seccién de Oficina Judicial de este Consejo.

Asimismo, hagase saber al Ministerio de Justicia que, en el supuesto de que
se considere precisa la renovacion de la presente medida a su conclusion,
debera remitirse a este Consejo la correspondiente propuesta, a la que se
adjuntara la conformidad del comisionado, con una antelacién de, al menos,
cuarenta dias previos a la fecha de vencimiento, al objeto de que la
tramitacion de la misma pueda desarrollarse y finalizarse con normalidad
antes de dicho término.

2-5- 1.- Medida que se adopta: acordar la renovacién de la medida de
refuerzo para el Juzgado de lo Penal n.° 1 de Getafe (Madrid), consistente
en:

1.1.- Trasladar al Ministerio de Justicia, con informe favorable de este
Consejo, la propuesta de aplicacion del régimen especial de retribuciones
complementarias previsto en el Real Decreto 1130/2003 de 5 de septiembre
a favor de M.2 Reyes Dominguez Aguado, letrada de la Administracion de
Justicia .

1.2.- Trasladar a la Consejeria de Presidencia, Justicia y Portavocia del
Gobierno de la Comunidad de Madrid, con informe favorable de este
Consejo, la propuesta de aplicacion del régimen especial de retribuciones
complementarias previsto en el articulo 11 del Real Decreto 1909/2000, de
24 de noviembre, modificado por Real Decreto 1267/2001, de 29 de
noviembre, a favor de Gema Lianes Cicuendes, Javier Valentin Luis Ruiz,
Elena de Luelmo Moreno y Esther Diaz Sanchez, del Cuerpo de Tramitacidn
Procesal y Administrativa; Matilde Vazquez Flores, del Cuerpo de Auxilio
Judicial.

2.- Fundamento de la medida: la situacién y evolucidn del 6rgano a reforzar
es la siguiente.

La entrada de procedimientos abreviados ha superado el indicador de carga
de trabajo en todo el periodo analizado, salvo en 2017 que fue del 83,6%.
En 2015 fue del 120,98% y en 2016 del 114,22%.
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La dedicacion del o6rgano judicial ha sido superior en todo el periodo
analizado al indicador fijado como criterio técnico por el CGPJ, alcanzando el
139% en 2015, el 118% en 2016 y el 130% en 2017.

La pendencia de procedimientos abreviados ha sido inferior a la media del
partido en todo el periodo examinado; asi en el ano 2015 fue de 170
procedimientos abreviados, frente a los 456 de media del partido, en 2016
de 225, frente a los 441 y en el 2017 de 83, frente a los 283,6 de la citada
media.

La pendencia de ejecutorias ha sido superior a la media del partido en todo
el periodo analizado; asi en 2015 fue de 669, frente a las 574 de la media
del partido, en 2016 de 1602, frente a las 740 y en 2017 de 1391, frente a
los 725,2 de la citada media.

La resolucion de ejecutorias en el 2017 ha sido de 764, frente a las 553 que
han ingresado, lo que supone que la tasa de resolucion alcance el 1,38.

El tiempo de respuesta ha sido de 2,99 meses en 2015, de 4,78 meses en
2016 y de 1,52 meses en el 2017, inferior a la media del partido (4,85, 8,7
y 5,9 meses, respectivamente).

A fecha 31/12/2017 no habia ninguna sentencia pendiente de dictar.

El rendimiento del magistrado Abel Téllez Aguilera ha sido superior al
indicador en el periodo examinado, alcanzando en 2015 el 115,8%, en 2016
el 127,3% y en 2017 el 128,1%.

3.- Duracién de la medida: una vez aprobada la medida por la
administracion competente, se establece por un periodo de seis meses. Este
plazo comenzard a computarse desde el inicio de la prolongacion de
jornada, previa aprobaciéon econdmica del Ministerio de Justicia y de la
Consejeria de Presidencia, Justicia y Portavocia del Gobierno de Ia
Comunidad de Madrid. A su término deberan producirse sus ceses,
participandose tanto al Ministerio de Justicia, a la Consejeria de Presidencia,
Justicia y Portavocia del Gobierno de la Comunidad de Madrid, como a este
Consejo, érganos a los que debera darse cuenta, igualmente, de la fecha de
comienzo efectivo de la medida.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

4.- Supervision y control de la medida: una vez aprobada la medida por la
administracion competente e iniciada la medida, el Servicio de Inspeccion
del Consejo General del Poder Judicial supervisara la aplicaciéon y el
desarrollo de las medidas de refuerzo adoptadas. A tal fin la Sala de
Gobierno del Tribunal Superior de Justicia deberad informar a la Comisién
Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccién, sobre la
efectividad de la medida de refuerzo adoptada en el presente acuerdo y
sobre la evolucién del 6rgano afectado por la misma, una vez finalice la
medida.
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5.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econdmicos:
participese el presente acuerdo al Servicio de Inspeccion del Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de Justicia y a la Consejeria
de Presidencia, Justicia y Portavocia del Gobierno de la Comunidad de
Madrid, a fin de que, en el ambito de sus competencias, autorice a efectos
econdmicos la medida acordada, si sus disponibilidades presupuestarias lo
permitieran.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Madrid para su conocimiento y para que se dé traslado de su
contenido a los/las interesados y al érgano judicial afectado, y pueda llevar
a cabo, en el ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar
pleno cumplimiento a lo acordado.

Asimismo, hagase saber a la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia
que, en el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la
presente medida a su conclusidon, deberd remitirse a este Consejo la
correspondiente propuesta con una antelacion de, al menos, cuarenta dias
previos a la fecha de vencimiento, al objeto de que la tramitacion de la
misma pueda desarrollarse y finalizarse con normalidad antes de dicho
término.

A su vez, los 6rganos judiciales reforzados deberan comunicar las fechas de
inicio y finalizacién de la presente medida, a la Seccion de Oficina Judicial
de este Consejo, en los cinco dias siguientes a que las mencionadas fechas
se produzcan.

2-6- 1.- Medida que se adopta: trasladar a la Consejeria de Presidencia,
Justicia y Portavocia del Gobierno de la Comunidad de Madrid, con informe
favorable de este Consejo, la propuesta de renovaciéon de la aplicacion del
régimen especial de retribuciones complementarias previsto en el articulo
11 del Real Decreto 1909/2000, de 24 de noviembre, modificado por Real
Decreto 1267/2001, de 29 de noviembre, a favor de Julia Abanades
Caballero, Rubén Ruiz Guijarro, M.2@ Cristina de Montis Rivera y Rosa
Naharro Serrano, del Cuerpo de Gestion Procesal y Administrativa; Ana M.a
San Ciriaco Barrio, Alfonso Andrés Corbacho Carrasco y Laura Pérez Soria,
del Cuerpo de Tramitacidn Procesal y Administrativa; Natalia Ruiz Iglesias,
del Cuerpo de Auxilio Judicial, para reforzar el Juzgado de Primera Instancia
n.% 46 de Madrid.

2.- Fundamento de la medida: la situacién y evolucion del érgano a reforzar
son los siguientes.

La entrada civil de asuntos del érgano superd el indicador en el periodo
examinado: 233% en 2015, 182% en 2016 y 184% en 2017.

La resolucién del érgano durante el periodo examinado superé ampliamente
el indicador (1.088 horas/punto en cdmputo anual), representando en
dichos afios un 151%, 275% y 223%, respectivamente.
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El nivel de pendencia del juzgado es de 843 asuntos (procesos declarativos
y jurisdiccién voluntaria), a fecha del ultimo boletin estadistico consolidado
de 31/12/2017, similar a la pendencia media de los érganos de igual clase
del partido judicial (825 asuntos). En lo que a los procesos de ejecucion se
refiere, es superior con 1.722 asuntos, siendo la pendencia media del
partido judicial de 1.392 asuntos.

La pendencia de escritos, a 31/12/2017, era de 188 de mas de 30 dias y
209 de menos de treinta, superior a la media del partido judicial (143 y
155).

El tiempo de respuesta del 6rgano se sitla en 6,46 meses, a fecha del
ultimo Boletin Estadistico consolidado de 31/12/2017, siendo la media del
partido judicial de 6,5 meses.

Segun el ultimo Boletin Estadistico consolidado de 31/12/2017, el juzgado
tenia 23 sentencias y un auto final pendientes de dictar, todos ellos de
antigliedad inferior a tres meses.

3.- Duraciéon de la medida: una vez aprobada por la administracién
competente, se establece por un periodo de seis meses y comenzara a
computarse desde el momento del inicio de la prolongacion de jornada, o en
su caso, desde la finalizacién de la medida anterior, una vez que la
Consejeria de Presidencia, Justicia y Portavocia del Gobierno de la
Comunidad de Madrid proceda a resolver, en su caso, sobre su aprobacion
econdmica definitiva; a su término deberan producirse sus ceses,
participandose tanto a la Consejeria de Presidencia, Justicia y Portavocia del
Gobierno de la Comunidad de Madrid, como a este Consejo, érganos a los
gue debera darse cuenta, igualmente, de la fecha de comienzo efectivo de
la medida.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

4.- Supervisién y control de la medida: el Servicio de Inspeccion del
Consejo General del Poder Judicial supervisara la aplicacién y el desarrollo
de las medidas de refuerzo adoptadas. A tal fin la Sala de Gobierno del
Tribunal Superior de Justicia debera informar a la Comision Permanente, a
través del mencionado Servicio de Inspeccidn, sobre la efectividad de Ia
medida de refuerzo adoptada en el presente acuerdo y sobre la evolucidon
del érgano afectado por la misma, una vez finalice la medida.

5.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econdmicos:
participese el presente acuerdo al Servicio de Inspeccion del Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo a la Consejeria de Presidencia, Justicia y
Portavocia del Gobierno de la Comunidad de Madrid, a fin de que, en el
ambito de sus competencias, autorice a efectos econdmicos la medida
acordada, si sus disponibilidades presupuestarias lo permitieran.
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Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Madrid para su conocimiento y para que se dé traslado de su
contenido a los/las interesados y al 6rgano judicial afectado, y pueda llevar
a cabo, en el &ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar
pleno cumplimiento a lo acordado, quedando supeditada la efectividad de la
medida adoptada a su autorizacion econdémica por la Comunidad de Madrid,
a los efectos de lo dispuesto en el art. 560.4 de la Ley Organica del Poder
Judicial, al suponer la medida que se interesa un incremento del gasto para
la Comunidad de Madrid.

Asimismo, hagase saber a la presidencia del Tribunal Superior de Justicia
que, en el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la
presente medida a su conclusidon, deberd remitirse a este Consejo la
correspondiente propuesta con una antelacion de, al menos, cuarenta dias
previos a la fecha de vencimiento, al objeto de que la tramitacion de la
misma pueda desarrollarse y finalizarse con normalidad antes de dicho
término.

A su vez, los 6rganos judiciales reforzados deberan comunicar las fechas de
inicio y finalizacidon de la presente medida, a la Seccion de Oficina Judicial
de este Consejo, en los cinco dias siguientes a que las mencionadas fechas
se produzcan.

2-7- 1.- Medida que se adopta: trasladar a la Consejeria de Presidencia,
Justicia y Portavocia del Gobierno de la Comunidad de Madrid, con informe
favorable de este Consejo, la propuesta relativa a la renovacion del
nombramiento, en régimen de interinidad, de veintitrés funcionarios/as:
seis del Cuerpo de Gestidon Procesal y Administrativa, dieciséis del Cuerpo
de Tramitacion Procesal y Administrativa y uno/a del Cuerpo de Auxilio
Judicial, para reforzar el Servicio de Apoyo a la Presidencia del Tribunal
Superior de Justicia de Madrid.

2.- Fundamento de la medida: se juzga necesaria por las mismas razones
gue la motivaron entonces, en particular, la creaciéon en 2014 de 22 nuevas
unidades judiciales y 23 plazas de jueces de adscripcion territorial (RD
918/2014, de 31 de octubre, BOE 1-11-14); y ademas, por las multiples
necesidades en los distintos ambitos jurisdiccionales que exigen una
solucion.

3.- Duraciéon de la medida: una vez aprobada por la administraciéon
competente, se establece por un periodo de seis meses y comenzara a
computarse desde el momento de la incorporacion de los funcionarios/as al
organo objeto de la medida o, en su caso, desde la finalizacidon de la medida
anterior. A su término deberd producirse su cese, participandose tanto a la
Consejeria de Presidencia, Justicia y Portavocia del Gobierno de Ila
Comunidad de Madrid, como a este Consejo, 6rganos a los que deberd
darse cuenta, igualmente, de la fecha de comienzo efectivo de la medida.
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La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

4.- Supervision y control de la medida: una vez aprobada por la
administracion competente e iniciada la medida, el Servicio de Inspeccion
del Consejo General del Poder Judicial supervisara la aplicacion y el
desarrollo de las medidas de refuerzo adoptadas. A tal fin la Sala de
Gobierno del Tribunal Superior de Justicia debera informar a la Comision
Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccién, sobre la
efectividad de la medida de refuerzo adoptada en el presente acuerdo y
sobre la evolucién del 6rgano afectado por la misma, una vez finalice la
medida.

5.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econdmicos:
participese el presente acuerdo al Servicio de Inspeccion del Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo a la Consejeria de Presidencia, Justicia y
Portavocia del Gobierno de la Comunidad de Madrid a fin de que, en el
ambito de sus competencias, autorice a efectos econdmicos la medida
acordada, si sus disponibilidades presupuestarias lo permitieran.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Madrid, para su conocimiento, traslado de su contenido a los/as
interesados/as y al érgano judicial afectado y para que pueda llevar a cabo,
en el ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar pleno
cumplimiento a lo acordado, quedando supeditada la efectividad de la
medida adoptada a su autorizacion econdmica por la Consejeria de
Presidencia, Justicia y Portavocia del Gobierno de la Comunidad de Madrid,
todo ello a los efectos previstos en el articulo 560.4 de la Ley Organica del
Poder Judicial.

Asimismo, hagase saber a la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia
que, en el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la
presente medida a su conclusidon, deberda remitirse a este Consejo la
correspondiente propuesta con una antelacion de, al menos, cuarenta dias
previos a la fecha de vencimiento, al objeto de que la tramitacion de la
misma pueda desarrollarse y finalizarse con normalidad antes de dicho
término.

A su vez, el tribunal superior de justicia debera comunicar las fechas de
inicio y finalizacién de la presente medida, a la Secciéon de Oficina Judicial
de este Consejo, en los cinco dias siguientes a la fecha de su realizacion.

2-8- 1.- Medida que se adopta: trasladar a la Consejeria de Presidencia,
Justicia y Portavocia del Gobierno de la Comunidad de Madrid, con informe
favorable de este Consejo, la propuesta de renovacion del nombramiento,
en régimen de interinidad, de Fernando Casamayor Victoria, M.@ Mercedes
Fuentes Bernal, M.2 Luisa Méndez Abalos, Cecilia Sancho Sanz, Ana
Consuelo Vélez de Mendizabal Melén y M.2@ Luisa Ventas Corral, del Cuerpo
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de Tramitacion Procesal y Administrativa, para reforzar los juzgados de lo
social de Madrid.

2.- Fundamento de la medida: el estado de situacién y la evolucidén de los
organos afectados por la medida de refuerzo, son los siguientes.

La entrada de asuntos ha sobrepasado ampliamente el indicador ya que en
2015 supuso el 150% del mismo, en 2016 el 141,5% y en 2017 un
159,2%.

La dedicacion media de estos érganos judiciales (con medidas de refuerzo)
supera ampliamente los indicadores; asi, en 2015 se alcanzé una media de
dedicacién del 134%, en 2016 del 134% y en 2017 del 132%.

La pendencia de asuntos de los juzgados de lo social de Madrid alcanzaba,
en 2015 la cifra de 919, a 31 de diciembre de 2016 la de 799, y a 31 de
diciembre de 2017 la de 794.

El tiempo de respuesta medio de tramite de todo tipo de asuntos en 2015
era de 7,4, a 31 de diciembre de 2016 de 6,61 meses y a fin del afio 2017
se sitla en 6,4 meses.

3.- Duracion de la medida: una vez aprobada por la administracién
competente, se establece por un periodo de seis meses, plazo que
comenzara a computarse desde la incorporacién de los funcionarios
propuestos, o, en su caso, desde la finalizacion de la medida anterior; a su
término debera producirse su cese, participandose tanto a la Consejeria de
Presidencia, Justicia y Portavocia del Gobierno de la Comunidad de Madrid,
como a este Consejo, 6rganos a los que debera darse cuenta, igualmente,
de la fecha de comienzo efectivo de la medida.

La medida de refuerzo no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

4.- Supervision y control de la medida: una vez aprobada por la
administracion competente e iniciada la medida, el Servicio de Inspeccion
del Consejo General del Poder Judicial supervisara la aplicacion y el
desarrollo de las medidas de refuerzo adoptadas. A tal fin la Sala de
Gobierno del Tribunal Superior de Justicia debera informar a la Comisidn
Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccion, sobre la
efectividad de la medida de refuerzo adoptada en el presente acuerdo y
sobre la evolucién de los érganos afectados por la misma, una vez finalice la
medida.

5.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econdmicos:
participese el presente acuerdo al Servicio de Inspeccion del Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo a la Consejeria de Presidencia, Justicia y
Portavocia del Gobierno de la Comunidad de Madrid, a fin de que, en el
ambito de sus competencias, autorice a efectos econdmicos las medidas
acordadas, si sus disponibilidades presupuestarias lo permitieran.
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Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Madrid para su conocimiento y para que se dé traslado de su
contenido a las interesadas y a los d6rganos judiciales afectados, y pueda
llevar a cabo, en el dmbito de sus competencias, las actuaciones precisas
para dar pleno cumplimiento a lo acordado, quedando supeditada Ia
efectividad de la medida adoptada a su autorizacion econdmica por la
Comunidad de Madrid, a los efectos de lo dispuesto en el Art. 560.4 de la
Ley Organica del Poder Judicial, al suponer la medida que se interesa un
incremento del gasto para la Comunidad de Madrid.

Asimismo, hagase saber a la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia
que, en el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la
presente medida a su conclusidon, deberd remitirse a este Consejo la
correspondiente propuesta con una antelacion de, al menos, cuarenta dias
previos a la fecha de vencimiento, al objeto de que la tramitaciéon de la
misma pueda desarrollarse y finalizarse con normalidad antes de dicho
término.

Interésese por el tribunal superior de justicia comunicacién al Decano y a
los juzgados reforzados por la presente medida, que en sus boletines
estadisticos deben incluir los asuntos que se atribuyan al juzgado de
refuerzo. A tal fin los letrados de la administracion de justicia deberan
recabar los datos del refuerzo y afiadirlos a los del propio 6rgano judicial.

A su vez, el 6rgano judicial objeto de la presente medida debera comunicar
las fechas de inicio y finalizacion de la misma a la Seccién de Oficina Judicial
de este Consejo, en los cinco dias siguientes a la fecha de su realizacion.

2-9- 1.- Medida que se adopta: trasladar a la Consejeria de Presidencia y
Justicia de la Comunidad de Madrid, con informe favorable de este Consejo,
la solicitud de nombramiento, en régimen de interinidad, de tres
funcionarios/as: uno del Cuerpo de Gestion Procesal y Administrativa; uno
del Cuerpo de Tramitacion Procesal y Administrativa; dos del Cuerpo de
Auxilio Judicial, para reforzar el Juzgado de Primera Instancia e Instruccion
n°. 1 de Leganés (Madrid).

2.- Fundamento de la medida: el estado de situacién y evolucidn del 6rgano
objeto de la medida, son los siguientes.

La entrada de asuntos civiles ha superado el indicador en las anualidades
analizadas, alcanzando un 209% en el afio 2015, un 153% en 2016 y un
151% en el 2017.

En penal la carga no ha superado el indicador, alcanzando un 97% en 2015,
un 42% en 2016 y un 41% en 2017.

La dedicacion del Juzgado superd el indicador en el periodo analizado,
alcanzando un 159% en 2015, un 192% en 2016 y un 140% en 2017.
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La pendencia de asuntos a fecha del Ultimo boletin estadistico consolidado
(31 de diciembre de 2017) es de 382 asuntos civiles, superior a la media
del partido judicial (283) e inferior a la media de la provincia y comunidad
auténoma (422 asuntos) y nacional (399). En el area penal la pendencia es
de 201 asuntos, superior a la media del partido (197), de la provincia y
comunidad auténoma (189) e inferior a la media nacional (238). La
pendencia en ejecucion civil es de 701 asuntos, inferior a la media del
partido (716), de la provincia y comunidad auténoma (839) y nacional
(806).

La pendencia de escritos civiles a fecha 31/12/2017 es de 118 (90 de
menos de 30 dias y 28 de mas de 30 dias), siendo la media del partido de
122 (99 de menos de 30 dias y 23 de mas de 30 dias), la de la
provincia/comunidad auténoma de 381 (146 de menos de 30 dias y 235 de
mas de 30 dias) y la nacional de 354 (130 de menos de 30 dias y 224 de
mas de 30 dias).

El tiempo de respuesta en civil, a fecha 31 de diciembre de 2017, es de
7,31 meses, siendo la media del partido de 4,6 meses, la de la
provincia/comunidad auténoma de 6,2 meses y la nacional de 7,1 meses.
En penal es de 1,98 meses, siendo la media del partido 1,9 meses, la de la
provincia/ comunidad autdnoma de 2 meses y la nacional de 2,7 meses.

A fecha 31/12/2017 no hay sentencias ni autos pendientes de dictado.

No habia asuntos pendientes de incoar en el afo 2015, habia 23 en el afo
2016 y ninguno a 31 de diciembre de 2017.

3.- Duracion de la medida: una vez aprobada por la administracidon
competente, se establece por un periodo de seis meses y comenzara a
computarse desde la incorporacion de los funcionarios/as. A su finalizacion
deberd producirse su cese, participandose tanto a la Consejeria de
Presidencia, Justicia y Portavocia del Gobierno de la Comunidad de Madrid,
como a este Consejo, 6rganos a los que deberd darse cuenta, igualmente,
de la fecha de comienzo efectivo de la medida.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

4.- Supervision y control de la medida: una vez aprobada por la
administracion competente e iniciada la medida, el Servicio de Inspeccion
del Consejo General del Poder Judicial supervisara la aplicaciéon y el
desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala de Gobierno
del Tribunal Superior de Justicia de Madrid debera informar a la Comisién
Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccién, sobre la
efectividad de la medida de refuerzo adoptada en el presente acuerdo y
sobre la evolucién del érgano afectado por la misma, una vez que ésta
finalice.
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5.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econdmicos:
participese el presente acuerdo al Servicio de Inspeccion del Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo a la Consejeria de Presidencia, Justicia y
Portavocia del Gobierno de la Comunidad de Madrid, a fin de que, en el
ambito de sus competencias, autorice a efectos econdmicos la medida
acordada, si sus disponibilidades presupuestarias lo permitieran.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Madrid, para su conocimiento, traslado de su contenido a los
interesados y al érgano judicial afectado y para que pueda llevar a cabo, en
el ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar pleno
cumplimiento a lo acordado.

Asimismo, hagase saber a la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia
que, en el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la
presente medida a su conclusidon, deberda remitirse a este Consejo la
correspondiente propuesta con una antelacion de, al menos, cuarenta dias
previos a la fecha de vencimiento, al objeto de que la tramitacién de la
misma pueda desarrollarse y finalizarse con normalidad antes de dicho
término.

A su vez, el érgano judicial objeto de la presente medida deberd comunicar
las fechas de inicio y finalizacion de la misma, a la Seccion de Oficina
Judicial de este Consejo, en los cinco dias siguientes a la fecha de su
realizacion.

2-10- Tomar conocimiento y acusar recibo del acuerdo adoptado por la
Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia del Principado de Asturias
y de la comunicacién recibida del Servicio de Prevencién de Riesgos del
Consejo General del Poder Judicial, ambos relativos a los problemas de
seguridad existentes en el Palacio de Justicia de Oviedo.

2-11- Tomar conocimiento y acusar recibo del acuerdo adoptado por la
Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de la Regiéon de Murcia
relativo al acuerdo de la Sala de Gobierno sobre la creacion de dos juzgados
mas en el partido judicial de Totana, dando traslado al Ministerio de
Justicia.

2-12- Tomar conocimiento respecto al acuerdo adoptado por el Tribunal
Superior de Justicia de Canarias, informando favorablemente en relacidon
con el abono de las retribuciones correspondientes a la jueza sustituta Elisa
Isabel Soto Arteaga, que fue designada para ocupar el Juzgado de Primera
Instancia n.© 1 Bis de San Cristébal de La Laguna, con conocimiento
exclusivo y excluyente en materia de "clausulas suelo".

Notifiquese al Tribunal Superior de Justicia de Canarias, al Ministerio de
Justicia y al Servicio de Inspeccidn para su conocimiento y efectos.
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2-13- Informar favorablemente el proyecto de Orden reguladora de la
seleccion, formacidon, nombramiento y cese de los funcionarios interinos al
servicio de la Administracion de Justicia en Cantabria.

2-14- 1.- Medida que se adopta: acordar la comision de servicio sin
relevacidon de funciones, a favor de Jesus Ros Urios, titular del Juzgado de
Primera Instancia n.© 4 de Torrente (Valencia), para actuar en el Juzgado
de Violencia Sobre la Mujer n.© 1 de Torrente (Valencia), a partir del
momento en que dicho magistrado alcance los 180 dias anuales de
sustitucién voluntaria.

2.- Fundamento y duracién de la medida: cubrir la vacante generada en el
Juzgado de Violencia Sobre la Mujer n.% 1 de Torrente (Valencia).

3.- Duraciéon de la medida y remuneracién: la sustitucidon voluntaria que
desempefia el magistrado propuesto alcanzara el periodo maximo de 180
dias anuales, a que se refiere el Real Decreto 431/2004, de 12 de marzo,
gue regula las retribuciones previstas en la disposicién transitoria tercera de
la Ley 15/2003, de 26 de mayo, reguladora del régimen retributivo de las
carreras judicial y fiscal. Y, siendo que persista la necesidad de cobertura,
procede la comisidén de servicio. La presente medida se computara desde
que se cumplan los 180 dias, hasta el 31 de diciembre de 2018 o, caso de
producirse con anterioridad, hasta la reincorporacidn de su titular.

El comisionado percibira una retribucion mensual del 80% del complemento
de destino del 6rgano en que desempeiid la comision de servicio, segun
establece el Real Decreto 431/2004, de 12 de marzo, por el que se regulan
las retribuciones previstas en la disposicion transitoria tercera de la Ley
15/2003, de 26 de mayo, reguladora del régimen retributivo de las carreras
judicial y fiscal, modificado por Real Decreto 700/2013, de 20 de
septiembre.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

4.- Supervision y control de la medida: el Servicio de Inspeccién del
Consejo General del Poder Judicial supervisara la aplicacién y el desarrollo
de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala de Gobierno del
Tribunal Superior de Justicia debera informar a la Comision Permanente, a
través del Servicio de Inspeccion y con periodicidad trimestral, sobre la
efectividad de la medida de refuerzo adoptada en el presente Acuerdo y
sobre la evolucién del 6rgano afectado por la misma, asi como de la
actividad desarrollada por dicho magistrado emérito.

5.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econdmicos:
participese el presente acuerdo al Ministerio de Justicia, a la Fiscalia General
del Estado y a los servicios de Inspeccion y de Personal Judicial del Consejo.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Madrid, para su conocimiento, traslado de su contenido al érgano
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judicial afectado, notificacion al interesado y para que pueda llevar a cabo,
en el ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar pleno
cumplimiento a lo acordado.

2-15- 1.- Medida que se adopta: acordar la medida de refuerzo para los
juzgados de primera instancia e instruccion de Puertollano (Ciudad Real),
consistente en:

1.1.-Trasladar al Ministerio de Justicia, con informe favorable de este
Consejo, la solicitud de aplicacion del régimen especial de retribuciones
complementarias previsto en el Real Decreto 1130/2003 de 5 de
septiembre, en favor de Ismael Garcia Pérez, Marina Ruiz Rubio y Natalia
Canosa Pérez-Fragero, letrados de la Administracién de Justicia.

1.2-Trasladar al Ministerio de Justicia, con informe favorable de este
Consejo, la propuesta de aplicacidon del régimen especial de retribuciones
complementarias previsto en el articulo 11 del Real Decreto 1909/2000, de
24 de noviembre, modificado por Real Decreto 1267/2001, de 29 de
noviembre, a favor de los funcionarios Pablo Flores Almena, del Cuerpo de
Gestidn Procesal y Administrativa; Bautista Cerro Sanchez, Francisco Javier
Ballesteros Arévalo y Eva M.2 Pastor Gonzéalez, del Cuerpo de Tramitacién
Procesal y Administrativa. Subsidiariamente, la prolongaciéon de jornada a
favor de Pablo Flores Almena y Bautista Cerro Sanchez, del Cuerpo de
Gestidn Procesal y Administrativa, que se turnaran en meses alternos, para
el Juzgado n.° 1; y de Eva M.2 Pastor Gonzalez, del Cuerpo de Gestion
Procesal y Administrativa, para el Juzgado n.° 3.

2.- Fundamento de la medida: el estado de situacién y la evolucién de los
organos a reforzar, es el siguiente.

2.1.- Juzgado de Primera Instancia e Instruccién n.0 1

La entrada de asuntos en el orden civil ha alcanzado el 221,84% en la
anualidad de 2015, el 192,21% en 2016 y el 147% en 2017. En lo
concerniente al orden penal, en la anualidad de 2015 alcanzé el 82,68%, en
2016 el 58,44% y en 2017 el 47,1%.

La dedicacién del 6rgano judicial ha sido en los periodos analizados del
179%, 193% y 224%, respectivamente.

La dedicacidon de la jueza, Celia Valdivia Parra, fue del 110% en el afio
2016, si bien tomd posesidon en el érgano el 14/11/2016, por lo que el
rendimiento en el 6rgano hasta el 31/12/2016 fue del 20%. En 2017 el
rendimiento fue del 185,3% del indicador. A 31/12/2017 no tiene
sentencias pendientes de dictar.

La pendencia de asuntos civiles a 31/12/2017 era de 673 en lo referente a
los procesos declarativos y jurisdiccidn voluntaria, cifra superior a las
medias del partido (643 asuntos), de la provincia, autondmica y nacional
(508, 561 y 399 asuntos, respectivamente). La pendencia de ejecucion es
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de 1247 asuntos, superior a la media del partido (1.079 asuntos) y a las
medias provincial, autondmica y nacional (949, 1014 y 806 asuntos,
respectivamente). En lo concerniente al orden penal, la pendencia era de
182 asuntos, inferior a la media del partido (277 asuntos) y a las medias
provincial, autondmica y nacional (255, 315 vy 238 asuntos
respectivamente).

El tiempo de respuesta en la anualidad de 2015 fue de 11,30 meses en lo
que se refiere al orden civil. En el orden penal fue de 1,52 meses en dicho
afo. En el afio 2016 fue de 14,73 meses en civil y 1,52 meses en penal. Por
ultimo, en 2017 fue de 9,01 meses en civil y 1,61 meses en penal.

El nimero de escritos civiles pendientes de proveer, a 31/12/2017, era de
761 con una antigliedad superior a 30 dias. En el orden penal era de 5
escritos pendientes de proveer con la referida antigliedad.

Las demandas pendientes de incoacion ascendian a 240. Hay 10 asuntos
penales pendientes de incoacion.

En el ultimo Boletin Estadistico consolidado de 31/12/2017 no figuran
sentencias pendientes de dictar.

2.2.- Juzgado de Primera Instancia e Instruccién n.° 2

La entrada de asuntos en el orden civil ha alcanzado el 169,21% en la
anualidad de 2015, 160,63% en el ano 2016 y 141% en 2017. En lo
concerniente al orden penal, en la anualidad de 2015 alcanzé el 76,48%, en
2016 el 64,20% y en 2017 el 54%.

La dedicacién del 6rgano judicial ha sido en los periodos analizados del
162%, 190% y 182%, respectivamente.

La dedicacién del juez, Alexandre Codes Trujillo, en la anualidad de 2016
alcanzd el indicador en el 155% y en 2017 en el 183,7%. A fecha
31/12/2017 tenia 6 sentencias pendientes de dictar, todas de menos de
tres meses de antigledad, correspondientes al Juzgado de Primera
Instancia e Instruccion nimero 1 de Archidona (Malaga) en el que presta
servicios desde el 4 de octubre de 2017. Actualmente el titular es José Lara
Astiaso, que tomé posesidn del érgano el 8 de noviembre de 2017.

La pendencia de asuntos civiles a 30/12/2017 era de 617 en lo referente a
los procesos declarativos y jurisdiccidn voluntaria, cifra inferior a la media
del partido (643 asuntos) y superior a las medias provincial, autondmica y
nacional (508, 561 y 399 asuntos, respectivamente). La pendencia de
ejecucion es de 962 asuntos, inferior a la media del partido (1.079 asuntos)
y superior a las medias provincial y nacional (949 y 806 asuntos), aunque
inferior a la autondmica (1.014 asuntos). En lo concerniente al orden penal,
la pendencia era de 254 asuntos, inferior a la media del partido (277
asuntos) y a las medias provincial y autondmica (255 y 315 asuntos,
respectivamente), pero superior a la nacional (238 asuntos).
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El tiempo de respuesta, en la anualidad de 2015 fue de 13,54 meses en lo
que se refiere al orden civil y de 2,65 meses en el orden penal. En el 2016
fue de 10,97 meses en civil y 2,26 meses en penal. En 2017 fue de 13,49
meses en civil y 2,60 meses en penal.

El nimero de escritos civiles pendientes de proveer, a 31/12/2017, era de
1.173 con una antigiedad superior a 30 dias. En el orden penal era de 491
escritos pendientes, con la antigledad antes referida.

Hay 43 asuntos pendientes de incoacion en civil y ninguno en penal.

En el ultimo Boletin Estadistico consolidado de 31/12/2017 figuran una
sentencia civil pendiente de dictar de menos de tres meses de antigiedad y
tres sentencias penales pendientes de dictar con antigledad inferior a un
mes.

2.3.- Juzgado de Primera Instancia e Instruccién n.° 3

La entrada de asuntos en el orden civil ha alcanzado el 196% en la
anualidad de 2015, 190,26% en el afo 2016 y 145,3% en 2017. En lo
concerniente al orden penal, en la anualidad de 2015 alcanzé un 85,76%,
en la de 2016 un 57,92% y en 2017 un 46,5%.

La dedicacién del 6rgano judicial ha sido en los periodos analizados del
219%, 244% y 206%, respectivamente.

La dedicacion de la jueza, M.a@ Cristina Sanz Blas, en la anualidad de 2016
alcanzé el indicador en un 160%, si bien tomd posesion en el 6rgano el
14/06/2016, por lo que el rendimiento en el 6rgano hasta el 31/12/2016
fue del 98%. En el aifio 2017 lo alcanzd con un 121,3%. A fecha 31/12/2017
no tenia sentencias pendientes de dictado.

La pendencia de asuntos civiles a 31/12/2017 era de 639 en lo referente a
los procesos declarativos y jurisdiccion voluntaria, cifra inferior a la media
del partido (643 asuntos) y superior a las medias provincial, autonémica y
nacional (508, 561 y 399 asuntos, respectivamente). La pendencia de
ejecucion es de 1029 asuntos, inferior a la media del partido (1.079
asuntos) pero superior a las medias provincial, autonédmica y nacional (949,
1014 y 806 asuntos, respectivamente). En lo concerniente al orden penal,
la pendencia era de 396 asuntos, superior a la media del partido (277
asuntos) y a las medias provincial, autondmica y nacional (255, 315 y 238
asuntos, respectivamente).

El tiempo de respuesta, en la anualidad de 2015 fue de 9,99 meses en lo
gue se refiere al orden civil y de 3,46 meses en el orden penal. En el afo
2016 fue de 8,56 meses en civil y 3,19 meses en penal. En 2017 fue de
11,14 meses en civil y 3,53 meses en penal.

El nimero de escritos civiles pendientes de proveer, a 31/12/2017, era de
637 con una antigiedad superior a 30 dias. En el orden penal no hay
escritos pendientes con dicha antigledad.
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Hay 262 asuntos civiles pendientes de incoacion y 38 asuntos penales.

En el ultimo Boletin Estadistico consolidado de 31/12/2017 no figuran
sentencias pendientes de dictar.

3.- Duracion de la medida y retribucion: una vez aprobada por la
administracion competente, se establece por un periodo de seis meses. A su
finalizacién deberd producirse su cese.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

4.- Supervision y control de la medida: una vez aprobada por la
administracion competente e iniciada la medida, el Servicio de Inspeccion
del Consejo General del Poder Judicial supervisara la aplicaciéon y el
desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala de Gobierno
del Tribunal Superior de Justicia de la Castilla-La Mancha, debera informar a
la Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccion, a
la fecha de finalizacién de la medida, sobre su efectividad y la evolucién del
organo judicial reforzado.

5.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econdmicos:
participese el presente acuerdo al Servicio de Inspeccion.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de Justicia, a fin de que, en
el ambito de sus competencias, autorice a efectos econdmicos la medida
acordada, si sus disponibilidades presupuestarias lo permitieran.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Castilla-La Mancha, para su conocimiento, traslado de su
contenido a los/las interesados/as y al érgano judicial afectado y para que
pueda llevar a cabo, en el ambito de sus competencias, las actuaciones
precisas para dar pleno cumplimiento a lo acordado.

Interésese por el tribunal superior de justicia comunicacion al Decano y a
los juzgados reforzados por la presente medida, que en sus boletines
estadisticos deben incluir los asuntos que se atribuyan al juzgado de
refuerzo. A tal fin los letrados de la administracion de justicia deberan
recabar los datos del refuerzo y afiadirlos a los del propio drgano judicial.

Asimismo, hagase saber a la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia
que, en el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la
presente medida a su conclusion, deberda remitirse a este Consejo la
correspondiente propuesta con una antelaciéon de, al menos, cuarenta dias
previos a la fecha de vencimiento, al objeto de que la tramitacion de la
misma pueda desarrollarse y finalizarse con normalidad antes de dicho
término.

A su vez, los 6rganos judiciales objeto de la presente medida deberan
comunicar las fechas de inicio y finalizacién de la misma, a la Seccién de
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Oficina Judicial de este Consejo, en los cinco dias siguientes a la fecha de su
realizacion.

2-16- Acusar recibo y tomar conocimiento por el Consejo General del Poder
Judicial de las comunicaciones recibidas en relacion al plan de
especializacion de los juzgados en contratos de financiacién con garantias
reales inmobiliarias cuyo prestatario sea una persona fisica, en relacién con
el Acuerdo de la Comision Permanente de 28 de diciembre de 2017:

1) Escrito recibido de la Conselleria de Justicia Administracién Publica,
Reformas Democraticas y Libertades Publicas. Direccidon General de Justicia
de la Generalitat Valenciana, fecha del escrito 29/12/2017.

2) Escrito de la Junta Extraordinaria de Jueces de Primera Instancia de los
juzgados de Barcelona, de fecha 20 de diciembre de 2017.

3) Escrito del Decanato de los juzgados de Las Palmas de Gran Canaria, de
fecha 21 de diciembre de 2017,remitiendo copia del acta de la Junta
Sectorial de Jueces de Primera Instancia de Las Palmas de Gran Canaria, de
fecha 18 de diciembre de 2017.

4) Escrito recibido del Sindicato Profesional de Justicia SPJ/USO, de fecha
de entrada en el registro del Consejo General del Poder Judicial (CGPJ)
10/1/2018 (n.° E-2018000846).

5) Escrito recibido del Tribunal Superior de Justicia (TSJ]) de Castilla y Ledn
relativo a los informes del mes de enero, de fecha de entrada en el registro
del CGPJ 16/2/2018 (n.% E-2018006174) y Escrito de toma de conocimiento
del Acuerdo 16.2.9 de la Comisién Permanente de 28 de diciembre de 2017.

6) Escrito recibido del Tribunal Superior de Justicia de Castilla- La Mancha,
de fecha de entrada en el registro del CGPJ 18/1/2018 (n.° E-2018001724)
relativo al escrito remitido por la Junta de Jueces de Guadalajara de fecha
21/12/2017, de fecha de entrada en el registro del CGPJ 22/12/2017 (n.°
E-201705173).

7) Escrito recibido del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, de
fecha de entrada en el registro del CGPJ 25/1/2018 (n.° E-2018002479).

8) Escrito recibido del TS] de Castilla y Ledn de fecha 15 de enero de 2018,
recibido por e-mail en la seccidn de oficina Judicial el 25/1/2017.

9) Escrito recibido del TS] de la Comunidad Valenciana, de fecha 15 de
enero de 2018, recibido por e-mail en la Seccion de Oficina Judicial el
26/1/2017.

10) Escritos recibidos del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Leén, de
fecha de entrada en el registro del CGPJ 26/1/2018 (n.° E-2018002706 y
2018002710).

11) Escrito recibido del TS] del Principado de Asturias, n.° expediente
Oficina Judicial 24/2017.
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12) Escritos recibidos del TS] de Castilla - La Mancha, n.9 expediente
Oficina Judicial 29/2018 y 40/2018.

13) Escrito recibido del TS] de Castilla y Ledn de fecha 15 de enero de
2018, recibido por e-mail en la seccién de oficina Judicial el 25/1/2017, n.°
expediente Oficina Judicial 45/2018.

2-17- 1.- Medida que se adopta: acordar la comisién de servicio con
relevacion de funciones, a favor de M.@ Encarnaciéon Gonzalez Lépez, titular
del Juzgado de lo Mercantil n.° 2 de Palma de Mallorca, para reforzar la
Seccion 3.2 de la Audiencia Provincial de Palma.

2.- Fundamento de la medida: el estado y situacion del érgano objeto de la
medida son los siguientes.

La pendencia de la Seccién, a fecha 31 de diciembre de 2017, era de 204
asuntos. Dicha pendencia resulta ligeramente superior a la pendencia media
de la comunidad auténoma (201 asuntos) e inferior a la media nacional
(654 asuntos).

El tiempo de respuesta del érgano, a 31 de diciembre de 2017, es de 3,38
meses, superior al que presentaba al finalizar el afio 2016 (2,50 meses).

Los magistrados titulares de la secciéon son: Gabriel Agustin Oliver Kopper,
Carlos Gomez Martinez, Catalina Moragues Vidal y M.2 Rosa Rigd Rosello. El
rendimiento de Gabriel Agustin Oliver Kopper durante los afos 2015, 2016
y 2017 fue del 67%, 76,5% y 76% respectivamente y el Carlos Gomez
Martinez del 72%, 81% y 76% respectivamente.

El nUmero de sentencias pendientes en la seccidn, a fecha 31 de diciembre
de 2017, era de nueve, todas ellas de menos de tres meses de antigliedad.

3.- Duracién de la medida: se establece por un periodo de seis meses,
siempre que el érgano de origen de la comisionada quede cubierto por
sustitucién profesional y no por un juez sustituto. A su finalizacién debe
producirse su cese.

La concesion a la comisionada de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso, no supondra el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacién por la Comisidn
Permanente la renuncia o continuacién en la misma.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas ni gastos de
desplazamiento.

4.- Supervision y control de la medida: el Servicio de Inspeccién del
Consejo General del Poder Judicial supervisara la aplicacién y el desarrollo
de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala de Gobierno del
Tribunal Superior de Justicia de las Islas Baleares, deberd informar a la
Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccién, a la
fecha de finalizacion de la medida, sobre su efectividad y la evolucion del
organo judicial reforzado.
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5.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econdmicos:
participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los
servicios de Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de Justicia, a fin de que, en
el ambito de sus competencias, autorice a efectos econdmicos la medida
acordada, si sus disponibilidades presupuestarias lo permitieran.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de las Islas Baleares, para su conocimiento, traslado de su
contenido a la interesada y al 6rgano judicial afectado y para que pueda
llevar a cabo, en el ambito de sus competencias, las actuaciones precisas
para dar pleno cumplimiento a lo acordado.

Asimismo, hagase saber a la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia
que, en el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la
presente medida a su conclusidon, deberda remitirse a este Consejo la
correspondiente propuesta con una antelacion de, al menos, cuarenta dias
previos a la fecha de vencimiento, al objeto de que la tramitacion de la
misma pueda desarrollarse y finalizarse con normalidad antes de dicho
término.

Por otro lado, para la mejor gestidon de la posible renovacion de la medida,
en la solicitud se hara constar, si fuera posible, el plan de trabajo del
comisionado en la medida de refuerzo.

A su vez, el 6rgano judicial objeto de la presente medida deberd comunicar
las fechas de inicio y fin de la misma, a la Seccion de Oficina Judicial de
este Consejo, en los cinco dias siguientes a la fecha de su realizacion.

2-18- 1.- Informar desfavorablemente la solicitud de reducciéon temporal
del horario de audiencia publica solicitada por el Juzgado de lo Mercantil n.°
7 de Madrid.

2.- Acordar dirigirse a la Direccién General de Justicia de la Comunidad de
Madrid a fin de que adopte las medidas oportunas para normalizar la
situacion por la que atraviesa el citado 6rgano judicial.

2-19- 1.- Medida que se adopta: trasladar a la Consejeria de Presidencia,
Justicia y Portavocia del Gobierno de la Comunidad de Madrid, con informe
favorable de este Consejo, la propuesta de aplicacion del régimen especial
de retribuciones complementarias previsto en el articulo 11 del Real Decreto
1909/2000, de 24 de noviembre, modificado por Real Decreto 1267/2001,
de 29 de noviembre, a favor de Clara Fernandez de Luis, del Cuerpo de
Gestidn Procesal y Administrativa; Ana Isabel Hortala Gonzalez, Gema
Gémez Gallardo, Irene Pérez Bermejo, Concepcidon Echalecu Gisbert, del
Cuerpo de Tramitacidn Procesal y Administrativa; Antonio Trimifio Beltran,
del Cuerpo de Auxilio Judicial, para reforzar el Juzgado de Primera Instancia
e Instruccion n.° 2 de Majadahonda (Madrid).
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2.- Fundamento de la medida: el estado de situacion y la evolucién del
organo objeto de la medida, son los siguientes.

La entrada civil de asuntos del 6rgano superd el indicador fijado por el
Consejo General del Poder Judicial (CGPJ) en el periodo examinado: 198%
en 2015, 147% en 2016 y 156% en 2017; la entrada penal no ha superado
el indicador fijado por el CGPJ en las anualidades examinadas, situandose
en un 97% en 2015, un 45% en 2016 y un 34% en 2017.

La resolucion del érgano durante el periodo 2015-2017 superd el indicador
fijado por el CGPJ] (1.088 horas/punto en computo anual) y representé en
dichos afios un 174% en 2015, un 169% en 2016 y un 144% en 2017.

El nivel de pendencia del juzgado en el orden civil, a fecha del ultimo
Boletin Estadistico consolidado de 31/12/2017, es de 299 asuntos (procesos
declarativos y jurisdiccién voluntaria), por lo que resulta inferior a la
pendencia media de los 6rganos de igual clase del partido judicial (345
asuntos). En lo que a los procesos de ejecucion se refiere, también es
inferior con 522 asuntos, siendo la pendencia media del partido judicial de
596 asuntos. En el orden penal, la pendencia es de 98 asuntos, inferior a la
media del partido judicial que es de 148 asuntos.

La pendencia de escritos civiles, a 31/12/2017, era de 272, de los que 146
son de mas de 30 dias, superior a la media del partido judicial (131) y 126
de menos de treinta dias, superior a la media del partido judicial (96).

La pendencia de escritos penales, a 31/12/2017, era de 8 escritos, todos de
menos de treinta dias, inferior a la media del partido judicial (9).

Los tiempos de respuesta del d6rgano son, a fecha del ultimo Boletin
Estadistico consolidado de 31/12/2017, en el ambito civil, de 5,21 meses y
en penal de 1,20 meses, siendo la media del partido judicial de 5,3 meses
en civil y 1,6 meses en penal.

Segun el Ultimo Boletin Estadistico consolidado de 31/12/2017, habia dos
sentencias civiles pendientes de dictar.

3.- Duracion de la medida: una vez aprobada por la administracidon
competente, se establece por un periodo de seis meses, que comenzara a
computarse desde el momento del inicio de la prolongacion de jornada. A su
término deberd producirse su cese, participandose tanto a la Consejeria de
Presidencia, Justicia y Portavocia del Gobierno de la Comunidad de Madrid,
como a este Consejo, 6rganos a los que deberd darse cuenta, igualmente,
de la fecha de comienzo efectivo de la medida.

4.- Supervision y control de la medida: una vez aprobada por la
administracion competente e iniciada la medida, el Servicio de Inspeccion
del Consejo General del Poder Judicial supervisara la aplicaciéon y el
desarrollo de las medidas de refuerzo adoptadas. A tal fin la Sala de
Gobierno del Tribunal Superior de Justicia debera informar a la Comisidn
Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccién, sobre la
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efectividad de la medida de refuerzo adoptada en el presente acuerdo y
sobre la evolucién del 6rgano afectado por la misma, una vez finalice la
medida.

5.- Notificaciones, traslados y autorizacion a efectos econdmicos:
participese el presente acuerdo al Servicio de Inspeccion del Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo a la Consejeria de Presidencia, Justicia y
Portavocia del Gobierno de la Comunidad de Madrid, a fin de que, en el
ambito de sus competencias, autorice a efectos econdmicos la medida
acordada, si sus disponibilidades presupuestarias lo permitieran.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Madrid para su conocimiento y para que se dé traslado de su
contenido a los/las interesados y al érgano judicial afectado, y pueda llevar
a cabo, en el ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar
pleno cumplimiento a lo acordado.

Asimismo, hagase saber a la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia
que, en el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la
presente medida a su conclusién, debera remitirse a este Consejo la
correspondiente propuesta con una antelacion de, al menos, cuarenta dias
previos a la fecha de vencimiento, al objeto de que la tramitacion de la
misma pueda desarrollarse y finalizarse con normalidad antes de dicho
término.

A su vez, el 6rgano judicial objeto de la presente medida deberd comunicar
las fechas de inicio y finalizacion de la misma a la Seccién de Oficina Judicial
de este Consejo, en los cinco dias siguientes a la fecha de su realizacion.

2-20- Informar favorablemente el borrador de Resolucién de la directora
general de Justicia del Gobierno de Navarra, por la que se aprueba el
calendario laboral del afio 2018 para el personal al servicio de la
Administraciéon de Justicia en la Comunidad Foral de Navarra, con las
precisiones y observaciones contenidas en el presente informe.

2-21- 1.- Atribuir, en virtud de lo previsto en el articulo 98 de la Ley
Organica del Poder Judicial, al Juzgado de Primera Instancia numero 22 de
Zaragoza el conocimiento en materia de derecho de familia con caracter
exclusivo pero no excluyente.

2.- Los asuntos de la misma naturaleza que los que son objeto de este
acuerdo de especializacidn y que estuviesen turnados a los juzgados de
primera instancia de la misma sede, se continuardn por éstos hasta su
conclusiéon por resolucion definitiva, sin verse afectados por el presente
acuerdo.

3.- Esta medida producird efectos desde la puesta en funcionamiento del
juzgado de nueva creacion.

4.- Este acuerdo se publicara en el Boletin Oficial del Estado.
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2-22- 1.- Informar favorablemente la solicitud de reduccidon temporal del
horario de audiencia publica solicitada por el Juzgado de Primera Instancia
n.° 4 de Valencia de 9,00 a 12,00 horas durante un periodo de 6 meses.

2.- Acordar dirigirse a la Direccién General de Justicia de la Generalitat
Valenciana a fin de que adopte las medidas oportunas para normalizar la
situacion por la que atraviesa el citado 6rgano judicial.

2-23- 1.- Medida que se adopta: acordar sobre la comisién de servicio sin
relevacidon de funciones, a favor de Ignacio José Fernandez Soto, titular de
la Seccién 30.2 de la Audiencia Provincial de Madrid, para reforzar la
Seccidon 16.2 de la Audiencia Provincial de Madrid.

2.- Fundamento de la medida: es estado y situacion del érgano objeto de la
medida son los siguientes.

La carga de trabajo superod el indicador de entrada, alcanzando un 108% en
2016 y un 109% en 2017. A partir del 1 de enero de 2015 se incrementd la
planta organica de la Seccién, contando en la actualidad con cinco
magistrados.

El rendimiento de la seccidon ha superado el indicador de resolucién, al
situarse en el 129% en 2016 y el 131% en 2017.

La pendencia se situé en 73 asuntos, a fecha 31 de diciembre de 2017, por
lo que resulta inferior a la pendencia media de los érganos de igual clase -
secciones penales- de la audiencia provincial (309 asuntos).

El tiempo de respuesta se sitla en 0,42 meses, siendo inferior a la media
de los 6rganos de igual clase de la audiencia provincial (1,6 meses).

A 31 de diciembre de 2017, no hay ningun asunto exclusivamente
pendiente de dictar sentencia en la seccidn.

3.- Duracién de la medida y remuneracion: se establece desde el 3 de abril
hasta el 21 de mayo de 2018. A su finalizacion debera producirse su cese.

La concesion al comisionado de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso, no supondra el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacién por la Comisidn
Permanente la renuncia o continuacion en la misma.

El magistrado percibirda una retribucién equivalente al 70% del
complemento de destino, durante el tiempo de desempefio efectivo de la
comision.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

4.- Supervision y control de la medida: el Servicio de Inspeccion del
Consejo General del Poder Judicial supervisara la aplicacién y el desarrollo
de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala de Gobierno del
Tribunal Superior de Justicia, debera informar a la Comisién Permanente, a
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través del mencionado Servicio de Inspeccion, a la fecha de finalizacién de
la medida, sobre su efectividad y la evolucién de los dérganos judiciales
reforzados.

5.- Notificaciones, traslados y autorizacion a efectos econdmicos:
participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los
servicios de Inspeccidon y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de Justicia, a fin de que, en
el ambito de sus competencias, autorice a efectos econdmicos la medida
acordada, si sus disponibilidades presupuestarias lo permitieran.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Madrid, para su conocimiento, traslado de su contenido al
interesado y al érgano judicial afectado y para que pueda llevar a cabo, en
el ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar pleno
cumplimiento a lo acordado, quedando supeditada la efectividad de Ia
medida adoptada a su autorizacion econdmica por el Ministerio de Justicia,
en aplicacién de lo dispuesto en el articulo 560.4 de la Ley Organica del
Poder Judicial.

A su vez, el érgano judicial objeto de la presente medida deberd comunicar
las fechas de inicio y finalizacion de la medida a la Secciéon de Oficina
Judicial de este Consejo, en los cinco dias siguientes a la fecha de su
realizacion.

2-24- 1.- Medida que se adopta: acordar la renovacion de la comision de
servicio con relevacion de funciones, a favor de Maria Revuelta Merino,
titular del Juzgado de Primera Instancia e Instruccion n.°© 2 de Ecija
(Sevilla), para cubrir vacante en el Juzgado de Primera Instancia n.° 3 de
Cordoba, especializado en derecho de familia y determinacién de la
capacidad de las personas.

2.- Fundamento de la medida: el estado de situacion y la evolucién del
organo objeto de la medida, son los siguientes.

La entrada de asuntos ha superado ampliamente el indicador fijado,
situandose en el 215% en el afio 2015, 205% en el 2016 y en el 208% en
el primer semestre del afio 2017.

La dedicacion del érgano ha sido muy elevada, con 4.263,75 h/p (391%) en
el afo 2015, 3.637 h/p (334%) en el 2016 y 2.071h/p (349%) en el primer
semestre de 2017. Debe tenerse en cuenta que el érgano ha contado con
sucesivos jueces de refuerzo durante los periodos de tiempo indicados.

La dedicacion de la magistrada-jueza Ana M.2 Saravia Gonzalez, titular del
organo, ascendid, contemplando Unicamente la labor desarrollada al frente
del érgano judicial que se analiza, al 390,8% en el afio 2015 (calculado este
ultimo proporcionalmente a los tres meses y medio que ejercié su funcion).
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Tras el cese de Ana M.2 Saravia, le fue adjudicado por razén de concurso la
titularidad del 6rgano a Marta Belén Rabadan Torrecilla, quien tomod
posesion del mismo el dia 25/06/2015, si bien no llegd a ejercer funciones
jurisdiccionales, ya que desde el 2 de julio de 2012 ejerce como letrada del
Gabinete Técnico de Informacion y Documentacion del Tribunal Supremo,
area civil, mediante sucesivas comisiones de servicio con relevacién de
funciones.

Como consecuencia de ello, el érgano esta cubierto desde el 29 de abril de
2015 mediante la adscripcidon al mismo de M.2 José Pistdn Reyes, juez de
adscripcion territorial (JAT) del Tribunal Superior de Justicia. La dedicacién
de dicha juez, desde el 29 de abril al 31 de diciembre de 2015, alcanzé el
194,5% del indicador, el 207% en el 2016 y el 207,6% en el primer
semestre de 2017.

Durante los dos dultimos trimestres del afio 2015 el juzgado estuvo
reforzado por la jueza Erica Gomez Quinones, en virtud de acuerdos de la
Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia de
24/06/2015 y de 28/12/2015, acordandose en virtud del dltimo citado, la
prorroga de la adscripcién de dicha JAT como refuerzo del Juzgado de
Primera Instancia n.% 3 de Cordoba por un nuevo periodo de seis meses.
Pese a ello, Erica Gdmez Quifiones cesd en él en fecha 17 de marzo de
2016, al haber obtenido nuevo destino mediante concurso de traslado.
Durante el tiempo en que ejercid sus funciones como refuerzo alcanzé una
dedicacién del 146,5% del indicador (en cémputo proporcional).

La dedicacidon de la magistrada-juez comisionada Maria Revuelta Merino, ha
alcanzado durante el afo 2016 el 251,5% y el 212,6% durante el primer
semestre de 2017.

La tasa de resolucién del 6rgano durante los afios 2015, 2016 y primer
semestre de 2017 ha sido del 1,06, 0,97 y 1, respectivamente.

Su pendencia a 30/06/2017 ascendia a 791 asuntos en procedimientos
declarativos y expedientes de jurisdiccidn voluntaria, superior a la
pendencia media de los drganos de igual clase y especializacién del partido
(628), inferior a la de la comunidad auténoma (817,1) y superior a la del
territorio nacional (687,7). En procesos de ejecucién su pendencia, con 955
asuntos, resulta superior a la pendencia media del partido (565), de la
comunidad auténoma (700,5) y del territorio nacional (585,2).

A 30/06/2017 constaba la existencia de siete asuntos pendientes de dictar
sentencia en el 6rgano, todos ellos con antigliedad inferior a tres meses.

3.- Duracién de la medida: se establece por un periodo de seis meses. A su
finalizacién deberd producirse su cese.

La concesidon a la comisionada de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso, no supondra el cese automatico en esta
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medida, debiéndose solicitar para su aprobacién por la Comisidn
Permanente la renuncia o continuacion en la misma.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

4.- Supervisién y control de la medida: el Servicio de Inspeccion del
Consejo General del Poder Judicial supervisara la aplicacién y el desarrollo
de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala de Gobierno del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla, deberd informar
a la Comision Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccion,
a la fecha de finalizacidn de la medida, sobre su efectividad y la evolucion
del érgano judicial reforzado.

5.- Notificaciones y traslados: participese el presente acuerdo al Ministerio
de Justicia, a la Fiscalia General del Estado y a los servicios de Inspeccidn y
de Personal Judicial de este Consejo.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla, para su conocimiento, traslado de su
contenido a la interesada y al 6rgano judicial afectado y para que pueda
llevar a cabo, en el dmbito de sus competencias, las actuaciones precisas
para dar pleno cumplimiento a lo acordado.

Asimismo, hagase saber a la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia
que, en el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la
presente medida a su conclusion, deberd proceder a la publicacion de la
misma, al haber completado la comisionada el tiempo maximo de duracién,
remitiendo a este Consejo la correspondiente propuesta con una antelacién
de, al menos, cuarenta dias previos a la fecha de vencimiento, al objeto de
que la tramitacién de la misma pueda desarrollarse y finalizarse con
normalidad antes de dicho término.

A su vez, el 6rgano judicial objeto de la presente medida deberd comunicar
las fechas de inicio y finalizacion de la misma a la Seccién de Oficina Judicial
de este Consejo, en los cinco dias siguientes a la fecha de su realizacion.

2-25- Informar favorablemente el borrador de Resolucién de la Direccidn
General de Relaciones con la Administracion de Justicia por la que se
aprueba el calendario laboral para el afio 2018 del personal al servicio de la
Administracién de Justicia que presta sus servicios en los érganos judiciales,
fiscales e institutos de Medicina Legal de Canarias y se prorrogan las
disposiciones de la resolucidn de esa Direccion General de 9 de junio de
2015 en lo relativo a vacaciones, permisos y licencias.

2-26- Trasladar al Ministerio de Justicia, con informe favorable de este
Consejo General del Poder Judicial, la solicitud del Tribunal Superior de
Justicia de la Comunidad Valenciana de que se comarcalice la competencia
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del Juzgado de Violencia sobre la Mujer de Villarreal, asumiendo los hechos
ocurridos en los partidos judiciales de Nules y Segorbe.

2-27- 1.- Atribuir, en virtud de lo previsto en el articulo 98 de la Ley
Organica del Poder Judicial, al Juzgado de Primera Instancia niumero 13 de
Alicante el conocimiento en materia de derecho de familia, incluida en el
titulos IV y VII del Libro I del Cdédigo Civil y procedimientos relativos a
liquidacion del régimen econdmico matrimonial vinculados a los
procedimientos de nulidad, separacién y divorcio, asi como los
procedimientos de proteccidn de menores, capacidad de las personas,
tutelas, curatelas y guarda de personas con discapacidad y expedientes de
jurisdiccion voluntaria de estas materias, e internamientos involuntarios;
competencias éstas que compartiria con los juzgados de primera instancia
numeros 8 y 10, de forma que serian tres los juzgados de primera instancia
de Alicante, los numeros 8, 10 y 13, los que sumirian de forma exclusiva y
excluyente las materias indicadas, derogandose de manera técita el acuerdo
del Pleno del Consejo General del Poder Judicial de 25 de noviembre de
2010 (BOE de 22 de diciembre).

2.- Los asuntos de la misma naturaleza que los que son objeto de este
acuerdo de especializacion y que estuviesen turnados a los Juzgados de
Primera Instancia de la misma sede, se continuaran por éstos hasta su
conclusion por resolucion definitiva, sin verse afectados por el presente
acuerdo.

3.- Esta medida producirad efectos desde la puesta en funcionamiento del
juzgado de nueva creacion.

4.- Este acuerdo se publicara en el Boletin Oficial del Estado.

2-28- 1.- Medida que se adopta: informar favorablemente la renovacion de
la medida de refuerzo para la Secretaria de Gobierno del Tribunal Superior
de Justicia de Madrid, consistente en:

1.1. Trasladar a la Consejeria de Presidencia, Justicia y Portavocia del
Gobierno de la Comunidad de Madrid, con informe favorable de este
Consejo, la solicitud de renovacién del nombramiento, en régimen de
interinidad, de Carmen M.2 Angulo Martinez-Vela y M.2 Isabel Rodriguez
Lopez, del Cuerpo de Gestidn Procesal y Administrativa; y de Ruth Benitez
Gdémez, del Cuerpo de Tramitacion Procesal y Administrativa.

1.2. Trasladar a la Consejeria de Presidencia, Justicia y Portavocia del
Gobierno de la Comunidad de Madrid, con informe favorable de este
Consejo, la solicitud de renovacion de la aplicaciéon del régimen de
retribuciones complementarias previsto en el articulo 11 del Real Decreto
1909/2000, de 24 de noviembre, modificado por Real Decreto 1267/2001,
de 29 de noviembre, a favor de M.2 Isabel Rodriguez Lépez, del Cuerpo de
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Gestidon Procesal y Administrativa, y de Oscar Rubio Martinez, del Cuerpo de
Tramitacion Procesal y Administrativa.

2.- Fundamento de la medida: la Secretaria de Gobierno asume el control
de los expedientes personales de jueces y magistrados, letrados de la
Administracion de Justicia, jueces sustitutos, jueces de adscripcion
territorial, jueces de apoyo al juez de adscripcién territorial, letrados de la
Administracion de Justicia sustitutos, jueces de paz, procuradores de los
tribunales, los relativos al personal de la Administracién de Justicia de la
propia Secretaria de Gobierno, Registro General de entrada y salida de la
Secretaria de Gobierno, Registro General de entrada y salida de la Sala de
lo Contencioso-administrativo y de los contratados por la comunidad de
Madrid adscritos a esa secretaria, como son, peritos judiciales, intérpretes,
personal laboral, asi como el despacho de solicitudes de permiso,
vacaciones anuales, bajas laborales, certificaciones y demas cuestiones
relacionadas con dichos expedientes.

Ademas, se ocupa de la convocatoria de las diferentes bolsas de sustitutos,
la confeccidn, convocatoria y desarrollo de las salas de gobierno que se
celebran dentro del afo judicial, su posterior certificacidon y traslado de los
acuerdos, tanto de los propios de la Sala de Gobierno como de los del
Consejo General del Poder Judicial y Ministerio de Justicia, a los diferentes
organos jurisdiccionales, control e informe de los distintos expedientes
abiertos al efecto (planes de urgencia, actas de juntas de jueces,
comisiones de servicio, cuadros de vacaciones anuales de los 6rganos
jurisdiccionales, etc.), asi como la preparacion y celebracién de los actos
tendentes a la propuesta y eleccion de los miembros de dicha sala de
gobierno. Control, revision y su posterior remisién al Consejo General de
Poder Judicial de los alardes elaborados como consecuencia del traslado y
sustitucion de jueces y magistrados. Confeccidn, control y desarrollo de la
memoria anual de la actividad jurisdiccional, recursos de queja.

Por ultimo, viene asumiendo diferentes materias relacionadas con las
nuevas relaciones que surgen de las expectativas de introduccion de nuevos
mecanismos informaticos y telematicos cuyo impulso y desarrollo dara lugar
a una nueva forma de comunicacién entre aquellos contenidos propios de la
Secretaria de Gobierno con el exterior.

3.- Duracién y régimen de la medida: una vez aprobada por Ila
administracion competente, se establece por un periodo de seis meses, que
comenzara a computar desde el momento de incorporacion de las
funcionarias en régimen de interinidad, y del inicio de la prolongacién de
jornada, en el érgano objeto de la medida de refuerzo o, en su caso, desde
la finalizacién de la medida anterior. Al término de este plazo, deberan
producirse sus ceses, participandose a la Consejeria de Presidencia, Justicia
y Portavocia del Gobierno de la Comunidad de Madrid y a este Consejo,
organos a los que deberd darse cuenta, igualmente, de la fecha de
comienzo efectivo de la medida.
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El régimen de prolongacién de jornada se efectuara en turno de tarde,
realizando un horario de cuarenta horas en cémputo semanal, es decir dos
horas y media mas respecto a la jornada semanal establecida para los
funcionarios de la Administracion de Justicia y, en todo caso, hasta que se
ponga en funcionamiento la Unidad Administrativa de asistencia a la
Presidencia del Tribunal, que se encuentra pendiente de creacion.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

4.- Supervision y control de la medida: una vez aprobada por Ia
administracion competente e iniciada la medida, el Servicio de Inspeccidn
del Consejo General del Poder Judicial supervisara la aplicaciéon y el
desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala de Gobierno
del Tribunal Superior de Justicia de Madrid debera informar a la Comisién
Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccion y con
periodicidad trimestral, sobre la efectividad de la medida de refuerzo
adoptada en el presente acuerdo y sobre la evolucion del érgano afectado
por la misma.

5.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econdmicos:
participese el presente acuerdo al Servicio de Inspeccion del Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo a la Consejeria de Presidencia, Justicia y
Portavocia del Gobierno de la Comunidad de Madrid a fin de que, en el
ambito de sus competencias, autoricen a efectos econdémicos la medida
acordada, si sus disponibilidades presupuestarias lo permitieran.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Madrid, para su conocimiento, traslado de su contenido a las
interesadas y al 6rgano judicial afectado y para que pueda llevar a cabo, en
el ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar pleno
cumplimiento a lo acordado, quedando supeditada la efectividad de Ia
medida adoptada a su autorizacién econdmica por la Consejeria de
Presidencia, Justicia y Portavocia del Gobierno de la Comunidad de Madrid,
todo ello a los efectos previstos en el articulo 560.4 de la Ley Organica del
Poder Judicial.

Asimismo, hagase saber a la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia
que, en el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la
presente medida a su conclusidon, deberda remitirse a este Consejo la
correspondiente propuesta con una antelacion de, al menos, cuarenta dias
previos a la fecha de vencimiento, al objeto de que la tramitacion de la
misma pueda desarrollarse y finalizarse con normalidad antes de dicho
término.

A su vez, el Tribunal Superior de Justicia debera comunicar las fechas de
inicio y finalizacién de la presente medida, a la Seccion de Oficina Judicial
de este Consejo, en los cinco dias siguientes a la fecha de su realizacion.
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2-29- 1.- Medida que se adopta: informar favorablemente la renovacion de
la medida de refuerzo para los juzgados de lo social de Madrid, consistente
en:

1.1.- Trasladar al Ministerio de Justicia, con informe favorable de este
Consejo, la préorroga de la comisién de servicio con relevacién de funciones
a favor de Paula Mateo Erroz, Alejandro Asensio Mufioz, Rebeca Ballesteros
Herrero, Lucia Beltran Fernandez y Cristina Consuelo de Oro-Pulido Miguel,
letrados de la Administracién de Justicia.

1.2.-Trasladar a la Consejeria de Presidencia, Justicia y Portavocia del
Gobierno de la Comunidad de Madrid, con informe favorable de este
Consejo, la propuesta sobre la renovacion de los nombramientos, en
régimen de interinidad, de 22 funcionarios/as.

2.- Fundamento de la medida: el estado de situacién y la evolucién de los
juzgados de lo social de Madrid es el siguiente:

La entrada media de asuntos ha sobrepasado ampliamente el indicador. En
2015 alcanzé un 150,4% del mismo, en 2016 un 141,5% y en 2017 un
159,2%. De acuerdo con la ultima cifra, para que los juzgados de lo social
de Madrid asumieran una carga de trabajo igual al indicador (850 asuntos),
seria necesaria la creacion de 24 jugados de lo social, sin embargo,
Unicamente se ha creado un juzgado mas, cuya entrada en funcionamiento
esta prevista para el 31 de marzo de 2018.

La dedicacién de los drganos judiciales supera ampliamente los indicadores
(contando con los refuerzos); asi, en 2015 alcanzd un 137%, en 2016 un
134% y en 2017 un 132%.

La pendencia media de asuntos de los juzgados de lo social de Madrid
alcanzaba a 31 de diciembre de 2015 los 919 asuntos por juzgado, en 2016
se situaba en 799 asuntos (el descenso desde el 1 de enero de 2015 supuso
casi un 15,4%) y a 31 de diciembre de 2017 la cifra es de asuntos
pendientes es de 794 (el descenso supone el 0,8%). La pendencia tiene que
ser valorada teniendo en cuenta que la entrada de asuntos ha sufrido un
repunte en el aho 2017.

El tiempo medio de respuesta de todo tipo de asuntos ha evolucionado en
descenso; en 2015 alcanzaba los 7,4 meses, en 2016 era de 6,6 meses y a
31 de diciembre 2017, alcanza los 6 meses (frente a un tiempo medio de
respuesta nacional de 7,9).

3.- Duraciéon de la medida: una vez aprobada por la administraciéon
competente, se establece por un periodo de seis meses. A su término
debera producirse su cese, participdndose tanto a la Consejeria de
Presidencia, Justicia y Portavocia del Gobierno de la Comunidad de Madrid,
al Ministerio de Justicia como a este Consejo, 6rganos a los que deberd
darse cuenta, igualmente, de la fecha de comienzo efectivo de la medida.
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La medida de refuerzo no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

4.- Supervision y control de la medida: una vez aprobada por la
administracion competente e iniciada la medida, el Servicio de Inspeccion
del Consejo General del Poder Judicial supervisara la aplicacion y el
desarrollo de las medidas de refuerzo adoptadas. A tal fin la Sala de
Gobierno del Tribunal Superior de Justicia debera informar a la Comisidn
Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccién, sobre la
efectividad de la medida de refuerzo adoptada en el presente acuerdo y
sobre la evolucién de los érganos afectados por la misma, una vez finalice la
medida.

5.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econdmicos:
participese el presente acuerdo al Servicio de Inspeccion del Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de Justicia y a la Consejeria
de Presidencia, Justicia y Portavocia del Gobierno de la Comunidad de
Madrid, a fin de que, en el ambito de sus competencias, autoricen a efectos
econdmicos las medidas acordadas, si sus disponibilidades presupuestarias
lo permitieran.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Madrid para su conocimiento y para que se dé traslado de su
contenido a los/las interesados y a los érganos judiciales afectados, y pueda
llevar a cabo, en el ambito de sus competencias, las actuaciones precisas
para dar pleno cumplimiento a lo acordado.

Asimismo, hagase saber a la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia
que, en el supuesto de que se considere precisa la renovacidon de la
presente medida a su conclusidn, deberda remitirse a este Consejo la
correspondiente propuesta con una antelacion de, al menos, cuarenta dias
previos a la fecha de vencimiento, al objeto de que la tramitacion de la
misma pueda desarrollarse y finalizarse con normalidad antes de dicho
término.

Interésese por el tribunal superior de justicia comunicacién al Decano y a
los juzgados reforzados por la presente medida, que en sus boletines
estadisticos deben incluir los asuntos que se atribuyan al juzgado de
refuerzo. A tal fin los letrados de la administracion de justicia deberan
recabar los datos del refuerzo y afadirlos a los del propio 6rgano judicial.

A su vez, el 6rgano judicial objeto de la presente medida deberd remitir
copia de las actas de toma de posesiéon y de cese de los funcionarios
afectados a la Seccion de Oficina Judicial de este Consejo, en los cinco dias
siguientes a la fecha de su realizacion.

2-30- 1.- Medida que se adopta: acordar la adscripciéon obligatoria, en
régimen de comisidn de servicio sin relevacién de funciones, de M.2 del Mar
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Lorenzo Calvo, titular del Juzgado de Menores n.% 1 de Soria, para reforzar
el Juzgado de Primera Instancia e Instruccion n.° 3 de Soria.

2.- Fundamento de la medida: el estado de situacién y evolucién del érgano
objeto de la medida, son los siguientes.

La carga de trabajo superdé el indicador fijado en el orden civil, no
alcanzandolo en el penal; asi obtuvo un 136% en 2016 y un 121% en 2017,
y un 43% en 2016 y un 46% en 2017, respectivamente.

La dedicacion del érgano supera el correspondiente indicador durante todo
el periodo analizado, situdandose en el afio 2016 en el 134% y en el 2017 en
el 139%.

El rendimiento del juez Fernando Paez Terrero, que desde el 27/04/2016 es
titular del érgano, superé el indicador al obtener un 109% en 2016 y un
107% en el 2017.

La pendencia civil, a fecha del ultimo Boletin Estadistico consolidado,
31/12/2017, es de 326 procedimientos en tramite (declarativos vy
jurisdiccion voluntaria), por lo que resulta superior a la pendencia media de
los 6rganos del partido judicial (260) y comunidad auténoma (277 asuntos).
En lo que a los procedimientos de ejecucion civil se refiere, resulta inferior
con 296 asuntos, toda vez que la pendencia media del partido es de 310. La
pendencia media en la comunidad auténoma es de 506 asuntos. La
pendencia de asuntos penales en tramite es de 300, por lo que resulta
superior a la media del partido judicial (218) y de la comunidad auténoma
(185).

El tiempo medio de respuesta del érgano, a fecha del ultimo Boletin
Estadistico consolidado, 31/12/2017, es de 6,18 meses en el orden civil,
superior a la media de los 6rganos de igual clase del partido (5,1 meses) y
comunidad auténoma (5,5 meses), y en el orden penal es de 3,71 meses,
también superior a la media de los 6rganos de igual clase del partido (3,1
meses) y de la comunidad autéonoma (2,9 meses).

En el Ultimo Boletin Estadistico consolidado, 31/12/2017, no constan
sentencias pendientes de dictar.

3.- Duracidn de la medida y retribucidn: se establece por un periodo de tres
meses. A su finalizacién debera producirse su cese.

La concesidon al comisionado de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso, no supondra el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacién por la Comisidn
Permanente la renuncia o continuacién en la misma.

La magistrada percibird una retribucion equivalente al 60% del
complemento de destino, durante el tiempo de desempefio efectivo de la
comision.
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La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

4.- Supervision y control de la medida: el Servicio de Inspeccién del
Consejo General del Poder Judicial supervisara la aplicaciéon y el desarrollo
de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala de Gobierno del
Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Ledén, deberd informar a la
Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccién, a la
fecha de finalizacién de la medida, sobre su efectividad y la evolucidon del
organo judicial reforzado.

5.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econdmicos:
participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los
servicios de Inspeccidén y de Personal Judicial del Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de Justicia, a fin de que, en
el ambito de sus competencias, autorice a efectos econdmicos la medida
acordada, si sus disponibilidades presupuestarias lo permitieran.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Castilla y Ledn, para su conocimiento, traslado de su contenido a
la interesada y al érgano judicial afectado y para que pueda llevar a cabo,
en el ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar pleno
cumplimiento a lo acordado, quedando supeditada la efectividad de Ia
medida adoptada a su autorizacion econdmica por el Ministerio de Justicia,
en aplicacién de lo dispuesto en el articulo 560.4 de la Ley Organica del
Poder Judicial.

Asimismo, hagase saber a la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia
que, en el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la
presente medida a su conclusidon, deberd remitirse a este Consejo la
correspondiente propuesta con una antelacion de, al menos, cuarenta dias
previos a la fecha de vencimiento, al objeto de que la tramitacion de la
misma pueda desarrollarse y finalizarse con normalidad antes de dicho
término.

A su vez, el érgano judicial objeto de la presente medida deberd comunicar
las fechas de inicio y finalizacién de la misma, a la Secciéon de Oficina
Judicial de este Consejo, en los cinco dias siguientes a la fecha de su
realizacion.

2-31- 1.- Medida que se adopta: acordar la renovacion de la comision de
servicio con relevaciéon de funciones, a favor de M.2 del Mar Méndez
Gonzalez, titular del Juzgado de lo Penal n.° 17 de Barcelona, para reforzar
la Seccion 9.2 de la Audiencia Provincial de Barcelona.

2.- Fundamento de la medida: el estado de situacion y la evolucién del
organo a reforzar, es el siguiente:
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En los periodos analizados, el érgano ha alcanzado el indicador de entrada,
al situarse en un 103% en 2015, un 101% en 2016 y un 100% en 2017.

El rendimiento de la seccion ha superado el indicador de resolucién,
situdndose en un 118% en 2015, en un 141% en 2016 y en un 134% en
2017.

La magistrada M.2 del Mar Méndez Gonzalez, tomd posesion en la seccion el
1 de junio de 2017, alcanzando un rendimiento del 89% de los objetivos de
cumplimiento.

La pendencia se situé en 699 asuntos, a 31 de diciembre de 2017, siendo
superior a la pendencia media provincial (366 asuntos) y autondmica (307
asuntos); detectandose una tendencia decreciente pues en el primer
semestre de 2017 se situé en 704 asuntos pendientes.

El tiempo medio de respuesta se situd en 4,1 meses, a 31 de diciembre de
2017, superior a la media provincial (2,2 meses), y autonémica (2 meses).

3.- Duracién de la medida: se establece hasta el hasta el 30 de junio de
2018, sin ulterior prérroga, salvo que concurrieran nuevas circunstancias. A
su finalizacidon debera producirse su cese.

La concesion a la comisionada de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso, no supondra el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacién por la Comisidon
Permanente la renuncia o continuacién en la misma.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

4.- Supervision y control de la medida: el Servicio de Inspeccién del
Consejo General del Poder Judicial supervisara la aplicacion y el desarrollo
de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala de Gobierno del
Tribunal Superior de Justicia de la Catalufia debera informar a la Comisidn
Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccidn, a la fecha de
finalizacién de la medida, sobre su efectividad y la evolucién del érgano
judicial reforzado.

5.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econdmicos:
participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los
servicios de Inspeccidon y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de Justicia, a fin de que, en
el dmbito de sus competencias, autorice a efectos econdmicos la medida
acordada, si sus disponibilidades presupuestarias lo permitieran.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Catalufia, para su conocimiento, traslado de su contenido a la
interesada y al érgano judicial afectado y para que pueda llevar a cabo, en
el ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar pleno
cumplimiento a lo acordado, quedando supeditada la efectividad de la
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medida adoptada a su autorizacion econdmica por el Ministerio de Justicia,
en aplicacién de lo dispuesto en el articulo 560.4 de la Ley Organica del
Poder Judicial.

A su vez, el 6rgano judicial objeto de la presente medida deberd comunicar
las fechas de inicio y finalizacion de la misma a la Seccién de Oficina Judicial
de este Consejo, en los cinco dias siguientes a la fecha de su realizacion.

2-32- 1.- Medida que se adopta: acordar la renovaciéon de dos comisiones
de servicio con relevacién de funciones, a favor de M.2 del Pilar Martin
Coscolla, titular del Juzgado de Primera Instancia n.® 51 de Barcelona y Ana
M.2 H. Garcia Esquius, titular del Juzgado de Primera Instancia n.° 8 de
Sabadell, para reforzar las Secciones 12.2 y 18.3, respectivamente, de la
Audiencia Provincial de Barcelona.

2.- Fundamento de la medida: el estado de situacién y la evolucién de las
secciones a reforzar, son los siguientes.

2.1.- Seccion 12.2 de la Audiencia Provincial de Barcelona

La entrada de asuntos, atendiendo a la composicidn organica de la seccién
(cinco magistrados), fue superior al indicador de carga de trabajo en los
anos 2015 y 2016, en los que alcanzé un 118,33% y un 100,13%,
respectivamente, si bien en el afio 2017 alcanzdé un 91,9%.

La dedicacion del o6rgano judicial ha sido superior al indicador en las
anualidades examinadas, con un cumplimiento del 113%, 126% y 156%,
respectivamente, incluyéndose en la dedicacién correspondiente a los afios
2016 y 2017 la prestada por la comisionada M.2 Pilar Martin Coscolla, que
alcanzé el 88,6% en el aino 2016, en calculo proporcional al tiempo en que
comenzd a desarrollar la comision, y el 127,5% en el afio 2017.

La pendencia de asuntos del drgano a 31 de diciembre de 2017 es de 1.211
asuntos, ligeramente superior a la pendencia media de las secciones civiles
con igual especializacion de las audiencias provinciales del territorio
nacional (Secciones 12.2 y 18.2 de la Audiencia Provincial de Barcelona,
Secciones 22.2 y 24.2 de la Audiencia Provincial de Madrid y Seccién 10.2
de la Audiencia Provincial de Valencia), que se sitla en los 1.172,2 asuntos,
del conjunto de las secciones civiles de la comunidad auténoma de Catalufia
(1.140,1) y del territorio nacional (646), e inferior a la pendencia media del
conjunto de las secciones civiles, especializadas y no especializadas, de la
Audiencia Provincial de Barcelona (1.409,3).

La resoluciéon en el afno 2017 ascendié 1.866 asuntos, cifra ligeramente
superior a la resolucion media de las secciones civiles de las audiencias
provinciales especializadas en derecho de familia del territorio nacional
(1.823,4 asuntos), superando igualmente el nimero de asuntos resueltos la
media de resoluciéon del conjunto de las secciones civiles, incluyendo en
dicho coOmputo tanto a las secciones especializadas como a las no
especializadas de la Audiencia Provincial de Barcelona (1.269,6 asuntos), de
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la comunidad auténoma (1.119,1 asuntos) y del conjunto del territorio
nacional (972,3).

Conforme al Boletin Estadistico del cuarto trimestre del afio 2017, existian
36 asuntos pendientes exclusivamente de ser dictada sentencia, todas ellas
con antigliedad inferior a tres meses, habiéndose dictado, desde el 1 de
enero hasta el 31 de diciembre de 2017, 1.103 resoluciones de esta clase,
cifra superior a la media de las secciones civiles especializadas en derecho
de familia del territorio nacional (1.026) y notablemente superior a la media
del conjunto de las Secciones civiles de la Audiencia Provincial de Barcelona
(765), de la comunidad auténoma (673) y del territorio nacional (551).

El tiempo medio de respuesta, a 31 de diciembre de 2017, se situa en 7,14
meses, ligeramente inferior al tiempo medio de respuesta nacional de las
cinco secciones especializadas en derecho de familia anteriormente citadas,
que alcanzd los 7,37 meses, a la media de las secciones civiles de la
provincia (13 meses) y de la comunidad auténoma (11,2) y a la media
nacional (7,3) entre las secciones civiles, especializadas y no especializadas.

2.2.- Seccion 18.2 de la Audiencia Provincial de Barcelona

La entrada de asuntos, atendiendo a la composicidon organica de la seccidn
(cinco magistrados), fue superior al indicador de carga de trabajo en el afio
2015, en el que alcanz6 un 124% y en el afio 2017 con un 102,9%, estando
proximo al mismo en el afio 2016 (96,27%).

La dedicacion del 6rgano judicial ha sido en las anualidades examinadas
superior al correspondiente indicador, con un cumplimiento del 127%,
135% y 147%, respectivamente, incluyéndose en la dedicacion
correspondiente al afio 2016 y 2017 la prestada por la comisionada Ana M.2
Garcia Esquius, que alcanzé el 91,5% en el afio 2016, en calculo
proporcional al tiempo en que comenzd a desarrollar la comisién, y el
123,1% en el aifo 2017.

La pendencia de asuntos del 6rgano a 31 de diciembre de 2017 es de 958
asuntos, inferior a la pendencia media de las secciones civiles con igual
especializacion de las audiencias provinciales del territorio nacional
(Secciones 12.2 y 18.2 de la Audiencia Provincial de Barcelona, Secciones
22.2 y 24.2 de la Audiencia Provincial de Madrid y Seccién 10.2 de la
Audiencia Provincial de Valencia), que se situa en los 1.172,2 asuntos, y a
la pendencia media del conjunto de las Secciones civiles, especializadas y
no especializadas, de la Audiencia Provincial de Barcelona (1.409,3), de la
Comunidad Auténoma de Catalufa (1.140,1), resultando en cambio
superior a la media del territorio nacional (646).

La resolucién en el afio 2017 ascendié a 1.674 asuntos, cifra inferior a la
resolucion media de las secciones civiles de las audiencias provinciales
especializadas en derecho de familia del territorio nacional (1.823,4
asuntos), superando el nimero de asuntos resueltos la media de resolucién
del conjunto de las secciones civiles, incluyendo en dicho cémputo tanto a
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las secciones especializadas como a las no especializadas, de la Audiencia
Provincial de Barcelona (1.269,6), de la comunidad auténoma (1.119,1
asuntos) y del conjunto del territorio nacional (972,3).

Conforme al Boletin Estadistico del cuarto trimestre del afio 2017, existian
29 asuntos pendientes exclusivamente de ser dictada sentencia, todas ellas
con antigliedad inferior a tres meses, habiéndose dictado, desde el 1 de
enero hasta el 31 de diciembre de 2017, un total de 1.036 resoluciones de
esta clase, cifra similar a la media de las secciones civiles especializadas en
derecho de familia del territorio nacional (1.026) y notablemente superior a
la media del conjunto de las Secciones civiles de la Audiencia Provincial de
Barcelona (765), de la comunidad autéonoma (673) y del territorio nacional
(551).

El tiempo medio de respuesta, a 31 de diciembre de 2017, se sitla en 6,3
meses, inferior al tiempo medio de respuesta de las cinco secciones
especializadas en derecho de familia anteriormente citadas, que alcanzé los
7,37 meses, a la media de las secciones civiles de la provincia (13 meses) y
de la comunidad auténoma (11,2) y a la media nacional (7,3) entre las
secciones civiles, especializadas y no especializadas.

3.- Duraciéon de la medida y remuneracién: se establece por un periodo de
seis meses, siempre que los 6rganos judiciales de origen queden cubiertos
por sustitucion profesional y no por un juez sustituto. A su finalizacién
deberan producirse sus ceses.

La concesidn a las comisionadas de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso, no supondra el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comisién
Permanente la renuncia o continuacién en la misma.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

4.- Supervisién y control de la medida: el Servicio de Inspeccion del
Consejo General del Poder Judicial supervisara la aplicacién y el desarrollo
de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala de Gobierno del
Tribunal Superior de Justicia de Catalufa, debera informar a la Comision
Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccion, a la fecha de
finalizacién de la medida, sobre su efectividad y la evolucién del érgano
judicial reforzado.

5.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econdmicos:
participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los
servicios de Inspeccidon y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de Justicia, a fin de que, en
el ambito de sus competencias, autorice a efectos econdmicos la medida
acordada, si sus disponibilidades presupuestarias lo permitieran.
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Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Catalufia, para su conocimiento, traslado de su contenido a las
interesadas y al 6rgano judicial afectado y para que pueda llevar a cabo, en
el ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar pleno
cumplimiento a lo acordado, quedando supeditada la efectividad de la
medida adoptada a su autorizacion econdmica por el Ministerio de Justicia,
en aplicacién de lo dispuesto en el articulo 560.4 de la Ley Organica del
Poder Judicial.

Asimismo, hagase saber a la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia
que, en el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la
presente medida a su conclusion, deberda remitirse a este Consejo la
correspondiente propuesta con una antelacion de, al menos, cuarenta dias
previos a la fecha de vencimiento, al objeto de que la tramitacion de la
misma pueda desarrollarse y finalizarse con normalidad antes de dicho
término.

A su vez, el érgano judicial objeto de la presente medida deberd comunicar
las fechas de inicio y finalizacion de la misma a la Seccién de Oficina Judicial
de este Consejo, en los cinco dias siguientes a la fecha de su realizacion.

2-33- 1.- Medida que se adopta: acordar la comisidon de servicio sin
relevacidon de funciones, a favor de Ramén Gallo Llanos, titular de la Sala de
lo Social de la Audiencia Nacional, para reforzar la Sala de lo Social del
Tribunal Superior de Justicia de Castilla-La Mancha.

2.- Fundamento de la medida: el estado de situacion y la evolucién del
organo a reforzar, son los siguientes.

El nUmero total de asuntos ingresados en 2015 fue de 338 por magistrado,
lo que representa el 96,5% del indicador; en 2016 la entrada fue de 310
asuntos, lo que representa el 88,5 del indicador. En 2017 la entrada ha sido
de 324 asuntos, lo que equivale al 92,5% del indicador.

El nimero de asuntos resueltos ha sido en 2015 de 237 por magistrado/a,
en 2016 se han resuelto 305 y en 2017 un total de 289 por magistrado/a.

La tasa de resolucién durante el periodo analizado ha sido de 0,8 en 2015,
de 1 en 2016 y de 0,9 en 2017, lo que significa que la sala no ha sido capaz
de resolver el mismo nimero de asuntos que los recibidos en 2015 y 2017.

A 31 de diciembre de 2017, la Sala tiene 61 sentencias pendientes de
dictar, 51 de menos de tres meses de antigiedad y 10 de entre tres y seis
meses.

La pendencia de asuntos a 31 de diciembre de 2017, es de 1.681 asuntos,
280 por magistrado/a, muy superior a la media nacional de 122 por
magistrado/a.

La pendencia, a 31 de diciembre de 2017, se ha incrementado en un 14,7%
en relacién con la existente a 1 de enero.
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El tiempo de respuesta, a 31 de diciembre de 2017, es de 10,7 meses,
frente a una media nacional de 4,5 meses.

En relacion con el porcentaje de resolucién, en 2015 dos de los magistrados
superaron el indicador y el resto alcanzaron un porcentaje cercano al
mismo; en 2016 todos los magistrados superaron el indicador de
resolucion; en 2017 ninguno de ellos ha alcanzado el indicador de
resolucidn si bien todos ellos han tenido un rendimiento cercano al mismo.

3.- Duracion de la medida y retribucién: se establece por un periodo de tres
meses, siempre que los magistrados titulares de la sala reforzada
mantengan una resolucidon de al menos el 100%. A su finalizacion debera
producirse su cese.

La concesion al comisionado de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso, no supondra el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacién por la Comisidon
Permanente la renuncia o continuacién en la misma.

El comisionado percibird una retribucién equivalente al 60% del
complemento de destino, durante el tiempo de desempefio efectivo de la
comision.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

4.- Supervision y control de la medida: el Servicio de Inspeccién del
Consejo General del Poder Judicial supervisara la aplicacion y el desarrollo
de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala de Gobierno del
Tribunal Superior de Justicia de la Castilla-La Mancha, debera informar a la
Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccién, a la
fecha de finalizacién de la medida, sobre su efectividad y la evolucidon del
organo judicial reforzado.

5.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econdmicos:
participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los
Servicios de Inspeccion y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de Justicia, a fin de que, en
el ambito de sus competencias, autorice a efectos econdmicos la medida
acordada, si sus disponibilidades presupuestarias lo permitieran.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Castilla-La Mancha, para su conocimiento, traslado de su
contenido al interesado y a los drganos judiciales afectados y para que
pueda llevar a cabo, en el ambito de sus competencias, las actuaciones
precisas para dar pleno cumplimiento a lo acordado.

Asimismo, hagase saber a la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia
que, en el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la
presente medida a su conclusion, deberda remitirse a este Consejo la
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correspondiente propuesta con una antelacion de, al menos, cuarenta dias
previos a la fecha de vencimiento, al objeto de que la tramitacion de la
misma pueda desarrollarse y finalizarse con normalidad antes de dicho
término.

Por otro lado, para la mejor gestidon de la posible renovacidon de la medida,
en la solicitud de renovacién se hara constar, si fuera posible, el plan de
trabajo del comisionado en la medida de refuerzo.

A su vez, el 6rgano judicial objeto de la presente medida deberd comunicar
las fechas de inicio y finalizacion de la misma, a la Seccion de Oficina
Judicial de este Consejo, en los cinco dias siguientes a la fecha de su
realizacion.

2-34- Tomar conocimiento respecto al acuerdo adoptado por el Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla, informando
favorablemente el nombramiento del juez sustituto Francisco Garcia
Valverde, para el Juzgado de lo Mercantil n.° 2 de Malaga, por el tiempo
imprescindible hasta que pueda cubrirse el refuerzo, de ser necesario el
mantenimiento del mismo, por cualquiera de los medios legalmente
previstos que no impliquen llamamiento de juez sustituto.

Notifiguese al Ministerio de Justicia, al Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, Ceuta y Melilla, y a los servicios de Inspeccién y de Personal
Judicial para su conocimiento y efectos.

2-35- Tomar conocimiento respecto al acuerdo adoptado por el Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, Ceuta vy Melilla, informando
favorablemente el nombramiento del juez sustituto José Luque Teruel, para
los juzgados de lo social de Sevilla, por el tiempo imprescindible hasta que
pueda cubrirse el refuerzo, de ser necesario el mantenimiento del mismo,
por cualquiera de los medios legalmente previstos que no impliquen
llamamiento de juez sustituto.

Notifiguese al Ministerio de Justicia, al Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, Ceuta y Melilla, y a los servicios de Inspeccién y de Personal
Judicial para su conocimiento y efectos.

2-36- 1.- Medida que se adopta: acordar la renovacién de tres comisiones
de servicio sin relevacion de funciones, a favor de José Antonio Patrocinio
Polo, presidente de la Audiencia Provincial de Badajoz; Casiano Rojas Pozo,
titular en la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Extremadura y M.@ Carmen Romero Cervero, titular del Juzgado
de lo Contencioso-administrativo n.% 2 de Mérida (Badajoz), para reforzar la
Seccidn 2.2 de la Audiencia Provincial de Caceres.

2.- Fundamento de la medida: el estado de situacion y evolucién de la
seccion objeto de la medida, es el siguiente:
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La seccién ha alcanzado practicamente el indicador de entrada en todo el
periodo analizado; asi, en el afho 2015 obtuvo un 103%, en el afio 2016 un
94% y en el 2017 un 99%.

El rendimiento de la seccion ha superado el indicador de resoluciéon en el
periodo analizado, alcanzando un 128% en 2015, un 112% en 2016 y un
115% en 2017.

La pendencia, a fecha 31 de diciembre de 2017, se situ6 en 84 asuntos,
resultando ligeramente superior a la pendencia media de la comunidad
auténoma (76 asuntos).

El tiempo de respuesta, a 31 de diciembre de 2017, se situ6 en 0,69 meses,
resultando algo inferior a la media de su comunidad auténoma (0,7).

A fecha 31 de diciembre de 2017, en la seccion habia 17 asuntos
exclusivamente pendientes de dictar sentencia, de antigiedad inferior a tres
meses.

3.- Duracion de la medida y retribucién: se establece por un periodo de tres
meses. A su finalizacién debera producirse su cese.

La concesidn a los comisionados de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso, no supondra el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacién por la Comisidn
Permanente la renuncia o continuacion en la misma.

Los magistrados percibiran una retribucion equivalente al 70% del
complemento de destino, durante el tiempo de desempefio efectivo de la
comision.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

4.- Supervision y control de la medida: el Servicio de Inspeccién del
Consejo General del Poder Judicial supervisara la aplicacién y el desarrollo
de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala de Gobierno del
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, deberd informar a la
Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccién, a la
fecha de finalizacion de la medida, sobre su efectividad y la evolucion del
organo judicial reforzado.

5.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econdmicos:
participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los
servicios de Inspeccién y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de Justicia, a fin de que, en
el ambito de sus competencias, autorice a efectos econdmicos la medida
acordada, si sus disponibilidades presupuestarias lo permitieran.

Igualmente, dese traslado del mismo a la Presidencia del Tribunal Superior
de Justicia de Extremadura, para su conocimiento, traslado de su contenido
a los interesados y al 6rgano judicial afectado y para que pueda llevar a
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cabo, en el ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar
pleno cumplimiento a lo acordado.

Asimismo, hagase saber a la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia
que, en el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la
presente medida a su conclusidn, deberda remitirse a este Consejo la
correspondiente propuesta con una antelacion de, al menos, cuarenta dias
previos a la fecha de vencimiento, al objeto de que la tramitaciéon de la
misma pueda desarrollarse y finalizarse con normalidad antes de dicho
término.

A su vez, el érgano judicial objeto de la presente medida debera comunicar
las fechas de inicio y finalizacion de la misma a la Seccién de Oficina Judicial
de este Consejo, en los cinco dias siguientes a la fecha de su realizacion.

2-37- 1.- Medida que se adopta: trasladar a la Consejeria de Presidencia,
Justicia y Portavocia del Gobierno de la Comunidad de Madrid, con informe
favorable de este Consejo, la propuesta de aplicacion del régimen especial
de retribuciones complementarias previsto en el articulo 11 del Real Decreto
1909/2000, de 24 de noviembre, modificado por Real Decreto 1267/2001,
de 29 de noviembre, a favor de M.2 Jesus Ayerbe Toledano, M.2 Isabel
Conesa Sanchez, y Alberto Labrador Murillo, del Cuerpo de Gestién Procesal
y Administrativa; Silvia M.2 Gutiérrez Bustillo, del Cuerpo de Tramitacion
Procesal y Administrativa, para reforzar el Juzgado de Primera Instancia e
Instruccidon n.° 4 de Majadahonda (Madrid).

2.- Fundamento de la medida: la situacion y evolucién del érgano a reforzar
son los siguientes.

La entrada civil de asuntos del 6rgano superd el indicador fijado por el
Consejo General del Poder Judicial (CGPJ) en el periodo examinado: 183%
en 2015, 156% en 2016 y un 183% en 2017; la entrada penal se ha
situado en las anualidades examinadas en un 86% en 2015, un 37% en
2016 y un 39% en el 2017.

La resolucién del 6rgano durante el periodo 2015, 2016 y 2017 superé el
indicador fijado por el CGPJ (1.088 horas/punto en coOmputo anual) al
alcanzar en dichos afios un 127%, 151% y 132%, respectivamente.

El nivel de pendencia del juzgado en el orden civil, a fecha del Gltimo boletin
estadistico consolidado, 31/12/2017, era de 539 asuntos (procesos
declarativos y jurisdiccién voluntaria), por lo que resulta superior a la
pendencia media de los 6rganos de igual clase del partido judicial (345
asuntos). En lo que a los procesos de ejecucidon se refiere, es superior con
684 asuntos, siendo la pendencia media del partido judicial de 596 asuntos.
En el orden penal, la pendencia es de 273 asuntos y, por tanto, superior a
la media del partido judicial (148). Ademads, tiene 46 ejecutorias
pendientes, cifra inferior a la media del partido judicial (50).
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La pendencia de escritos civiles, a 31/12/2017, era de 490, de los cuales
393 eran de mas de 30 dias, superior a la media del partido judicial (154).
En el orden penal, la pendencia era de 108 escritos, de los cuales 91 eran
de mas de 30 dias, superior a la media del partido (23).

Los tiempos de respuesta del d6rgano son, a fecha del ultimo Boletin
Estadistico consolidado, 31/12/2017, de 8,4 meses, en el ambito civil y de
3,1 meses en penal, siendo la media del partido judicial de 5,3 meses en
civil y 1,6 meses en penal.

Segun el ultimo Boletin Estadistico consolidado, a 31/12/2017 no habia
sentencias pendientes de dictar.

3.- Duracion de la medida: una vez aprobada por la administracidon
competente, se establece por un periodo de seis meses. Este plazo
comenzara a computarse desde el inicio de la prolongacion de jornada,
previa aprobacion econdémica de la Consejeria de Presidencia, Justicia y
Portavocia del Gobierno de la Comunidad de Madrid. A su término deberan
producirse sus ceses, participandose tanto a la Consejeria de Presidencia,
Justicia y Portavocia del Gobierno de la Comunidad de Madrid, como a este
Consejo, 6rganos a los que debera darse cuenta, igualmente, de la fecha de
comienzo efectivo de la medida.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

4.- Supervision y control de la medida: una vez aprobada por la
administracion competente e iniciada la medida, el Servicio de Inspeccion
del Consejo General del Poder Judicial supervisara la aplicaciéon y el
desarrollo de las medidas de refuerzo adoptadas. A tal fin la Sala de
Gobierno del Tribunal Superior de Justicia debera informar a la Comision
Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccidén, sobre la
efectividad de la medida de refuerzo adoptada en el presente acuerdo y
sobre la evolucién del 6rgano afectado por la misma, una vez finalice la
medida.

5.- Notificaciones, traslados y autorizacion a efectos econdmicos:
participese el presente acuerdo al Servicio de Inspeccion del Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo a la Consejeria de Presidencia, Justicia y
Portavocia del Gobierno de la Comunidad de Madrid, a fin de que, en el
ambito de sus competencias, autorice a efectos econdmicos la medida
acordada, si sus disponibilidades presupuestarias lo permitieran.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Madrid para su conocimiento y para que se dé traslado de su
contenido a los/las interesados y al érgano judicial afectado, y pueda llevar
a cabo, en el ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar
pleno cumplimiento a lo acordado.
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Asimismo, hagase saber a la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia
que, en el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la
presente medida a su conclusion, deberd remitirse a este Consejo la
correspondiente propuesta con una antelaciéon de, al menos, cuarenta dias
previos a la fecha de vencimiento, al objeto de que la tramitacion de la
misma pueda desarrollarse y finalizarse con normalidad antes de dicho
término.

A su vez, los érganos judiciales reforzados deberan comunicar las fechas de
inicio y finalizacidon de la presente medida, a la Seccidon de Oficina Judicial
de este Consejo, en los cinco dias siguientes a que las mencionadas fechas
se produzcan.

2-38- En relacién con la propuesta de la Seccidon de Oficina Judicial, del
Servicio de Personal Judicial, relativa al Acuerdo n.° 25 adoptado por la Sala
de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana,
en sesion de 29 de noviembre de 2017, sobre el acta de la Junta de Jueces
de Lliria celebrada el 17 de octubre anterior, en lo relativo a la
comarcalizacion de la materia de violencia de género en el Juzgado de
Paterna, procede remitir dicha propuesta a la expresada Sala de Gobierno a
los efectos de que justifique detalladamente el acuerdo adoptado.

2-39- Tomar conocimiento y acusar recibo del escrito de la Sala de
Gobierno de la Secretaria de Gobierno del Tribunal Supremo, relativo a la
sustitucion por jubilacién del Vocal electo de la Sala de Gobierno del
Tribunal Supremo, Pedro José Yaglie Gil y a la constitucion de la sala de
Gobierno.

2-40- Tomar conocimiento y acusar recibo del escrito de la Sala de
Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de Aragdn relativo a la exencion
de reparto en el Juzgado de Primera Instancia n.°© 12 de Zaragoza,
competente para conocer de los asuntos relativos en contratos de
financiacion con garantias reales inmobiliarias cuyo prestatario sea una
persona fisica .

2-41- 1.- Medida que se adopta: acordar la comisién de servicio sin
relevacion de funciones, a favor de Francisco Javier Revuelta Mufoz, titular
de la Seccidon 4.2 de la Audiencia Provincial de Tarragona y Carlos Cerrada
Loranca, encargado del Registro Civil exclusivo n°. 1 de Tarragona, para
reforzar la Seccion 2.2 de la Audiencia Provincial de Tarragona.

2.- Fundamento de la medida: el estado de situacion y la evolucién del
organo a reforzar, son los siguientes.

La dedicacion del 6rgano ha superado el indicador, alcanzando el 116% en
2016 y 105% en 2017.

La pendencia de asuntos en tramite, a fecha del ultimo Boletin Estadistico
consolidado (31 de diciembre de 2017), es de 306, superior a la media de
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las secciones penales de la Audiencia Provincial de Tarragona (212) y
similar a la media de la comunidad auténoma (307).

El tiempo medio de respuesta, a fecha 31 de diciembre de 2017, es de 2,19
meses, superior a la media de la comunidad auténoma (1,97 meses).

3.- Duracién de la medida: se establece por un periodo de seis meses,
establecido del siguiente modo: Carlos Cerrada Loranca Francisco Javier
desde el 1 de abril al 30 de junio de 2018; Francisco Javier Revuelta Mufioz
desde el 1 de julio al 30 de septiembre de 2018. A su finalizacion debera
producirse su cese.

La concesidn a los comisionados de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso no supondra el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacién por la Comisién
Permanente la renuncia o continuacion en la misma.

Los magistrados percibirdn una retribucidn equivalente al 60% del
complemento de destino, durante el tiempo de desempefio efectivo de la
comision.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

4.- Supervisién y control de la medida: el Servicio de Inspeccion del
Consejo General del Poder Judicial supervisara la aplicacién y el desarrollo
de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala de Gobierno del
Tribunal Superior de Justicia de Catalufa deberd informar a la Comision
Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccidén, sobre la
efectividad y sobre la evolucién del 6rgano afectado, una vez finalice la
presente medida.

5.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econdmicos:
participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los
servicios de Inspeccidon y de Personal Judicial del Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de Justicia, a fin de que, en
el ambito de sus competencias, autorice a efectos econdmicos la medida
acordada, si sus disponibilidades presupuestarias lo permitieran.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Catalufa, para su conocimiento, traslado de su contenido al
organo judicial afectado, notificacién a los interesados y para que pueda
llevar a cabo, en el dmbito de sus competencias, las actuaciones precisas
para dar pleno cumplimiento a lo acordado.

Asimismo, hagase saber a la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia
que, en el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la
presente medida a su conclusidon, deberda remitirse a este Consejo la
correspondiente propuesta con una antelacién de, al menos, cuarenta dias
previos a la fecha de vencimiento, al objeto de que la tramitacion de la
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misma pueda desarrollarse y finalizarse con normalidad antes de dicho
término.

Por otro lado, para la mejor gestion de la posible renovacién de la medida,
en la solicitud se hara constar, si fuera posible, el plan de trabajo de los
comisionados en la medida de refuerzo.

A su vez, el 6rgano judicial objeto de la presente medida deberd comunicar
las fechas de inicio y finalizacion de la misma, a la Secciéon de Oficina
Judicial de este Consejo, en los cinco dias siguientes a la fecha de su
realizacion

2-42- 1.- Medida que se adopta: acordar la renovacidén de tres comisiones
de servicio con relevacion de funciones, a favor de Monserrat Morera
Ransanz, titular del Juzgado de lo Contencioso-administrativo n.© 3 de
Barcelona; José M.2 Prado Albalat, titular del Juzgado de Primera Instancia
n.% 14 de Barcelona y Amagoia Serrano Barrientos, titular del Juzgado de lo
Social n.° 16 de Barcelona, para reforzar los juzgados de lo mercantil de
Barcelona.

2.- Fundamento de la medida: el estado de situacién y la evolucién de los
juzgados de lo mercantil de Barcelona, son los siguientes.

La entrada media de asuntos ha aumentado en los ultimos afios, superando
ampliamente el indicador (220% en 2015, 211% en 2016 y 226,4% en
2017).

La dedicacion media en los juzgados analizados superd también muy
ampliamente el correspondiente indicador (1.088 h/p anual) durante todo el
periodo analizado, alcanzando el 227% en el afio 2015, el 203% en 2016 y
el 160% en 2017.

La dedicacién de Miguel Angel Chamorro Gonzalez en los juzgados de lo
mercantil de Barcelona ha sido del 117,9% en 2015, 143,9% en 2016 y del
133,9% en 2017.

La dedicacién de José M.2 Prado Albalat en los juzgados informados ha sido
del 123,4% en 2015, 134,4% en 2016 y 142,3% en 2017.

La dedicacidon de Montserrat Morera Ransanz en los juzgados informados ha
sido del 111,3% en el 2016 y del 137,6% en 2017, toda vez que en el afio
2015 no estuvo destinada en los juzgados de lo mercantil de Barcelona.

La dedicacion de Amagoia Serrano Barrientos en los juzgados informados ha
sido del 125,7% en 2015, 105,7% en 2016 y del 90,8% en 2017, debiendo
sefalar que el descenso del rendimiento en el Ultimo afio se encuentra
justificado por causas que constan en su expediente personal ya que
disfruté de una licencia de estudios de un mes para preparar la especialidad
de lo mercantil.

El nivel medio de pendencia en los juzgados de lo mercantil de Barcelona, a
fecha del ultimo Boletin Estadistico consolidado (31/12/2017), es de 817,5
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asuntos (procesos declarativos y jurisdiccion voluntaria), cifra que resulta
inferior a la pendencia media de los 6rganos de igual clase a nivel nacional
(1.030,9 asuntos). En lo que a los procesos de ejecucion se refiere, la
pendencia es de 427,1 asuntos, ligeramente inferior a la media nacional
(434,8 asuntos).

La pendencia de procedimientos, sin contar ejecuciéon, se ha ido reduciendo
en los ultimos afios, de forma que en 2015 era de 952 asuntos, en 2016 de
817 asuntos y en 2017 de 817,5, manteniéndose igual que en el afio 2016
pese al incremento en la entrada de asuntos.

El tiempo medio de respuesta en estos juzgados ha sido de 13,2 meses en
2015, 9,8 meses en 2016 y 10,3 meses en 2017, inferior a la media
nacional (13,8 meses).

El nimero medio de escritos pendientes de proveer de mas de 30 dias de
antigliedad, a fecha 31/12/2017, ascendia a 81 (en el afio 2015 era de 113
y en 2016 de 77,6 escritos).

Segun el Boletin Estadistico cerrado a 31/12/2017, hay 144 sentencias
pendientes con la siguiente antigiedad: 129 de menos de tres meses, 15
entre tres y seis meses y ninguna de mas de seis meses.

Miguel Angel Chamorro Gonzdlez tiene 19 sentencias pendientes del
Juzgado de lo Mercantil n.© 7 de Barcelona y 10 del Juzgado de lo Mercantil
n.0 10 de Barcelona, todas de menos de tres meses de antigledad.
También tiene pendientes de dictado 32 sentencias de menos de tres meses
de antigliedad del Juzgado de Primera Instancia n.© 50 de Barcelona,
especializado en condiciones generales de la contratacién, que también esta
reforzando por vacante de su titular.

José M. Prado Albalat tiene una sentencia pendiente de menos de tres
meses de antigliedad del Juzgado de lo Mercantil n.°© 10 de Barcelona.

Montserrat Morera Ransanz tiene ocho sentencias del Juzgado de lo
Mercantil n.© 3 de Barcelona y otras siete del Juzgado de lo Mercantil n.© 9,
todas de menos de tres meses antigliedad.

Amagoia Serrano Barrientos tiene 40 sentencias pendientes del Juzgado de
lo Mercantil n.° 1, de las que 35 tienen menos de tres meses de antigiedad
y cinco entre tres y seis meses de antigiiedad. Ademas, tiene pendientes de
dictado otras 30 sentencias del Juzgado de lo Mercantil n.© 9 de Barcelona,
todas ellas con menos de tres meses de antigiedad.

3.- Duraciéon de la medida y remuneracién: se establece por un periodo de
seis meses 0, caso de producirse con anterioridad, hasta la creacion del
nuevo Juzgado Mercantil n.° 11 de Barcelona. Al término de este plazo
debera producirse el cese de los comisionados, participandose los mismos al
Ministerio de Justicia y a este Consejo, 6rganos a los que deberda darse
cuenta, igualmente, de la fecha de comienzo efectivo de la medida.
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La concesidn a los comisionados de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso no supondra el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacién por la Comisidn
Permanente la renuncia o continuacién en la misma.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

4.- Supervision y control de la medida: el Servicio de Inspeccién del
Consejo General del Poder Judicial supervisara la aplicacién y el desarrollo
de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala de Gobierno del
Tribunal Superior de Justicia de Catalufia debera informar a la Comisidn
Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccidén, sobre la
efectividad y sobre la evolucién del 6rgano afectado, una vez finalice la
presente medida.

5.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econdmicos:
participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los
servicios de Inspeccidén y de Personal Judicial del Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de Justicia, a fin de que, en
el dmbito de sus competencias, autorice a efectos econdmicos la medida
acordada, si sus disponibilidades presupuestarias lo permitieran.

Interésese por el tribunal superior de justicia comunicacién al Decano y a
los juzgados reforzados por la presente medida, que en sus boletines
estadisticos deben incluir los asuntos que se atribuyan al juzgado de
refuerzo. A tal fin los letrados de la administracion de justicia deberan
recabar los datos del refuerzo y afiadirlos a los del propio 6rgano judicial.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Catalufia, para su conocimiento, traslado de su contenido a los
organos judiciales afectados, notificacion a los/las interesados y para que
pueda llevar a cabo, en el ambito de sus competencias, las actuaciones
precisas para dar pleno cumplimiento a lo acordado, quedando supeditada
la efectividad de la medida adoptada a su autorizacion econdmica por el
Ministerio de Justicia.

A su vez, los drganos judiciales objeto de la presente medida deberan
comunicar las fechas de inicio y finalizacién de la medida a la Seccién de
Oficina Judicial de este Consejo, en los cinco dias siguientes a la fecha de su
realizacion.

2-43- 1.- Medida que se adopta: acordar el nombramiento de la jueza
sustituta M.@ Teresa Serrano Montesinos, para reforzar los juzgados de lo
mercantil de Murcia.

2.- Fundamento de la medida: el estado de situacién y evolucion de los
organos a reforzar, son los siguientes.

2.1.- Juzgado de lo Mercantil n.o 1
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La entrada de asuntos alcanzé el indicador (un 235% en 2015, un 151,43%
en 2016 y un 151,1% en 2017).

La dedicacién del érgano superd el correspondiente indicador durante todo
el periodo analizado, alcanzando el 342% en 2015, 275% en 2016 y el
254% en 2017.

El rendimiento de la magistrada Maria Dolores de la Heras Garcia alcanzé en
el afo 2015 el 144,8%, en 2016 el 184,6% y en 2017 el 179,8%.

El nivel de pendencia de asuntos declarativos del érgano, a fecha del ultimo
boletin estadistico consolidado (31 de diciembre de 2017), es de 753,
inferior a la pendencia al inicio del periodo que era de 991 asuntos. Dicha
pendencia resulta inferior a la pendencia media de los 6rganos de igual
clase de la provincia (806,5 asuntos), de la comunidad auténoma (806,5) y
nacional (1.021,8).

En lo que a los procesos de ejecucion se refiere, la pendencia es de 339
asuntos, inferior a la media del partido (418,5) y a las otras dos medias
referidas (418,5 y 431,6). La cifra en inferior a la que presentaba el Boletin
Estadistico trimestral cerrado a 31/12/2016 con 397 asuntos.

El tiempo de respuesta del 6rgano ha sido de 15,20 meses en 2015, 11,84
meses en 2016 y 9,56 meses en 2017. El sefialamiento mas alejado en el
tiempo a fecha 31/12/2017 estaba fijado para el 15/10/2019.

El nimero de escritos pendientes de resolver es de 180, de los que 110
tienen mas de 30 dias de antigliedad.

Segun el Boletin Estadistico trimestral cerrado a 31 de diciembre de 2017,
no hay sentencias pendientes de dictar.

2.2.- Juzgado de lo Mercantil n.0 2

La entrada de asuntos alcanz6 el indicador (un 214% en 2015, un 140% en
2016 y un 137,1% en 2017).

La dedicacion del érgano superd el correspondiente indicador durante todo
el periodo analizado, alcanzando el 342% en 2015, 243% en 2016 y el
211% en 2017.

El rendimiento del magistrado Francisco Cano Marco alcanzé en 2015 el
185,5%, en 2016 del 162,8% y en 2017 el 153,2%.

El nivel de pendencia del érgano a fecha del ultimo Boletin Estadistico
consolidado (31 de diciembre de 2017) es de 860, inferior a la existente al
inicio del periodo con 1.050 asuntos. Dicha pendencia resulta superior a la
pendencia media de los 6rganos de igual clase de la provincia (806,5
asuntos) y comunidad auténoma (806,5) e inferior a la nacional (1.021,8).

En lo que a los procesos de ejecucidon se refiere, la pendencia es de 498
asuntos, superior a la media del partido (418,8) y a las otras dos medias
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referidas (418,8 y 431,6). Esta cifra es ligeramente superior a la que
presentaba al finalizar 2016 con 469 asuntos.

El tiempo de respuesta del 6rgano ha sido de 18,15 meses en 2015, 17,68
meses en 2016 y 12,18 meses en 2017. El senalamiento mas alejado en el
tiempo a fecha 31/12/2017 estaba fijado para el 27/02/20109.

El nimero de escritos pendientes de resolver es de 250, de los que tan sélo
50 tienen mas de 30 dias de antigledad.

Segun el Boletin Estadistico trimestral cerrado a 30 de septiembre de 2017,
hay 13 sentencias de menos de 3 meses de antigiedad. De las referidas
sentencias seis corresponden al magistrado titular Francisco Cano Marco y
siete al juez comisionado Javier Quintana Aranda.

3.- Duracion de le medida: se establece por un periodo de seis meses, salvo
disponibilidad de juez de adscripcidn territorial, juez en expectativa de
destino o juez en practicas. Al término de este plazo debera producirse su
cese, participandose tanto al Ministerio de Justicia como a este Consejo,
organos a los que deberd darse cuenta, igualmente, de la fecha de
comienzo efectivo de la medida de refuerzo.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

4.- Supervisidn y control de la medida: el Servicio de Inspeccion del
Consejo General del Poder Judicial supervisara la aplicacién y el desarrollo
de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala de Gobierno del
Tribunal Superior de Justicia de la Region de Murcia, debera informar a la
Comisidon Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccidn,
sobre la efectividad de la medida de refuerzo adoptada en el presente
acuerdo y sobre la evolucién del drgano afectado por la misma, una vez que
ésta finalice.

5.- Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado, y a los
servicios de Inspeccidon y de Personal Judicial del Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de Justicia, a fin de que, en
el ambito de sus competencias, autorice a efectos econdmicos la medida
acordada, si sus disponibilidades presupuestarias lo permitieran.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de la Region de Murcia, para su conocimiento, traslado de su
contenido a la interesada y a los érganos judiciales afectados y para que
pueda llevar a cabo, en el ambito de sus competencias, las actuaciones
precisas para dar pleno cumplimiento a lo acordado, quedando supeditada
la efectividad de la medida adoptada a su autorizacion econdémica por el
Ministerio de Justicia, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 560.4 de la
Ley Organica del Poder Judicial.
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Asimismo, hagase saber a la Presidencia del Tribunal Superior de Justicia
que, en el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la
presente medida a su conclusiéon, deberd previamente, dar adecuada
publicidad a la misma, conforme a lo establecido en el art. 216 bis.3 de la
ley Organica del Poder Judicial.

Interésese por el tribunal superior de justicia comunicacién al Decano y a
los juzgados reforzados por la presente medida, que en sus boletines
estadisticos deben incluir los asuntos que se atribuyan al juzgado de
refuerzo. A tal fin los letrados de la administracion de justicia deberan
recabar los datos del refuerzo y afiadirlos a los del propio 6rgano judicial.

A su vez, los dérganos judiciales objeto de la presente medida deberan
comunicar las fechas de inicio y finalizacion de la misma a la Seccién de
Oficina Judicial de este Consejo, en los cinco dias siguientes a la fecha de su
realizacion.

2-44- 1.- Medida que se adopta: acordar la comisidon de servicio sin
relevacién de funciones, a favor de M.2 Belén Verdyguer Duo, titular del
Juzgado de Instruccién n.°© 28 de Madrid, para actuar en el Juzgado de
Instruccidon n.° 44 de Madrid, a partir del momento en que dicha magistrada
alcance los 180 dias anuales de sustitucién voluntaria.

2.- Fundamento y duracidon de la medida: el estado de situacion y la
evolucion del 6rgano a reforzar, son los siguientes.

La entrada de juicios de faltas/delitos leves superé el indicador en todo el
periodo analizado, alcanzando en 2016 el 146% y en 2017 el 140%.

La dedicacidn del érgano durante el periodo examinado superé el indicador,
situdndose en 2016 en el 120% y en 2017 en el 156%.

No existe ningun asunto pendiente de incoar, conforme al Ultimo Boletin
Estadistico consolidado (31/12/2017).

A fecha 31 de diciembre de 2017, no existen sentencias pendientes de
dictar.

3.- Duraciéon de la medida y remuneracion: la sustitucidon voluntaria que
desempefia la magistrada propuesta alcanzé el 7 de noviembre de 2017 el
periodo maximo de 180 dias anuales, a que se refiere el Real Decreto
431/2004, de 12 de marzo, que regula las retribuciones previstas en la
disposicién transitoria tercera de la Ley 15/2003, de 26 de mayo,
reguladora del régimen retributivo de las carreras judicial y fiscal. Y, siendo
gue persiste la necesidad de cobertura, procede la comisidon de servicio. La
presente medida se computara desde que se cumplieron los 180 dias, hasta
el 31 de diciembre de 2017.

La comisionada percibird una retribucién mensual del 80% del complemento
de destino del érgano en que desempend la comision de servicio, segun
establece el Real Decreto 431/2004, de 12 de marzo, por el que se regulan
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las retribuciones previstas en la Disposicién Transitoria Tercera de la Ley
15/2003, de 26 de mayo, reguladora del régimen retributivo de las carreras
judicial y fiscal, modificado por Real Decreto 700/2013, de 20 de
septiembre.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

4.- Supervision y control de la medida: el Servicio de Inspeccién del
Consejo General del Poder Judicial supervisara la aplicacién y el desarrollo
de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala de Gobierno del
Tribunal Superior de Justicia de Madrid debera informar a la Comisidn
Permanente, a través del Servicio de Inspeccidn y con periodicidad
trimestral, sobre la efectividad de la medida de refuerzo adoptada en el
presente Acuerdo y sobre la evolucién del 6rgano afectado por la misma, asi
como de la actividad desarrollada por dicho magistrado emérito.

5.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econdmicos:
participese el presente acuerdo al Ministerio de Justicia, a la Fiscalia General
del Estado y a los servicios de Inspeccion y de Personal Judicial del Consejo.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Madrid, para su conocimiento, traslado de su contenido al érgano
judicial afectado, notificacién a la interesada y para que pueda llevar a
cabo, en el ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar
pleno cumplimiento a lo acordado.

2-45- 1.- Medida que se adopta: acordar la comisién de servicio sin
relevacidon de funciones, a favor de Matias Rafael Madrigal Martinez-Pereda,
titular en la Seccién 1.2 de la Audiencia Provincial de Badajoz, para reforzar
la Seccidén 2.2 de la Audiencia Provincial de Badajoz.

2.- Fundamento de la medida: el estado de situacion y evolucidén de la
seccion objeto de la medida, es el siguiente:

La pendencia se sitla en 573 asuntos, a la fecha del ultimo Boletin
Estadistico consolidado (31/12/17), inferior a la pendencia media nacional
(646) y superior a la media de la comunidad auténoma (330). En 2016, la
pendencia era de 62 asuntos y en 2015 de 85 asuntos.

El tiempo de respuesta se sitla en 7,92 meses, a fecha 31 de diciembre de
2017, superior a la media nacional (7,3) y a la de la comunidad auténoma
(4,3), siendo el tiempo de respuesta de la Secciéon en 2016 era de 0,9
meses.

La seccion dictd 461 sentencias hasta el cuarto trimestre de 2017, inferior a
la media nacional (551) y de la comunidad auténoma (572,5). La seccién no
tenia ninguna sentencia pendiente de dictar a fecha 31/12/2017. En 2016 la
seccidén dicté 387 sentencias.
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A fecha 31 de diciembre 2017, la seccidon no tenia sentencias pendientes de
dictar.

3.- Duracién de la medida y retribucidén: se establece desde el 3 de abril
hasta el 2 de mayo de 2018. A su finalizacién deberd producirse su cese.

La concesidon al comisionado de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso, no supondra el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacién por la Comisidn
Permanente la renuncia o continuacion en la misma.

El magistrado percibird wuna retribucién equivalente al 70% del
complemento de destino, durante el tiempo de desempefio efectivo de la
comision.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

4.- Supervision y control de la medida: el Servicio de Inspeccién del
Consejo General del Poder Judicial supervisara la aplicacién y el desarrollo
de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala de Gobierno del
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, deberd informar a la
Comisién Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccién, a la
fecha de finalizacién de la medida, sobre su efectividad y la evoluciéon del
organo judicial reforzado.

5.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econdmicos:
participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los
servicios de Inspeccidon y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de Justicia, a fin de que, en
el ambito de sus competencias, autorice a efectos econdmicos la medida
acordada, si sus disponibilidades presupuestarias lo permitieran.

Igualmente, dese traslado del mismo a la Presidencia del Tribunal Superior
de Justicia de Extremadura, para su conocimiento, traslado de su contenido
al interesado y al 6rgano judicial afectado y para que pueda llevar a cabo,
en el ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar pleno
cumplimiento a lo acordado.

Asimismo, hagase saber a la presidencia del Tribunal Superior de Justicia
que, en el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la
presente medida a su conclusidon, deberd remitirse a este Consejo la
correspondiente propuesta con una antelacion de, al menos, cuarenta dias
previos a la fecha de vencimiento, al objeto de que la tramitacion de la
misma pueda desarrollarse y finalizarse con normalidad antes de dicho
término.

A su vez, el érgano judicial objeto de la presente medida deberd comunicar
las fechas de inicio y finalizacion de la misma a la Seccién de Oficina Judicial
de este Consejo, en los cinco dias siguientes a la fecha de su realizacion.
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2-46- 1.- Medida que se adopta: acordar la renovacion de la comisidon de
servicio con relevacion de funciones, a favor de Javier Quintana Aranda,
titular del Juzgado de Primera Instancia e Instruccién n.°© 4 de Lorca
(Murcia), para reforzar los juzgados de lo mercantil de Murcia.

2.- Fundamento de la medida: el estado de situacién y evolucion de los
organos a reforzar, son los siguientes.

2.1.- Juzgado de lo Mercantil n.° 1

La entrada de asuntos alcanzé el indicador (un 235% en 2015, un 151,43%
en 2016 y un 151,1% en 2017).

La dedicacién del érgano superd el correspondiente indicador durante todo
el periodo analizado, alcanzando el 342% en 2015, 275% en 2016 y 254%
en 2017.

La magistrada, M.2 Dolores de la Heras Garcia, presenta un rendimiento en
el afo de 2015 del 114,8%, en el ano 2016 del 184,6% y en el afio 2017
del 179,8%.

El nivel de pendencia de asuntos declarativos del érgano, a fecha del ultimo
Boletin Estadistico consolidado (31 de diciembre de 2017), es de 753,
inferior a la pendencia al inicio del periodo que era de 991 asuntos. Dicha
pendencia resulta inferior a la media de los érganos de igual clase de la
provincia (806,5 asuntos), de la comunidad auténoma (806,5) y nacional
(1.021,8).

En lo que a los procesos de ejecucion se refiere, la pendencia es de 339
asuntos, inferior a la media del partido (418,5) y a las otras dos medias
referidas (418,5 y 431,6). La cifra de pendencia es inferior a la que
presentaba el Boletin Estadistico cerrado a 31/12/2016 con 397 asuntos.

El tiempo de respuesta del érgano ha sido de 15,20 meses en 2015, 11,84
meses en 2016 y 9,56 meses en 2017. El sefialamiento mas alejado en el
tiempo a fecha 31/12/2017 estaba fijado para el 15/10/2019.

El nimero de escritos pendientes de resolver es de 180, de los que 110
tienen mas de 30 dias de antigliedad.

Segun el Boletin Estadistico trimestral cerrado a 31 de diciembre de 2017,
no hay sentencias pendientes de dictar.

2.2.- Juzgado de lo Mercantil n.° 2

La entrada de asuntos alcanzoé el indicador (un 214% en 2015, un 140% en
2016 y un 137,1% en 2017).

La dedicacion del érgano superd el correspondiente indicador durante todo
el periodo analizado, alcanzando el 342% en 2015, 243% en 2016 vy el
211% en 2017.

El magistrado, Francisco Cano Marco, presenta un rendimiento en el aifo de
2015 del 185,5%, en 2016 del 162,8% y en el afio 2017 del 153,2%.
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El nivel de pendencia del érgano a fecha del altimo Boletin Estadistico
consolidado (31 de diciembre de 2017) es de 860, inferior a la existente al
inicio del periodo con 1.050 asuntos. Dicha pendencia resulta superior a la
pendencia media de los dérganos de igual clase de la provincia (806,5
asuntos) y de la comunidad auténoma (806,5) e inferior a la nacional
(1.021,8).

En lo que a los procesos de ejecucion se refiere, la pendencia es de 498
asuntos, superior a la media del partido (418,8) y a las otras dos medias
referidas (418,8 y 431,6). Esta cifra es ligeramente superior a la que
presentaba al finalizar 2016 con 469 asuntos.

El tiempo de respuesta del érgano ha sido de 18,15 meses en 2015, 17,68
meses en 2016 y 12,18 meses en 2017. El seflalamiento mas alejado en el
tiempo a fecha 31/12/2017 estaba fijado para el 27/02/20109.

El nimero de escritos pendientes de resolver es de 250, de los que tan soélo
50 tienen mas de 30 dias de antigiedad.

Segun el Boletin Estadistico cerrado a 30 de septiembre de 2017, hay 13
sentencias de menos de 3 meses de antigiedad, de las que 6 corresponden
al magistrado titular Francisco Cano Marco y 7 al comisionado Javier
Quintana Aranda.

3.- Duracién de le medida: se establece por un periodo de seis meses,
siempre que el juzgado de origen del comisionado quede cubierto por un
juez sustituto hasta el 19 de abril y por un juez en expectativa de destino a
partir de esa fecha. A su finalizaciéon debera producirse su cese.

La concesidon al comisionado de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso, no supondra el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacion por la Comisién
Permanente la renuncia o continuacién en la misma.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

4.- Supervisidn y control de la medida: el Servicio de Inspeccion del
Consejo General del Poder Judicial supervisara la aplicacién y el desarrollo
de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala de Gobierno del
Tribunal Superior de Justicia de la Regién de Murcia, debera informar a la
Comisidon Permanente, a través del mencionado Servicio de Inspeccidn,
sobre la efectividad de la medida de refuerzo adoptada en el presente
acuerdo y sobre la evolucion del érgano afectado por la misma, una vez que
ésta finalice.

5.- Participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado, y a los
servicios de Inspeccién y de Personal Judicial del Consejo.
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Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de Justicia, a fin de que, en
el ambito de sus competencias, autorice a efectos econdmicos la medida
acordada, si sus disponibilidades presupuestarias lo permitieran.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de la Regiéon de Murcia, para su conocimiento, traslado de su
contenido al interesado y a los érganos judiciales afectados y para que
pueda llevar a cabo, en el ambito de sus competencias, las actuaciones
precisas para dar pleno cumplimiento a lo acordado, quedando supeditada
la efectividad de la medida adoptada a su autorizacion econdémica por el
Ministerio de Justicia, en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 560.4 de la
Ley Organica del Poder Judicial.

Asimismo, hagase saber a la presidencia del Tribunal Superior de Justicia
que, en el supuesto de que se considere precisa la renovacion de la
presente medida a su conclusidon, deberda remitirse a este Consejo la
correspondiente propuesta con una antelacion de, al menos, cuarenta dias
previos a la fecha de vencimiento, al objeto de que la tramitacion de la
misma pueda desarrollarse y finalizarse con normalidad antes de dicho
término.

Por otro lado, para la mejor gestion de la posible renovacion de la medida
en 2018, en la solicitud de renovacion se hara constar, si fuera posible, el
plan de trabajo del comisionado en la medida de refuerzo.

Interésese por el tribunal superior de justicia comunicacién al Decano y a
los juzgados reforzados por la presente medida, que en sus boletines
estadisticos deben incluir los asuntos que se atribuyan al juzgado de
refuerzo. A tal fin los letrados de la administracion de justicia deberan
recabar los datos del refuerzo y afadirlos a los del propio 6rgano judicial.

A su vez, los dérganos judiciales objeto de la presente medida deberan
comunicar las fechas de inicio y finalizacidon de la misma a la Seccion de
Oficina Judicial de este Consejo, en los cinco dias siguientes a la fecha de su
realizacion.

2-47- 1.- Medida que se adopta: acordar la adscripcion de la jueza
sustituta Moénica Garcia Bartolomé, para reforzar los juzgados de lo social
de Palma de Mallorca.

2.- Fundamento de las medidas de refuerzo: el estado de situacién y la
evolucion de los juzgados de lo social de Palma de Mallorca en su conjunto,
son los siguientes.

La entrada media de asuntos ha sido muy elevada: en 2015 fue del 148%,
en 2016 del 134% y en 2017 del 139%, siempre respecto al indicador de
entrada de asuntos establecido en 2.003.

La dedicacion media de los 6rganos judiciales ha superado el indicador
establecido en los periodos analizados: ha sido del 137% en 2015, 142% en
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2016 y 139% en 2017. Este dato incluye tanto el rendimiento de los
magistrados titulares como el obtenido por los refuerzos.

La pendencia media de asuntos es elevadisima en todos los periodos
analizados. En 2015 era de 1.903 asuntos, en 2016 de 1.673 asuntos, y a
31 de diciembre de 2017 de 1.615 asuntos, frente a la nacional de 723
asuntos.

El tiempo medio de respuesta es también muy elevado: en 2015 era de 18
meses, en 2016 de 13,7 meses y a 31 de diciembre de 2017 es de 15,8
meses.

3.- Duracion de la medida: se establece por un periodo de seis meses, salvo
disponibilidad de juez de adscripcidn territorial, juez en expectativa de
destino o juez en practicas, y por ultima vez, dada la entrada en
funcionamiento del nuevo juzgado de lo social, sin perjuicio de posibles
comisiones de servicio sin relevacion de funciones.

Al término de este plazo deberd producirse su cese, participandose al
Ministerio de Justicia y a este Consejo, 6rganos a los que debera darse
cuenta, igualmente, de la fecha de comienzo efectivo de la medida.

La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

4.- Supervision de la medida y control de la medida: el Servicio de
Inspeccion del Consejo General del Poder Judicial supervisara la aplicacion y
el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin la Sala de
Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de las Illes Balears debera
informar a la Comision Permanente, a través del mencionado Servicio de
Inspeccion, sobre la efectividad de la medida de refuerzo y sobre la
evolucidon del 6rgano judicial objeto de la presente medida, una vez que
ésta finalice.

5.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econdmicos:
participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los
servicios de Inspeccidn y de Personal Judicial del Consejo General del Poder
Judicial.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de Justicia, a fin de que, en
el ambito de sus competencias, autorice a efectos econdmicos la medida
acordada, si sus disponibilidades presupuestarias lo permitieran.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del tribunal superior de
justicia, para su conocimiento, traslado de su contenido a los 6érganos
judiciales afectados, notificacidon a la interesada y para que pueda llevar a
cabo, en el ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar
pleno cumplimiento a lo acordado.

Interésese por el tribunal superior de justicia comunicacion al Decano y a
los juzgados reforzados por la presente medida que en sus boletines
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estadisticos deben incluir los asuntos que se atribuyan al juzgado de
refuerzo. A tal fin los letrados de la administracion de justicia deberan
recabar los datos del refuerzo y afiadirlos a los del propio 6rgano judicial.

A su vez, los érganos judiciales objeto de la presente medida de refuerzo
deberan comunicar las fechas de inicio y finalizacion de la misma a la
Seccion de Oficina Judicial de este Consejo, en los cinco dias siguientes a la
fecha de su realizacion.

2-48- 1.- Medida que se adopta: acordar la renovacion de la comisidon de
servicio con relevacidon de funciones, a favor de Javier Lépez Cotelo, titular
del Juzgado de Primera Instancia n.© 3 de Ourense, para reforzar los
juzgados de lo social de A Corufa.

2.- Fundamento de la medida: la evolucidon y estado de situacion de los
organos a reforzar en su conjunto, son los siguientes.

La entrada media de asuntos ha sido muy elevada en todos los periodos:
145% en 2015, 145% en 2016 y 151% en 2017.

La dedicacion media de los drganos judiciales ha sido muy superior al
indicador establecido en todos los periodos analizados: 164% en 2015,
167% en 2016 y 188% en 2017.

La dedicacion del magistrado Javier Lopez Cotelo ha sido ligeramente
inferior al indicador en 2015 (92%), pero superior al mismo en 2016
(106%) y 2017 (106%).

El rendimiento de la magistrada Patricia Lépez Arranz ha sido superior al
indicador en 2015 (131%) y 2017 (122%), pero inferior en 2016 (83%).

La pendencia media de asuntos se mantiene muy elevada en todos los
periodos. En 2015 era de 1.703 asuntos, a 31 de diciembre de 2016 de
1.732 asuntos y a 31/12/2017 de 1.572, muy superior a la media de la
comunidad auténoma (843) y nacional (719).

El tiempo medio de respuesta es de 15 meses en 2015, 15,8 meses en
2016 y de 13,3 meses a 31/12/2017, superior a la media de la comunidad
auténoma (9,1 meses) y nacional (7,9 meses).

A fecha 31/12/2017, el magistrado Javier Lépez Cotelo, tiene sdlo seis
sentencias pendientes de dictar de menos de tres meses de antigliedad y
Patricia Lopez Arranz, dos sentencias pendientes de dictar, también de
menos de tres meses.

3.- Duraciéon de la medida y remuneracién: se establece por un periodo de
tres meses. A su finalizacion debera producirse su cese.

La concesidon al comisionado de una nueva plaza a consecuencia de un
concurso de traslados o ascenso, no supondra el cese automatico en esta
medida, debiéndose solicitar para su aprobacién por la Comisidn
Permanente la renuncia o continuacién en la misma.
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La presente medida no da derecho al percibo de dietas y gastos de
desplazamiento.

4.- Supervision y control de la medida: el Servicio de Inspeccién del
Consejo General del Poder Judicial supervisara la aplicaciéon y el desarrollo
de la medida adoptada. A tal fin, la Sala de Gobierno del Tribunal Superior
de Justicia de Galicia, debera informar a la Comision Permanente, a través
del mencionado Servicio de Inspeccidén, a la fecha de finalizaciéon de la
medida, sobre su efectividad y la evolucion del érgano judicial afectado por
la misma.

5.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econdmicos:
participese el presente acuerdo a la Fiscalia General del Estado y a los
servicios de Inspeccidon y de Personal Judicial de este Consejo.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de Justicia, a fin de que, en
el ambito de sus competencias, autorice a efectos econdmicos la medida
acordada, si sus disponibilidades presupuestarias lo permitieran.

Igualmente, dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de
Justicia de Galicia, para su conocimiento, traslado de su contenido al
interesado y a los 6rganos judiciales afectados y para que pueda llevar a
cabo, en el ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar
pleno cumplimiento a lo acordado, quedando supeditada la efectividad de la
medida adoptada a su autorizacion econdmica por el Ministerio de Justicia,
en aplicacién de lo dispuesto en el articulo 560.4 de la Ley Organica del
Poder Judicial.

Interésese por el tribunal superior de justicia comunicacion al Decano y a
los juzgados reforzados por la presente medida que en sus boletines
estadisticos deben incluir los asuntos que se atribuyan al juzgado de
refuerzo. A tal fin los letrados de la administracion de justicia deberan
recabar los datos del refuerzo y afiadirlos a los del propio 6rgano judicial.

A su vez, el 6rgano judicial objeto de la presente medida deberd comunicar
las fechas de inicio y finalizacion de la misma, a la Seccion de Oficina
Judicial de este Consejo, en los cinco dias siguientes a la fecha de su
realizacion.

3-1- 1.- Aprobar el Convenio de colaboracién entre el Consejo General del
Poder Judicial y la Junta de Andalucia en materia de formacién continua de
integrantes de la Carrera Judicial para el afio 2018, conforme al texto que
se acompafia como anexo I a la documentacion de este acuerdo. El
presente convenio sera firmado, en representacién del Consejo General del
Poder Judicial, por el Presidente, o, en su caso, por la persona en quién
expresamente delegue.

2.- Designar como miembros de la Comisién de Seguimiento, por parte del
Consejo General del Poder Judicial, a M.2 Luisa Roldan Garcia, directora del
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Servicio de Formacion Continua, y a Rafael Fernandez de Paiz, letrado del
Servicio de Formacién Continua.

3.- Aprobar, como aportacién del Consejo General del Poder Judicial al
Convenio de Formacién Descentralizada de Andalucia, para el afio 2018, un
importe maximo de diez mil novecientos treinta y cinco euros (10.935 €),
con cargo al programa presupuestario 111.0 de seleccidon y formacién de
jueces y magistrados del ejercicio 2018, delegando en el Secretario
General, la adopcion de medidas que, para la mejor ejecucién de las
actividades programadas, impliquen redistribucién interna de las cantidades
expresadas en esta propuesta y de los expedientes de gasto a que éste dé
lugar, siempre que no supere el importe total de lo presupuestado; el gasto
ha sido fiscalizado de conformidad por la Intervencidon de este Consejo.

4.- Delegar en el Servicio de Formacidn Continua, la aprobacidon de los
programas de actividades a desarrollar en el ambito del Convenio de
Formacién Descentralizada de Andalucia del ejercicio 2018, asi como la
designacién de los/as colaboradores/as docentes que participaran en las
actividades.

3-2- Aprobar por un afio mas, a partir del 27 de marzo de 2018, la vigencia
del convenio de colaboracién entre el Consejo General del Poder Judicial y la
Federacion Andaluza Enlace, para continuar con el programa de mediacién
intrajudicial en el ambito penal en las provincias de Sevilla, Cadiz y Huelva.

3-3- Autorizar el gasto correspondiente a la tercera y ultima prérroga para
el periodo comprendido entre el 1 de junio de 2018 y el 31 de diciembre de
2018, del contrato formalizado con la empresa Baratz Servicios de
Teledocumentacién, S.A. (NIF XXX), para el servicio del mantenimiento y
asistencia técnica del sistema integrado de gestidn bibliotecaria del Consejo,
por un importe de treinta y tres mil ochocientos treinta y tres euros con
treinta y tres céntimos (33.833,33 euros), IVA 21% incluido, con cargo a la
aplicacion 08.01.40.111P.216 del presupuesto del Consejo para 2018 y
2019, de acuerdo con la siguiente distribucién por anualidades:

. Total Importe
Ejercicio Impo'}\e/A) (sin VA (21%)
(con IVA)
2018 23.966,94 5.033,06 29.000,00
2019 3.994,49 838,84 4.833,33
Total 27.961,43 5.871,90 33.833,33

El citado gasto ha sido fiscalizado de conformidad por la Intervencion del
Consejo.

3-4- Prorroga anual del Convenio de Colaboracidn entre el Consejo General
del Poder judicial y la Abogacia General del Estado-Direccién del Servicio
Juridico del Estado, de diez de abril de dos mil quince.
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La presente prorroga del Convenio serda firmada, en representacion del
Consejo General del Poder Judicial, por el Presidente o en su caso, por la
persona en quién expresamente delegue.

3-5- 1.- Tomar conocimiento y autorizar la celebracion de la reunién de la
Comisién de Seguimiento del Convenio del Sistema de Gestion de
Prevencion de la Riesgos de la Carrera Judicial firmado con el Ministerio de
Justicia, el proximo dia 8 de mayo de 2018, a las 11,30 h., en la sala de
reuniones de la tercera planta de la sede central del Consejo General de
Poder Judicial de Madrid.

2.- Aprobar el presupuesto para su ejecucion, cuyo desglose por partidas y
memoria explicativa se adjunta como anexo II a la documentacidon
correspondiente a este acuerdo, que ha sido debidamente fiscalizado por la
Intervencién del Consejo, delegando expresamente en el secretario general
del Consejo para que proceda a la adopcion de las medidas necesarias que
impliquen la redistribucidon interna de las cantidades expresadas en la
memoria presupuestaria y de los expedientes de gastos a que éstas den
lugar, siempre que no supere el importe total de lo presupuestado.

3.- Conceder comisiéon de servicio a todos/as y cada uno/a de los/as
integrantes que se relacionan en el anexo I, reconociendo el derecho
al percibo de las dietas y gastos de alojamiento y desplazamiento de los/as
que residan fuera de Madrid.

4.- Dirigirse al Ministerio de Justicia interesando la celebracién de la reunidn
de la Comisién de Seguimiento del Convenio suscrito con el Ministerio de
Justicia para la creacién y seguimiento de un sistema de prevencién de
riesgos laborales y vigilancia de la salud de los miembros de la carrera
judicial el proximo 8 de mayo de 2018.

5.- Dar traslado del presente acuerdo a todos/as los/as integrantes que
asisten a la misma.

3-6- 1.- Disponer la adscripcién funcional del letrado Alvaro Jiménez Bueso
al Gabinete Técnico, sin caracter de exclusividad y sin perjuicio de su
adscripcion organica a la Seccion de apoyo a la Comision Disciplinaria del
Servicio de Personal y Oficina Judicial, a partir del dia 5 de abril de 2017.

2.- Adscribir al letrado Alvaro Sedano Lorenzo a la Seccién de Seleccién y
Calificacion del Servicio de Personal Judicial de este Consejo, a partir del dia
5 de abril de 2017.

Notificar el presente acuerdo a los interesados, al director del Gabinete
Técnico y al jefe del Servicio de Personal y Oficina Judicial, encomendando a
la Gerencia la ejecucion de este acuerdo.

4-1- Retirar del orden del dia de la presente reunion de la Comision
Permanente la propuesta del Servicio de Relaciones Internacionales relativa
a la participacion de un/a representante del Consejo en un seminario sobre
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Buenas practicas de la administracion de justicia en la aplicaciéon del
principio de igualdad - La Perspectiva de Género, en el marco del programa
Eurosocial+ de la UE, en Santiago de Chile.

4-2- Conceder comision de servicio, sin gastos para el Consejo General del
Poder Judicial por estar éstos cubiertos por el Ministerio de Justicia, para el
desplazamiento a la sede de Eurojust del magistrado que se relaciona en la
documentacion correspondiente a este acuerdo, en la fechas que asimismo
se hacen constar y los dias anterior y el posterior si fueran necesarios a
efectos de desplazamiento.

Se delega la ejecucién del presente acuerdo en el Servicio de Relaciones
Internacionales.

4-3- Aprobar los gastos recogidos en la memoria presupuestaria del anexo
II, adjunto a la documentacién de este acuerdo, que se imputaran al
presupuesto del Servicio de Relaciones Internacionales, correspondientes a
la invitacién de un almuerzo o cena y dos servicios de pausa café, que seran
ofrecidos durante la Visita del tribunal supremo de Letonia, los dias 17 al 19
de abril 2018.

Los citados gastos han sido fiscalizados de conformidad por la Intervencién
de este Consejo.

Delegar expresamente en el secretario general del Consejo General del
Poder Judicial para que proceda a la adopcién de las medidas necesarias
que impliquen la redistribucion interna de las cantidades expresadas en la
memoria presupuestaria y de los expedientes de gasto a que éstas den
lugar, siempre que no supere el importe total de lo presupuestado.

Se delega la ejecucién del presente acuerdo en el Servicio de Relaciones
Internacionales.

4-4- Conceder comision de servicio los dias 17 a 20 de abril de 2018, mas
el dia anterior si fuera necesario a efectos de desplazamiento con derecho a
gastos, a Luis de Arcos Pérez, letrado del Servicio de Relaciones
Internacionales, para participar en el programa del 8.9 Curso intensivo de
inglés juridico para puntos de contacto de la Red Judicial Europea penal, en
La Haya (Paises Bajos) en las citadas fechas.

Aprobar los gastos reflejados en la memoria presupuestaria del anexo 1V,
adjunto a la documentacion de este acuerdo, que se imputaran al
presupuesto del Servicio de Relaciones Internacionales, en tanto en cuanto
no sean asumidos por la organizadora de la reunién. Los mencionados
gastos han sido fiscalizados de conformidad por la Intervencién de este
Consejo.

Delegar expresamente en el secretario general del Consejo General del
Poder Judicial para que proceda a la adopcién de las medidas necesarias
que impliquen la redistribucién interna de las cantidades expresadas en la
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memoria presupuestaria y de los expedientes de gasto a que éstas den
lugar, siempre que no supere el importe total de lo presupuestado.

Se delega la ejecucién del presente acuerdo en el Servicio de Relaciones
Internacionales.

4-5- Conceder comision de servicio con derecho a los gastos recogidos en
la memoria presupuestaria del anexo II, a Francisco Javier Forcada Miranda
los dias 16 y 17 de abril 2018, mas los dias anterior y posterior por si fuera
necesario por motivos de desplazamiento, para asistir a la Reunion del
Grupo de Imagen de la Justicia y Confianza publica de la Red Europea de
Consejos de Justicia (RECJ]) que tendra lugar en Bucarest (Rumania), los
dias 16-17 de abril 2018.

Aprobar los gastos reflejados en la memoria presupuestaria del anexo 1I,
adjunto a la documentacion de este acuerdo, que se imputaran al
presupuesto del Servicio de Relaciones Internacionales. Los mencionados
gastos han sido fiscalizados de conformidad con la Intervencion del
Consejo.

Delegar expresamente en el secretario general del Consejo General del
Poder Judicial para que proceda a la adopcién de las medidas necesarias
gue impliquen la redistribucién interna de las cantidades expresadas en la
memoria presupuestaria y de los expedientes de gasto a que éstas den
lugar, siempre que no supere el importe total de lo presupuestado.

Se delega la ejecucién del presente acuerdo en el Servicio de Relaciones
Internacionales.

4-6- Aprobar el Acuerdo marco de colaboracion a suscribir entre el Consejo
General del Poder Judicial de Espafia y la Corte Centroamericana de
Justicia.

El presente Convenio sera firmado, en representacion del Consejo General
del Poder Judicial, por el Presidente o, en su caso, por la persona en quien
expresamente delegue.

Designar al vocal Juan Martinez Moya, en representacion del Consejo
General del Poder Judicial, como integrante de la Comisidon de seguimiento
prevista en el articulo 8.0 del Acuerdo.

Delegar la ejecucién del acuerdo en el Servicio de Relaciones
Internacionales.

4-7- Conceder comision de servicio con derecho a los gastos recogidos en
la memoria presupuestaria del anexo II, a Eva Cerdn Ripoll, el dia 4 mayo
2018, mas el dia anterior y posterior por si fuera necesario por motivos de
desplazamiento, para asistir a la Reunién del Grupo de trabajo de Justicia
Digital de la Red Europea de Consejos de Justicia (RECJ) que tendra lugar
en Amsterdam (Paises Bajos), el dia 4 mayo 2018.
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Autorizar el desplazamiento de la vocal del Consejo, Nuria Diaz Abad, el dia
4 mayo 2018, mas el dia anterior y posterior por si fuera necesario por
motivos de desplazamiento, para asistir a la reunién del Grupo de trabajo
de Justicia Digital de la Red Europea de Consejos de Justicia (RECJ) que
tendra lugar en Amsterdam (Paises Bajos), el dia 4 mayo 2018.

Aprobar los gastos reflejados en la memoria presupuestaria del anexo 1II,
adjunto a la documentacion de este acuerdo, que se imputaran al
presupuesto del Servicio de Relaciones Internacionales. Los mencionados
gastos han sido fiscalizados de conformidad con la Intervencion del
Consejo.

Delegar expresamente en el secretario general del Consejo General del
Poder Judicial para que proceda a la adopcién de las medidas necesarias
que impliquen la redistribucidén interna de las cantidades expresadas en la
memoria presupuestaria y de los expedientes de gasto a que éstas den
lugar, siempre que no supere el importe total de lo presupuestado.

Se delega la ejecucién del presente acuerdo en el Servicio de Relaciones
Internacionales.

4-8- Autorizar un gasto por importe de 300,- euros, correspondiente al uso
de la sala de autoridades del vocal, Juan Martinez Moya, con motivo de su
desplazamiento a Buenos Aires, los dias 10 y 11 de abril de 2018, en la
Conferencia de lanzamiento del Programa denominado EL PAcCTO -Europa
- Latinoamérica Programa de Asistencia contra el Crimen Transnacional
Organizado: por el Estado de Derecho y la seguridad ciudadana.

El citado gasto ha sido fiscalizado de conformidad por la Intervencidén de
este Consejo.

Delegar la ejecucién del acuerdo en el Servicio de Relaciones
Internacionales.

4-9- Conceder comision de servicio, sin derecho a gastos, a Eva Cerén
Ripoll, letrada del CENDOJ, Alberto Boada Garcia, documentalista del
CENDOQJ, y a Francisco Javier Frauca Azcona, magistrado del Juzgado de lo
Penal numero 4 de San Sebastian, durante los dias 16 a 20 de abril de
2018, mas el dia anterior y el posterior si fuera necesario a efectos de
desplazamiento, a fin de participar, en Ankara, en la actividad 7.3.A. del
Twinning de Turquia TR 14 IB JH 02 sobre Fortalecimiento de los derechos
de las victimas en el sistema judicial penal de ese pais.

Delegar la ejecucién del presente acuerdo en el Servicio de Relaciones
Internacionales.

4-10- Aprobar los gastos recogidos en la memoria presupuestaria del anexo
II, que se adjunta a la documentacién de este acuerdo, que se imputaran al
presupuesto del Servicio de Relaciones Internacionales, correspondientes a
la invitacidn de un almuerzo o cena ofrecido durante la Visita de vocales del
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Consejo de la Judicatura de Paises Bajos al Consejo General el Poder
Judicial, Tribunal Supremo y Tribunal Constitucional, en Madrid, del 11 al 13
de abril 2018.

Los citados gastos han sido fiscalizados de conformidad por la Intervencién
de este Consejo.

Delegar expresamente en el secretario general del Consejo General del
Poder Judicial para que proceda a la adopcién de las medidas necesarias
que impliquen la redistribucién interna de las cantidades expresadas en la
memoria presupuestaria y de los expedientes de gasto a que éstas den
lugar, siempre que no supere el importe total de lo presupuestado.

4-11- Conceder comisién de servicio, sin gastos para el Consejo General
del Poder Judicial por estar éstos cubiertos por el Ministerio de Justicia, para
el desplazamiento a la sede de Eurojust de la magistrada que se relaciona
en la documentacion correspondiente a este acuerdo, en la fechas que
asimismo se hacen constar y los dias anterior y el posterior si fueran
necesarios a efectos de desplazamiento.

Se delega la ejecucidén del presente acuerdo en el Servicio de Relaciones
Internacionales.

4-12- Conceder comisién de servicio, sin gastos para el Consejo General
del Poder Judicial por estar éstos cubiertos por el Ministerio de Justicia, para
el desplazamiento al extranjero para la practica de actuaciones judiciales
del magistrado que se relaciona en la documentacién correspondiente a
este acuerdo, en la fechas que asimismo se hacen constar y los dias
anterior y posterior si fueran necesarios a efectos de viaje.

Se delega la ejecucién de este acuerdo en el Servicio de Relaciones
Internacionales.

4-13- Conceder comisién de servicio, sin gastos para el Consejo General
del Poder Judicial por estar éstos cubiertos por el Ministerio de Justicia, para
el desplazamiento a la sede de Eurojust de la magistrada que se relaciona
en la documentacion correspondiente a este acuerdo, en la fechas que
asimismo se hacen constar y los dias anterior y el posterior si fueran
necesarios a efectos de desplazamiento.

Se delega la ejecucidén del presente acuerdo en el Servicio de Relaciones
Internacionales

5-1- Aprobar el informe del Gabinete Técnico de este Consejo sobre la
posibilidad de que las secciones de apelacion penal de los tribunales
superiores de justicia a que se refiere el Real Decreto 229/2017, puedan
constituirse sin la totalidad de su planta, esto es, con uno o dos
magistrados, ya sea el presidente o un magistrado en el primer caso, o en
el segundo supuesto por el presidente y un magistrado o dos magistrados,
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todo ello hasta que la carga de trabajo haga necesario que se complete
dicha planta judicial.

5-2- Aprobar el informe emitido por el Servicio de Estudios e Informes del
Gabinete Técnico en relacion a la propuesta que eleva el auditor presidente
del Tribunal Militar Central relativa a la aplicaciéon del Reglamento 1/2005,
de 15 de septiembre de 2005, de los aspectos accesorios de las actuaciones
judiciales, a la jurisdiccidon militar.

En la conclusién Primera del citado informe, donde dice “... En tanto que
integrante del Poder Judicial, las disposiciones reglamentarias emanadas de
este 6érgano de gobierno del Poder Judicial podran ser aplicables a la misma,
.", debe decir "™... En tanto que integrante del Poder Judicial, las
disposiciones reglamentarias emanadas de este 6rgano de gobierno del

Poder Judicial seran aplicables a la misma, ...".

El presente acuerdo se adopta con el voto en contra de la vocal Maria
Concepcidon Sadez Rodriguez.

5-3- Aprobar el Informe-Propuesta del Gabinete Técnico de este
Consejo sobre la adecuacion del "Procedimiento PPRL-5101 para la
actuacién y comunicacién en casos de especial sensibilidad" del Plan de
Prevencion de Riesgos 2015-2016 de la Carrera Judicial (actualmente
prorrogado) a la resolucién de la Agencia Espafiola de Proteccidon de Datos
recaida en el expediente E/02618/2017.

Dar traslado del presente informe a los representantes judiciales de la
Comisién Nacional de Seguridad y Salud.

5-4- Retirar del orden del dia de la presente reunién de la Comision
Permanente la propuesta del Servicio de Estudios e Informes del Gabinete
Técnico sobre la aprobacidon de un informe en relacion a la comunicacion de
la Direccién General de la Policia sobre el auto y providencia de los juzgados
de instruccidon con funciones de control del Centro de Internamiento de
Extranjeros de Madrid, en los que se ordena facilitar datos de internos y de
juzgados a organizaciones no gubernamentales (ONGS).

5-5- Aprobar la renovacién del Convenio marco de colaboracién entre el
Consejo General del Poder Judicial y el Consejo General de Procuradores,
prorrogando su vigencia hasta el 1 de abril de 2020.

5-6- Prorrogar por dos afios el Convenio marco de colaboracién entre el
Consejo General del Poder Judicial y la Camara Oficial de Comercio,
Industria, Servicios y Navegacién de Espafia con efectos desde el 22 de
enero de 2018.



CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL

COMISION PERMANENTE

5-7- Aprobar el protocolo de mediacién en la jurisdiccion contencioso-
administrativa en el ambito de la comunidad de Madrid remitido por el
Tribunal Superior de Justicia de Madrid.

6-1- Certificar que, de acuerdo con su rendimiento, le corresponden a la
jueza sustituta Amparo Lopez Pérez, como anexo a los listados aprobados
en su dia, las posiciones que se muestran en la tabla siguiente:

Afo Semestre Listado Dias Tramo
computables
XXX XXX XXX XXX XXX

Remitir certificacién del presente acuerdo al Ministerio de Justicia para su
conocimiento y, en su caso, efectos retributivos que correspondan.

6-2- Certificar que, de acuerdo con su rendimiento, le corresponden a la
jueza sustituta Silvia Coll Carrefio, como anexo a los listados aprobados en
su dia, las posiciones que se muestran en la tabla siguiente:

Ao Semestre Listado Dias Tramo
computables

XXX XXX XXX XXX XXX
Remitir certificacién del presente acuerdo al Ministerio de Justicia para su
conocimiento y, en su caso, efectos retributivos que correspondan.

6-3- Tomar conocimiento del informe que emite el Servicio de Inspeccién
sobre las secciones de apelacién penal de los tribunales superiores de
justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla, Catalufia, Comunidad Valenciana y
Madrid, previstas en el Real Decreto 229/2017, en ejecucion del acuerdo la
Comision Permanente de este Consejo adoptado en su reunién de fecha 15
de marzo de 2018, en el que se concluye la necesidad de la efectividad de
las plazas de nueva creacion previstas en el Real Decreto 229/2017, de por
si ajustadas para atender la carga de trabajo de las salas de lo civil y penal
de los tribunales superiores de justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla,
Cataluha, Comunidad Valenciana y Madrid, y necesarias para el
funcionamiento de las secciones de apelacion cuya creacidon prevé dicho
Real Decreto, asi como la constitucidn de la seccion de apelacién penal del
Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana integrada por tres
magistrados/as; considerando, como Unica alternativa viable, diferir la
efectividad de tres plazas en el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia,
Ceuta y Melilla.

6-4- Certificar que, de acuerdo con su rendimiento, le corresponden al juez
sustituto Juan Manuel Reyes Alvarado, como anexo a los listados aprobados
en su dia, las posiciones que se muestran en la tabla siguiente:

Dias

computables
XXX XXX XXX XXX XXX XXX

Aio Semestre Listado Grupo Tramo

Remitir certificacion del presente acuerdo al Ministerio de Justicia para su
conocimiento y, en su caso, efectos retributivos que correspondan.
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6-5- Modificar el listado correspondiente a las salas de lo contencioso-
administrativo de los tribunales superiores de justicia (TSJs) del primer
semestre de 2016, en el sentido de que la magistrada Maria Belén Castell6
Checa, debe aparecer con XXX, en lugar de XXX, dias computables y en el
tramo XXX.

Modificar el listado correspondiente a las salas de lo contencioso-
administrativo de los TSJ]s del segundo semestre de 2016, en el sentido de
que la magistrada Maria Belén Castell6 Checa, debe ser incluida, con XXX
dias computables y en el tramo XXX.

Remitir certificacién del presente acuerdo al Ministerio de Justicia para su
conocimiento y, en su caso, efectos retributivos que correspondan,
indicando expresamente que se han de anadir a la cantidad a abonar los
intereses devengados desde la fecha en que se pagd al conjunto de jueces y
magistrados las retribuciones variables correspondientes a 2016, hasta la
fecha de efectivo abono a la recurrente.

6-6- Certificar que, de acuerdo con su rendimiento, le corresponden a la
magistrada suplente Maria Isabel Valldecabres Ortiz, como anexo a los
listados aprobados en su dia, las posiciones que se muestran en la tabla

siguiente:
~ . Dias
Ao Semestre Listado Grupo Tramo
computables
XXX XXX XXX XXX XXX

Remitir certificacion del presente acuerdo al Ministerio de Justicia para su
conocimiento y, en su caso, efectos retributivos que correspondan.

6-7- Autorizar el aplazamiento de la comision de servicios con derecho al
percibo de dietas y gastos de locomocidon, aprobada por la Comisidn
Permanente de fecha 15 de marzo de 2018, Acuerdo 6-6, para el
desplazamiento del magistrado resefado en la documentacién de este
acuerdo para el dia 25 de abril de 2018, a las 12:00 horas.

6-8- Tomar conocimiento de la comunicacidon recibida de la Asociacidon
Profesional de la Magistratura, Asociacién Francisco de Vitoria, Juezas y
Jueces para la Democracia y Asociacidon Foro Judicial Independiente, en la
que participan al Consejo General del Poder Judicial el acuerdo conjunto
alcanzado a fin de que el plan de actuacion para la distribucion de las
cantidades asignadas a la Carrera Judicial en concepto de retribuciones
variables correspondientes al afio 2017, se ajuste a los criterios ya
acordados y aplicados para los afios 2011, 2012, 2013, 2014, 2015 y 2016.
Para la ejecucion de dicho acuerdo en lo que corresponde al Consejo
General se dictan las siguientes instrucciones:

Primera: A efectos del abono de retribuciones variables a los miembros de
la carrera judicial correspondientes al afio 2017, por parte de los érganos
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técnicos del Consejo se elaboraran y presentaran a la Comisién Permanente
para su consideracién, aprobacién y remisidon al Ministerio de Justicia, para
cada uno de los dos semestres del afio, listados correspondientes a los
distintos tipos de érganos judiciales, en los que estaran encuadrados los/las
jueces/zas y magistrados/as. En dichos listados se hard constar para cada
uno de ellos el tramo en que queda incluido, de los tres que a continuacién
se mencionan, asi como el niumero de dias computables en tal listado.

Los listados, ordenados por los puntos obtenidos por los miembros de la
Carrera Judicial, estaran divididos en tramos, primero, segundo y tercero,
de manera que cada uno de ellos comprenda el 30%, 50% y 20% del total
del listado, respectivamente, con la excepcidn de lo previsto en las
instrucciones novena, decimoprimera, decimoséptima y decimoctava.

Segunda: Se devengaran retribuciones variables por los periodos en que se
haya estado destinado en érganos judiciales.

No se generarad derecho a retribucién variable por los periodos en que se
haya estado en plazo posesorio o prestando servicio fuera de los érganos
judiciales (en situacion de servicios especiales o en comisidn de servicio con
relevacidon de funciones); tampoco se devengaran retribuciones variables en
cualquier situacion de baja, licencia o permiso, salvo lo previsto en la
instruccion Sexta. Es decir, este componente retributivo atiende a la
productividad efectivamente mostrada: cuando lo producido lo ha sido en
periodos inferiores al semestre se tiene en cuenta este hecho para asignar
el tramo retributivo correcto pero no para retribuir periodos de baja.

Tercera: A cada uno de los/las jueces/zas y magistrados/as se le asignara
una puntuacién que se calculard con las sentencias y autos computables.
Las sentencias se valoraran por unidades y los autos afectédndoles el
coeficiente del 0’8, sin que quepa hacer distinciones en funcién de su grado
de complejidad o del tiempo empleado en aquéllas y en éstos.

Para los siguientes tipos de dérganos, a falta de sentencias, la medicidn se
realizard mediante los conceptos que se indican en el anexo:

Juzgados de vigilancia penitenciaria
Juzgados sociales de ejecutorias
Juzgados penales de ejecutorias
Juzgado de menores de ejecutorias
juzgados centrales de instruccion

Cuarta: Como anexo a estas instrucciones de la Comisidn Permanente se
sefialan los campos de los boletines de estadistica trimestral de los cuales
se toman los datos de resoluciones definitivas computables. Sélo se valoran
las sentencias y autos que deban ser reflejadas en los campos que se
mencionan de los boletines.

Quinta: El niumero de jueces/zas y magistrados/as incluidos en cada uno de
los tramos se calculard de manera que se cumplan las proporciones



CONSEJO GENERAL DEL PODER JUDICIAL

COMISION PERMANENTE

indicadas en el parrafo segundo de la Instruccidon primera, de manera que
se redondee a la unidad por exceso, empezando por el tramo Primero.

Sexta: De conformidad con el acuerdo nimero 49 del Pleno del Consejo de
27 de enero de 2011, se tomaran en consideracién los periodos de baja,
para lo que se utilizardn como fuentes informativas el apartado 5 del bloque
IV ("Plantilla y personal") de los boletines trimestrales de estadistica de los
organos judiciales y los datos procesados en la aplicacion de Gestion
Gubernativa. No se computardn como bajas los dias no laborables, las
vacaciones de verano (incluidas las “licencias sustitutivas de las vacaciones
de verano”) ni las bajas de cualquier otro tipo cuando, por tener una
duracién inferior a diez dias naturales continuados, no deban ser anotadas
en los boletines. La puntuacién obtenida por las resoluciones valorables de
aquellos jueces/zas y magistrados/as que tengan algun periodo de baja
computable en el semestre se proyectara mediante una regla de tres a 181
dias en el primer semestre y a 184 en el segundo.

Los periodos de baja mencionados en el parrafo anterior que se hayan
tenido en cuenta para proyectar la puntuacion mediante una regla de tres,
son periodos que no devengan retribuciones variables. Ahora bien, de
conformidad con sentencias relativas a los listados de afios anteriores y a la
vista de la resolucidon dictada por el Tribunal Constitucional, las bajas que
tengan relacion con la natalidad (riesgo durante el embarazo, parto,
maternidad, lactancia, paternidad, adopcion y acogimiento) daran lugar a la
proyeccion de la puntuacion y seran retribuidas.

Séptima: Las asociaciones judiciales enviaran, en el plazo que les sera
comunicado, la informacion de quiénes desempefiaron actividades de
direccién de las mismas a lo largo de 2017. La puntuacién de los miembros
de las asociaciones incluidos en dichas tablas se multiplicara por el
coeficiente 1'2, o parte proporcional si se refiere a un periodo inferior al
semestre.

Octava: Las secretarias de gobierno de los tribunales superiores de justicia
y de la Audiencia Nacional enviaran, en el plazo que les serd comunicado, la
informacién de quiénes tuvieron la condicion de miembro de la Sala de
Gobierno a lo largo de 2017. La puntuacion de los miembros de las Salas de
Gobierno se multiplicara por el coeficiente 1'2, o parte proporcional si se
refiere a un periodo inferior al semestre.

Novena: Las secretarias de gobierno de los tribunales superiores de justicia
enviaran, en el plazo que les sera comunicado, la informacion de quiénes
tuvieron la condicién de decanos exclusivos a lo largo de 2017. Los
jueces/zas y magistrados/as incluidos en estas tablas quedaran en el tramo
Segundo de un listado especifico.

Décima: Las secretarias de gobierno de los tribunales superiores de justicia
enviaran, en el plazo que les serd comunicado, la informacion de quiénes
tuvieron la condicion de decanos no exclusivos o delegados de los
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exclusivos a lo largo de 2017. No se considerardan decanatos, a estos
efectos, los de los partidos judiciales de un Unico juzgado. La puntuacion de
los decanos no exclusivos se multiplicard por el coeficiente 1'19, o parte
proporcional si se refiere a un periodo inferior al semestre.

Decimoprimera: Las secretarias de gobierno de los tribunales superiores de
justicia enviaran, en el plazo que les serd comunicado, la informacion de
quiénes tuvieron la condiciéon de encargados de registro civil exclusivo a lo
largo de 2017. Los jueces/zas y magistrados/as incluidos en estas tablas
guedaran en el tramo Tercero de un listado especifico.

Decimosegunda: Las secretarias de gobierno de los tribunales superiores de
justicia enviaran, en el plazo que les sera comunicado, la informacion de
quiénes tuvieron la condicidon de encargados de registros civiles no exclusivo
a lo largo de 2017. La puntuacién de los encargados del registro civil no
exclusivo se multiplicara por el coeficiente 1'19, o parte proporcional si se
refiere a un periodo inferior al semestre.

Decimotercera: La condicién de representante de prevencién de riesgos, a
nivel territorial o nacional, supondra que la puntuacién se multiplicara por el
coeficiente 1'2, o parte proporcional si se refiere a un periodo inferior al
semestre; ello de conformidad con el Estatuto de los/as representantes
judiciales en prevencion de riesgos, aprobado por la Comisién Permanente
el 28 de enero de 2016.

Decimocuarta: La condicion de asesor/a confidencial supondra que la
puntuacién se multiplicara por el coeficiente 1'2, o parte proporcional si se
refiere a un periodo inferior al semestre; ello de conformidad con el acuerdo
de la Comisidon Permanente de 8 de junio de 2017.

Decimogquinta: La condicion de delegado/a de discapacidad supondra que la
puntuacién se multiplicara por el coeficiente 1'2, o parte proporcional si se
refiere a un periodo inferior al semestre; ello de conformidad con el acuerdo
de la Comisidon Permanente de 28 de febrero de 2018.

Decimosexta: La condicidon de juez/a de un drgano que tenga encomendado
el control de uno o varios centros de internamiento de extranjeros,
supondra que la puntuacién se multiplicara por el coeficiente 1'2, o parte
proporcional si se refiere a un periodo inferior al semestre; ello de
conformidad con el acuerdo de la Comision Permanente de 15 de marzo de
2018.

Decimoséptima: Los/las presidentes/as de tribunales superiores de justicia
o audiencias provinciales, en atencidn a sus funciones gubernativas,
tendran garantizado que no quedaran encuadrados en el tramo tercero, de
forma que si por su puntuacién para el respectivo listado de audiencias o
tribunales superiores debieran incluirse en ese tramo, pasaran a ubicarse en
el listado de decanos y encargados de registro civil exclusivo dentro del
tramo segundo.
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Decimoctava: El listado correspondiente a los juzgados centrales de
instruccién tendra Unicamente un tramo segundo, en atencion al escaso
numero de sus miembros y a la menor distancia entre extremos de sus
puntuaciones.

Decimonovena: Los/las jueces/zas y magistrados/as que hubieran servido
destinos en 6rganos de distinto tipo durante un semestre, seran incluidos
en los listados correspondientes a cada uno de estos tipos, con indicaciéon
del tiempo de servicio en éstos a efectos de aplicar la proporcionalidad a su
puntuacién en cada uno de los listados. En el conjunto de los listados,
ningun juez/a o magistrado/a podra aparecer en un semestre con mas dias
que los naturales de éste. Ningun dia natural le puede ser computado al
juez/a en mas de un listado. Cuando un/a juez/a o magistrado/a tenga
actividad jurisdiccional simultaneamente en un tipo de dérgano diferente al
de su destino, dicha actividad le sera computada para su posicidon en el
listado correspondiente a su érgano de destino.

Vigésima: Cuando un/a juez/a tiene asignada como funcién de refuerzo en
varios juzgados del mismo tipo y partido judicial, un reparto que se
corresponde con otro tipo de juzgado (por ejemplo, las ejecutorias), sera
incluido, si le es mas beneficioso, en el listado correspondiente a ese otro
tipo, incluso si formalmente no existe en ese partido judicial un érgano de
esta clase.

Vigésimo primera: En los listados, ademas de la identificacion del juez/a,
tipo de 6rgano, semestre y tramo, se indicara para cada uno el nimero de
dias computables a efectos retributivos.

Vigésimo segunda: Las presentes instrucciones, con su anexo, se publicaran
en la extranet de jueces/zas y magistrados/as, dando aviso de este hecho
por correo electrénico a los miembros de la Carrera Judicial. Igualmente,
cuando se aprueben por la Comisidon Permanente los listados y se remitan al
Ministerio de Justicia, se publicara ese hecho en la extranet, indicando los
puntos de corte entre tramos, publicacién de la que se dara aviso por correo
electréonico. Los miembros de la Carrera Judicial podran consultar en la
extranet los tramos vy listados en que han sido incluidos.

7-1- 1.- Aprobar la propuesta de seleccidon de titulares de los miembros de
la Carrera Judicial destinados en Asturias para participar en el Encuentro
entre miembros de la Carrera Judicial de Asturias, Cantabria y Castilla y
Ledn, que se celebrara en Ledn los dias 14 a 16 de mayo de 2018.

2.- Conceder a los miembros de la Carrera Judicial destinados en Asturias
seleccionados para participar en la actividad, asi como a los directores,
coordinador territorial, ponentes u otro tipo de colaboradores, comision de
servicios y licencia por estudios relacionados con la funcién judicial, con
derecho al percibo de las cantidades que reglamentariamente correspondan
por gastos de desplazamiento, alojamiento y manutenciéon, debiendo
comunicar tal extremo al/a la presidente/a del tribunal superior de justicia
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de la correspondiente comunidad auténoma, al objeto de ponderar la
incidencia que la concesién de dicha licencia pueda comportar respecto a la
prioritaria atencion de las necesidades del servicio.

Esta concesidn tendrda caracter provisional, quedando expresamente
condicionada la licencia a la incidencia que la misma pueda comportar
respecto de la prioritaria atencion de las necesidades del servicio y a la
emisidn, en su dia, de los informes de los tribunales superiores de justicia.

7-2- 1.- Aprobar la propuesta de seleccion de los integrantes de la Carrera
Judicial como titulares y suplentes para participar en las actividades de
formacion descentralizada de la Comunidad de Murcia para el afio 2018
contenidas en la documentacién de este acuerdo, concediéndoles licencia
por estudios relacionados con la funcidén judicial y comisidon de servicio con
derecho a los gastos que reglamentariamente les correspondan. Los/las
interesados deberan comunicar tal extremo al presidente del Tribunal
Superior de Justicia de la Regién de Murcia, al objeto de ponderar la
incidencia que la concesién de dicha licencia pueda comportar respecto a la
prioritaria atencion de las necesidades del servicio.

Esta concesién tendra caracter provisional, quedando expresamente
condicionada la licencia a la incidencia que la misma pueda comportar
respecto de la prioritaria atencion de las necesidades del servicio y a la
emisidon, en su dia, del informe del presidente del Tribunal Superior de
Justicia de la Regién de Murcia.

2.- Cancelar la realizacién del curso MU1802 - Criterios jurisprudenciales en
materia de familia, debido al insuficiente niUmero de solicitudes recibidas.

3.- Conceder a los miembros de la Carrera Judicial designados o pendientes
de designar, que actuaran como directores, ponentes, u otro tipo de
colaboradores, en las diversas actividades de formacion aprobadas en el
Plan Territorial de Formacion de Murcia las comisiones de servicio y licencias
por estudio necesarias; con derecho a percibir las indemnizaciones que por
razon de servicio correspondan, asi como autorizar el gasto ocasionado
por los colaboradores en las mencionadas actividades que no pertenezcan a
la Carrera Judicial.

4.- Acordar que, en relacidén con las tres actividades que no han cubierto las
plazas necesarias para su efectiva realizacidon, se proceda a una nueva
difusién de las mismas.

7-3- 1.- Aprobar la actividad de formacién (CAMSO1804) que se contiene
en la documentacién de este acuerdo, a realizar por Juan Carlos Mediavilla
Guerra, magistrado que ha sido destinado al Juzgado de lo Social n.% 11 de
Bilbao.

2.- Conceder comisidon de servicio y licencia por estudios relacionados con la
funcidn judicial a dicho magistrado para asistir, entre los dias 16 al 27 de
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abril de 2018, a las fases tedrica y practica de las actividades previstas por
cambio de destino a un Juzgado de lo Social, designando como tutor y
profesora de dicha actividad a los magistrados relacionados en el anexo II
adjunto a la documentacion de este acuerdo.

7-4- 1.- Aprobar la propuesta de seleccion de titulares y suplentes para
asistir a las actividades de formacion que se desarrollaran durante el
presente afio, en el marco del convenio que en materia de formacién
continua tiene el Consejo General del Poder Judicial y la comunidad
auténoma de La Rioja.

2.- Conceder a los miembros de la Carrera Judicial seleccionados para
participar en las diferentes actividades, asi como a los directores, ponentes
u otro tipo de colaboradores, comisiéon de servicios y licencia por estudios
relacionados con la funcion judicial, con derecho al percibo de las
cantidades que reglamentariamente correspondan por gastos de
desplazamiento, alojamiento y manutencién y en la forma establecida en el
correspondiente convenio, debiendo comunicar tal extremo al/a la
presidente/a del tribunal superior de justicia de la correspondiente
comunidad auténoma, al objeto de ponderar la incidencia que la concesion
de dicha licencia pueda comportar respecto a la prioritaria atencion de las
necesidades del servicio.

Esta concesidn tendra caracter provisional, quedando expresamente
condicionada la licencia a la incidencia que la misma pueda comportar
respecto de la prioritaria atencion de las necesidades del servicio y a la
emisidn, en su dia, de los informes de los tribunales superiores de justicia.

7-5- Aprobar la distribucién del cuestionario de opinion de la Comision
Europea a todos los miembros de la carrera judicial con la finalidad de que
sus valoraciones sean tenidas en cuenta en la elaboracién de la estrategia
formativa judicial 2019 -2025 de la Comision Europea.

7-6- Autorizar la colaboracion solicitada por la Escuela Judicial de Alemania
(Deutsche Richterakademie) para que Jorge Jiménez Martin, director del
Servicio de Seleccién y Formacion Inicial, y Clara Carulla Terricabras,
profesora de la Escuela Judicial, se desplacen a la Academia Judicial de
Alemania, con el fin de participar como formadores en el "Seminario sobre
Derecho Espafnol" que se impartira en la citada institucién, sede en Trier,
del 21 al 25 de mayo 2018.

Conceder a dichos letrados la comisién de servicios para la asistencia a
dicho evento en los dias indicados: Clara Carulla Terricabras el dia 23 de
mayo de 2018 y para Jorge Jiménez Martin el dia 24 de mayo de 2018, asi
como el anterior y/o posterior a efectos de desplazamientos.

Autorizar imputar a la partida de reuniones de ambito europeo del
presupuesto de la Unidad de Relaciones Externas e Institucionales de la
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Escuela Judicial para el afio 2018, aprobado en Acuerdo 7-5 el 28 de febrero
de 2018, los gastos de desplazamiento y alojamiento/manutencion de
caracter extraordinario debidamente justificados, no cubiertos por la Red
Europea de Formacién Judicial.

7-7- Aprobar la asistencia del profesor de derecho constitucional Rafael
Bustos Gisbert de la Escuela Judicial a la reunién del grupo de expertos del
dia 26 de marzo de 2018 en Bruselas (Bélgica) convocada por la Red
Europea de Formacién Judicial.

Conceder al profesor de la Escuela Judicial la comision de servicio para la
asistencia el dia de la actividad, asi como el anterior y/o posterior si fuera
necesario a efectos de desplazamiento.

Autorizar imputar a la partida de reuniones de ambito europeo del
presupuesto de la Unidad de Relaciones Externas e Institucionales de la
Escuela Judicial para el afo 2018, aprobado en Acuerdo 7-5 el 28 de febrero
de 2018, los gastos de desplazamiento y alojamiento/manutencién de
caracter extraordinario debidamente justificados, no cubiertos por la Red
Europea de Formacién Judicial.

7-8- Conceder comision de servicio con derecho al abono de la
indemnizacion por gastos de desplazamiento 'y manutencién
correspondientes al grupo II del RD 462/2002 a la coordinadora territorial
de Andalucia, Celia Belhadj Ben Gomez, magistrada del Juzgado de Primera
Instancia n.° 3 de Sevilla, para el dia 11 de mayo de 2018 para asistir a la
visita del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, Ceuta y Melilla, con
sede en Granada, con los/las jueces y juezas en practicas de la 68.2
Promocion.

Conceder comisién de servicio con derecho al abono de la indemnizacion
por gastos de desplazamiento y manutencion correspondientes al grupo II
del RD 462/2002 al coordinador territorial de Castilla-la Mancha, Gonzalo de
Diego Sierra, magistrado del Juzgado de Primera Instancia e Instruccion n.°
3 de Ciudad Real, para el dia 12 de abril de 2018 para asistir a la visita del
Tribunal Superior de Justicia de Castilla-la Mancha, con sede en Albacete,
con los jueces y juezas en practicas de la 683 promocién.

Delegar expresamente en la directora de la Escuela Judicial y en el director
del Servicio de Formaciéon Inicial, en su caso, la adopcidon de todas las
decisiones que sean necesarias para la adecuada puesta en marcha y para
resolver las incidencias que se deriven de la ejecucidn.

Autorizar que los gastos originados sean con cargo al presupuesto aprobado
por acuerdo 7-4, adoptado por la Comisién Permanente de 22 de junio de
2017.

7-9- Aprobar la asistencia de la letrada Miriam de Rosa Palacio, a la reunién
del Comité de Direccién convocada por la Red Europea de Formacién
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Judicial (REFJ]) que tendra lugar, en Bruselas (Bélgica) los dias 16 y 17 de
abril de 2018.

Conceder a la letrada comisién de servicio para la asistencia el dia de la
actividad, asi como el anterior y/o posterior si fuera necesario a efectos de
desplazamiento.

Autorizar avanzar los gastos del viaje y alojamiento/manutenciéon a cargo
de la Escuela Judicial sin perjuicio de su posterior reembolso por la REFJ.

Autorizar imputar a la partida de reuniones de ambito europeo del
presupuesto de la Unidad de Relaciones Externas e Institucionales de la
Escuela Judicial para el afo 2018, aprobado en Acuerdo 7-5 el 28 de febrero
de 2018, los gastos de desplazamiento y alojamiento/manutenciéon no
previstos y debidamente justificados, no cubiertos por la Red Europea de
Formacién Judicial.

7-10- Conceder comision de servicio a la jefa de Area de Relaciones
Externas e Institucionales de la Escuela Judicial, Miriam de Rosa Palacio, el
dia 4 de mayo de 2018, asi como el dia anterior y posterior si fueran
necesarios para el desplazamiento, para participar en la reunion del Comité
de Direccion del Proyecto de Hermanamiento Justicia entre Espafa vy
Marruecos para la reforma del Instituto Superior de la Magistratura (ISM)
gue tiene previsto llevarse a cabo en Rabat (Marruecos).

7-11- Autorizar la liberacion de crédito del expediente econdmico
2017/0246, concepto presupuestario 233 "otras indemnizaciones" por un
importe de 80.000 €, correspondiente al proceso selectivo de acceso a la
Carrera Judicial y Fiscal del afio 2017. La citada liberacion de crédito ha sido
fiscalizada de conformidad por la Intervencion del Consejo.

7-12- Confirmar la participacion de Laura Cristina Morell Aldana,
magistrada del Juzgado de Primera Instancia e Instruccion n.° 4 de Alcoy
(Alicante), en el curso "El Juzgado de Guardia" (Cdéd. CU18037) que se
celebrard en Madrid los dias 9 a 11 de abril de 2018 y que por razones de
conciliacion con su vida familiar, esta participacién se lleve a cabo
facilitandole las grabaciones de las sesiones del curso asi como toda la
documentacién escrita que se genere en la actividad formativa.

7-13- 1.- Aprobar las actividades de formacién (CAMCA1801) que se
contienen en la documentacién de este acuerdo, a realizar por Maria del
Carmen Hernandez Fontan, magistrada que ha sido destinada al Juzgado de
lo Contencioso administrativo n.° 4 de Almeria.

2.- Conceder comision de servicio y licencia por estudios relacionados con la
funcidn judicial a dicha magistrada para asistir, entre los dias 16 al 27 de
abril de 2018, a las fases tedrica y practica de las actividades previstas por
cambio de destino a un juzgado de Ilo contencioso administrativo,
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designando como tutor/a y profesor/a de dicha actividad a los magistrados
relacionados en el anexo II adjunto a la documentacion de este acuerdo.

7-14- Autorizar la participacién de los miembros de la Carrera
Judicial, titulares de la actividad, en las dos sesiones presenciales del
curso de formaciodn a distancia Operaciones fraudulentas cometidas a través
de sociedades -FD18152-, actividad de formacion del Plan Estatal 2018, que
se celebraran los dias 10 y 11 de mayo, y 18 y 19 de octubre de 2018 en
Madrid, concediéndoles la correspondiente comisién de servicio y licencia
por estudios relacionados con la funcién judicial, con derecho al percibo de
las indemnizaciones que por razdon del servicio reglamentariamente les
correspondan. Los interesados deberdan comunicar tal extremo a la
Presidencia del Tribunal Superior de Justicia de Ila correspondiente
comunidad auténoma, al objeto de ponderar la incidencia que la concesion
de dicha licencia pueda comportar respecto a la prioritaria atencion de las
necesidades del servicio.

Esta concesidn tendra caracter provisional, quedando expresamente
condicionada la licencia a la incidencia que la misma pueda comportar
respecto de la prioritaria atencion de las necesidades del servicio y a la
emisidn de los informes de los tribunales superiores de justicia.

7-15- Aprobar la propuesta de seleccion de nuevos participantes
relacionados en esta propuesta, para asistir a la segunda fase del programa
formativo dirigido a los miembros de la Carrera Judicial destinados en
organos de la segunda instancia en materia de condiciones generales de
contratacién, que se celebrara en la Ciudad de la Justicia de Valencia los
dias 17 y 18 de abril de 2018; en las mismas condiciones que los
seleccionados por acuerdo de la Comisidon Permanente en su reunion del 21
de marzo de 2018 (Acuerdo 7.4.9).

Esta concesion tendra caracter provisional, quedando expresamente
condicionada la licencia a la incidencia que la misma pueda comportar
respecto de la prioritaria atencion de las necesidades del servicio y a la
emisidn, en su dia, de los informes de los tribunales superiores de justicia.

7-16- Autorizar la participacion en el Programa de Intercambio de
Autoridades Judiciales (PEAJ), organizado por la Red Europea de Formacion
Judicial (REFJ) de los/las formadores/as que constan en el anexo adjunto a
la documentacion de este acuerdo y concederles licencia por estudios y/o
comision de servicio por los dias que se indican del intercambio, asi como el
anterior y posterior por si fueran necesarios a efectos de desplazamiento:

Autorizar que aquellos gastos de caracter extraordinario que no pudieran
ser cubiertos por la REFJ, siempre de forma justificada y documentada, se
puedan abonar con cargo al presupuesto de la Unidad de Relaciones
Externas e Institucionales.
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7-17- 1.- Aprobar las actividades de formacién (CAMCA1802) que se
contienen en la documentacion de este acuerdo, a realizar por Emilio Lamo
de Espinosa Vazquez de Sola, magistrado que ha sido destinado al Juzgado
de lo Contencioso administrativo n.® 1 de Bilbao.

2.- Conceder comisidon de servicio y licencia por estudios relacionados con la
funcidn judicial a dicho magistrado para asistir, entre los dias 16 al 27 de
abril de 2018, a las fases tedrica y practica de las actividades previstas por
cambio de destino a un juzgado de lo contencioso administrativo,
designando como tutora y profesor de dicha actividad a los magistrados/as
relacionados en el anexo II adjunto a la documentacion de este acuerdo.

7-18- Aprobar la asistencia de la letrada Miriam de Rosa Palacio, a la
reunion convocada por la Red Europea de Formacion Judicial (REF]) que
tendra lugar, en Tesaldnica (Grecia) los dias 17 y 18 de mayo de 2018.

Conceder a la letrada la comisién de servicio para la asistencia el dia de la
actividad, asi como el anterior y/o posterior si fuera necesario a efectos de
desplazamiento.

Autorizar avanzar los gastos del viaje y alojamiento/manutencidon a cargo
de la Escuela Judicial sin perjuicio de su posterior reembolso por la REF].

Autorizar imputar a la partida de reuniones de ambito europeo del
presupuesto de la Unidad de Relaciones Externas e Institucionales de la
Escuela Judicial para el afo 2018, aprobado en acuerdo 7-5 de la Comisién
Permanente el 28 de febrero de 2018, los gastos de desplazamiento y
alojamiento/manutencion no previstos debidamente justificados, no
cubiertos por la Red Europea de Formacién Judicial.

7-19- Autorizar la participacion en la actividad VETE1804a "Visita de
estudios a Instituciones de la Unidon Europea", organizada por la Red
Europea de Formacién Judicial (REF]), a celebrar en Bruselas, de los/las
jueces y/o magistrados que constan como titulares y suplentes en el anexo
adjunto a la documentacion de este acuerdo y concederles licencia por
estudios y/o comisién de servicio para los dias 23/04/2018 al 25/04/2018,
asi como el anterior y/o posterior por si fueran necesarios para su
desplazamiento.

Autorizar que aquellos gastos de caracter extraordinario que no pudieran
ser cubiertos por la REF], siempre de forma justificada y documentada, se
puedan abonar con cargo al presupuesto de la Unidad de Relaciones
Externas e Institucionales, y ello teniendo en cuenta que la Red Europea
abona a los participantes los gastos de transporte en clase turista con un
maximo de 400x y una dieta diaria para alojamiento, manutencion y otros
gastos.

7-20- Conceder la correspondiente licencia por estudios relacionada con la
funcion judicial y comisiones de servicio a los/as magistrados/as que
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resulten designados/as para asistir a la reunion de la Comisidon Pedagdgica
gue tendra lugar en Madrid el 25 de abril de 2018, al objeto de iniciar los
trabajos de programacion de las actividades de formacion continua de
jueces y magistrados para el afio 2019, con derecho a percibir las
cantidades que reglamentariamente correspondan, con cargo al expediente
econdmico n.° 2017/0308 correspondiente al Plan Estatal 2018 aprobado
por la Comision Permanente del Consejo en en sus sesiones de 19 de
octubre de 2017 (acuerdo 7-3.9) y 8 de febrero de 2018 (acuerdo 7-11.9).

7-21- Conceder la correspondiente licencia por estudios relacionada con la
funcion judicial y comisiones de servicio a los/as magistrados/as que
resulten designados/as para asistir a las reuniones de las comisiones
sectoriales de la Comisién Pedagdgica de la Escuela Judicial, que tendran
lugar en Madrid el 26 de abril de 2018, con derecho a percibir las
cantidades que reglamentariamente correspondan, con cargo al expediente
econdmico n.° 2017/0308 correspondiente al Plan Estatal 2018 aprobado
por la Comisién Permanente del Consejo en en sus sesiones de 19 de
octubre de 2017 (acuerdo 7-3.9) y 8 de febrero de 2018 (acuerdo 7-11.9).

7-22- 1.- Aprobar la propuesta de seleccidon de titulares y suplentes para
asistir a las actividades de formacion que se desarrollardan durante el
presente afio, en el marco del convenio que en materia de formacién
continua tiene el Consejo General del Poder Judicial y la Administracion de
la Generalitat de Catalufa.

2.- Conceder a los miembros de la Carrera Judicial seleccionados para
participar en las diferentes actividades, asi como a los directores, ponentes
u otro tipo de colaboradores, comision de servicios y licencia por estudios
relacionados con la funcién judicial, con derecho al percibo de las
cantidades que reglamentariamente correspondan por gastos de
desplazamiento, alojamiento y manutencion y en la forma establecida en el
correspondiente convenio, debiendo comunicar tal extremo al/a la
presidente/a del tribunal superior de justicia de la correspondiente
comunidad auténoma, al objeto de ponderar la incidencia que la concesion
de dicha licencia pueda comportar respecto a la prioritaria atencion de las
necesidades del servicio.

Esta concesidn tendra caracter provisional, quedando expresamente
condicionada la licencia a la incidencia que la misma pueda comportar
respecto de la prioritaria atencion de las necesidades del servicio y a la
emisidn, en su dia, de los informes de los tribunales superiores de justicia.

7-23- Conceder comisién de servicio para el dia 9 de abril de 2018, asi
como el anterior o posterior si fuera necesario, con derecho a las
indemnizaciones que correspondan conforme a lo acordado por la Comisién
Permanente del Consejo General del Poder Judicial de fecha 24 de enero de
2018 (Acuerdo n.° 7-5) en relacidon con este acto, a los/las magistrados
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relacionados en el anexo I que se acompafia a la documentaciéon de este
acuerdo para su asistencia al acto de entrega de los despachos a los/las
jueces en practicas de la 67.2 Promocion de la Carrera Judicial que tendra
lugar en Barcelona.

7-24- Conceder comisidon de servicio para el dia 9 de abril de 2018 a los/las
magistrados relacionados en el anexo I que se acompafa a la
documentacién de este acuerdo para su asistencia al acto de entrega de los
despachos a los/las jueces en practicas de la 67.2 Promocion de la Carrera
Judicial que tendra lugar en Barcelona.

7-25- Autorizar la participacién en la conferencia final ENM-1801 "La
respuesta judicial frente al terrorismo y la carta de los derechos
fundamentales de la UE", organizado por la [I'Ecole Nationale de la
Magistrature, a celebrar en Paris (Francia), de la magistrada Carmen
Lamela Diaz y concederle licencia por estudios y/o comisién de servicio para
los dias 12 y 13 de abril de 2018, asi como el anterior y/o posterior si fuera
necesario a efectos de desplazamiento.

Autorizar que aquellos gastos debidamente justificados no cubiertos por los
organizadores lo sean a cargo de la partida presupuestaria para 2018 del
Area de Relaciones Externas e Institucionales de la Escuela Judicial,
aprobada por Acuerdo 7-5 de la Comisidn Permanente del dia 28 de febrero
de 2018.

7-26- Tomar conocimiento de la dacién de cuenta realizada por la directora
de la Escuela Judicial del cambio de fecha de la sesidn presencial de la
actividad CON-EU1802 "Curso en linea de Introduccion al Convenio Europeo
de Derechos Humanos (Programa HELP del Consejo de Europa)" a realizar,
en la Escuela Judicial de Barcelona, el dia 11 de mayo de 2018, en lugar del
4 de mayo, inicialmente, aprobado por la Comision Permanente en su
reuniéon del dia 28 de febrero de 2018 (Acuerdo 7 - 5.9).

7-27- Tomar conocimiento de la dacidon de cuenta efectuada por la
directora de la Escuela Judicial sobre el cambio de las fechas de las
actividades que deben llevar a cabo, en el marco del Proyecto de
Hermanamiento Justicia entre Espafia y Marruecos, los magistrados Antoni
Rotger Cifre e Ignacio Ubaldo Gonzalez Vega, inicialmente aprobado por
acuerdo de la Comisidn Permanente del dia 1 de octubre de 2018, siendo
dichas fechas las siguientes:

— Del 16 al 20 de abril y 26 y 27 de abril de 2018 el magistrado Antoni
Rotger Cifre

— Del 16 al 20 de abril y 26 y 27 de abril de 2018 el magistrado Ignacio
Ubaldo Gonzalez Vega
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7-28- 1.- Convocar un proceso selectivo para provision de ocho (8) plazas,
entre juristas de reconocida competencia con mas de diez anos de ejercicio
profesional, en las materias propias de los érganos del orden jurisdiccional
social para el acceso a la Carrera Judicial por la categoria de magistrado o
magistrada, conforme a las bases que se acompafian como anexo I a la
documentacién de este acuerdo.

2.- Aprobar el presupuesto necesario para la realizacidon de la primera fase
del proceso selectivo, que se detalla en el anexo III , con cargo a los
presupuestos de los afios 2018 y 2019 programa presupuestario 111.0
"seleccién y formacién de jueces", delegando en el Secretario General la
adopcién de las medidas que, para la mejor ejecucidén del gasto, impliquen
redistribucién interna de las cantidades expresadas en la memoria
presupuestaria y de los expedientes de gastos a que éstas den lugar,
siempre que no se supere el importe total de lo presupuestado. El
expediente de gasto ha sido fiscalizado de conformidad por la Intervencion
del Consejo General del Poder Judicial.

7-29- 1.- Convocar un proceso selectivo para provision de cuatro (4)
plazas, entre juristas de reconocida competencia con mas de diez afios de
ejercicio profesional, en las materias propias de los dérganos del orden
jurisdiccional contencioso-administrativo para el acceso a la Carrera Judicial
por la categoria de magistrado o magistrada, conforme a las bases que se
acompafian como anexo I a la documentacion de este acuerdo.

2.- Aprobar el presupuesto necesario para la realizacidon de la primera fase
del proceso selectivo, que se detalla en el anexo III, con cargo a los
presupuestos de los afos 2018 y 2019 programa presupuestario 111.0
"seleccién y formacién de jueces", delegando en el Secretario General la
adopcién de las medidas que, para la mejor ejecucion del gasto, impliquen
redistribucidn interna de las cantidades expresadas en la memoria
presupuestaria y de los expedientes de gastos a que éstas den lugar,
siempre que no se supere el importe total de lo presupuestado. El
expediente de gasto ha sido fiscalizado de conformidad por la Intervencion
del Consejo General del Poder Judicial.

7-30- 1.- Autorizar la asistencia de los miembros de la Carrera Judicial
relacionados en el anexo II, adjunto a la documentacién de este acuerdo, al
Curso sobre "Informatica y Derecho: danos, delitos informaticos v,
mediante la informatica, investigaciéon y prueba" (Cdéd. NA1801), que tendra
lugar los dias 25 y 26 de abril de 2018 en Elgorriaga
(Navarra), concediéndoles comision de servicio y licencia por estudios
relacionados con la funcién judicial a los seleccionados, con derecho al
percibo de las cantidades que reglamentariamente les correspondan, con
cargo al presupuesto de formacion descentralizada de la comunidad foral de
Navarra para el afio 2018. Los interesados deberan comunicar tal extremo
al presidente del Tribunal Superior de Justicia de Navarra, al objeto de
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ponderar la incidencia que la concesion de dicha licencia pueda comportar
respecto a la prioritaria atencién de las necesidades del servicio.

Esta concesidn tendrd caracter provisional, quedando expresamente
condicionada la licencia a la incidencia que la misma pueda comportar
respecto de la prioritaria atencion de las necesidades del servicio y a la
emisién, en su dia, del informe del Tribunal Superior de Justicia de
Navarra.

2.- Conceder comisidon de servicio y licencia por estudios relacionados con la
funcidn judicial a los/las jueces/zas y magistrados/das que actien como
directores, ponentes y demas colaboradores que participen en la referida
actividad, con derecho a ©percibir las indemnizaciones que
reglamentariamente les correspondan; autorizandose igualmente el gasto
derivado de la participacion de los colaboradores docentes no
pertenecientes a la Carrera Judicial.

7-31- Aprobar la seleccion de Almudena Marina Navarro Heredia, jueza de
adscripcion territorial del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, Ceuta y
Melilla, para participar en los cursos de formacion a distancia "Derecho Civil
Aragonés" (Cod. FD18134) y "Derecho Civil Catalan" (Céd. FD18136)
incluidos en el Plan Estatal de Formacion Continua de 2018.

9-1- Aprobar el Informe de la Seccion de Recursos relativo a la solicitud de
extension de efectos de la sentencia de la Sala Tercera del Tribunal
Supremo, de 5 de octubre de 2017, en el recurso contencioso-
administrativo nim. 130/2017, sobre los listados de retribuciones variables
de jueces y magistrados correspondientes al primer y segundo semestre de
2016, en periodo de baja de riesgo por embarazo, baja por maternidad y
lactancia, interesada por la magistrada XXX XXX, con destino actual en el
Juzgado de XXX num. XX de XXX, sin perjuicio de que la interesada pueda,
en su caso, solicitar la revision de oficio del acto administrativo.

9-2- Inadmitir el recurso de alzada num. 173/17, interpuesto por Giulio
Adinolfi, contra la desestimacién presunta de sus solicitudes dirigidas al
Juzgado Decano de los Centrales de Instruccion y al Juzgado Decano de
Madrid, en relacion con las diligencias previas 91/2015 que se siguen en el
Juzgado Central de Instruccidn num. 4.

Contra esta resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del
Tribunal Supremo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de la notificacidon de la misma, sin perjuicio de cualquier otro que pueda
estimarse procedente.

Notifiquese el acuerdo a la parte recurrente y comuniquese al Juzgado
Decano de los Juzgados Centrales de Instruccion y al Juzgado Decano de
Madrid.
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9-3- Inadmitir el recurso de alzada num. 393/17, interpuesto por Jorge
Villa Ramirez, contra el acuerdo del presidente de la Audiencia Provincial de
XXX, de 5 de octubre de 2017, por el que se decretd el archivo las quejas
formuladas por el recurrente mediante escritos presentados el 5 y el 9 de
septiembre de 2017 en la Oficina de Registro de la sede penal de dicha
Audiencia.

Contra esta resolucion se podra interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal
Supremo, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la
notificacion de la misma, sin perjuicio de cualquier otro que se estime
pertinente.

Notifiquese el acuerdo a la parte recurrente y comuniquese al presidente de
la Audiencia Provincial de XXX.

9-4- Tener por desistido a Antonio Salguero Garcia, letrado colegiado de los
ilustres colegios de abogados de Barcelona y de Cadiz, en nombre y
representacion de Maria Pilar Torres i Alemany, del recurso de alzada num.
446/17 y 476/17 acumulado, por él interpuesto, contra el acuerdo del
Promotor de la Accién Disciplinaria, de fecha 14 de noviembre de 2017, por
el que se decreta el archivo de la diligencia informativa nim. 641/2017,
instruida en virtud de denuncia del contra el Juzgado de XXX num. XX de
XXX.

Contra esta resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del
Tribunal Supremo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de la notificacion de la misma, sin perjuicio de cualquier otro que pueda
estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la parte recurrente y a la interesada, vy
comuniquese al Promotor de la Accion Disciplinaria (Seccidén de Actuaciones
Previas).

9-5- Estimar el recurso de reposicion num. 451/17, interpuesto por Maria
José Romero Suarez, magistrada con destino en la Seccidn Novena de la
Audiencia Provincial de Madrid, del acuerdo de la Comisién Permanente de
este organo constitucional, adoptado en reunion de fecha 12 de julio de
2017, por el que se aprobaron los listados para las retribuciones variables
de jueces y magistrados correspondientes a los dos semestres de 2016, en
los términos de la propuesta presentada por el Servicio de Inspeccion, con
base en lo manifestado en el fundamento de derecho quinto de la presente
resolucion, y reconocer a la recurrente su derecho a ser incluida en el Grupo
gue corresponda de los listados de cumplimiento de objetivos de dicho afio,
en la totalidad de los dias computables, debiendo retribuirse el periodo de
baja en su integridad, con el abono de las cantidades resultantes que
pertenezcan, calculadas desde la fecha en que las mismas fueron percibidas
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por los/as jueces/zas y magistrados/as incluidos/as en el baremo, hasta
aquella en que tenga lugar su abono efectivo.

Contra esta resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del
Tribunal Supremo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de la notificacién de la misma, sin perjuicio de cualquier otro que pudiera
estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la parte solicitante y comuniquese al
Servicio de Inspeccion (Seccién de Organizacion y Calidad) para su debida
ejecucion.

9-6- Inadmitir el recurso de alzada num. 459/17, interpuesto por Gloria
Asuncion Moxica Pruneda, magistrada del Juzgado de Primera Instancia
num. 3 de Inca, contra el acuerdo de la Sala de Gobierno del Tribunal
Superior de Justicia de las Illes Balears, adoptado en reunién de 18 de
octubre de 2017, por el que se informé desfavorablemente sobre su
solicitud de una comisidon de servicio, con relevacidn de funciones, para
servir en el Juzgado de Primera Instancia nim. 10 de Palma.

Contra esta resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del
Tribunal Supremo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de la notificacién de la misma, sin perjuicio de cualquier otro que pudiera
estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la parte recurrente, y comuniquese al
presidente del Tribunal Superior de Justicia de las Illes Balears y a la
Seccidn de Oficina Judicial de este érgano constitucional.

9-7- Desestimar el recurso de reposicién nim. 1/18, interpuesto por José
Maria Magan Perales, magistrado del Juzgado de Ilo Contencioso-
administrativo nim. 3 de Alicante, contra el acuerdo de la Comisién
Permanente de este érgano constitucional, de 16 de noviembre de 2017,
por el que, entre otros, no se le autoriza a compatibilizar su cargo judicial
con el ejercicio de la docencia durante el curso académico 2017/2018 como
profesor asociado en la Universidad de Alicante para la asignatura de
introducciéon al derecho administrativo, los lunes de 9 a 11 horas.

Contra esta resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del
Tribunal Supremo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de la notificacién de la misma, sin perjuicio de cualquier otro que pudiera
estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la parte recurrente, y comuniquese a la
Presidenta del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana y a
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la Seccion de Régimen Juridico de Jueces del Servicio de Personal Judicial
de este érgano constitucional.

9-8- Estimar el recurso de alzada nim. 10/18, interpuesto por Juan Carlos
Mediavilla Guerra, magistrado del Juzgado de Instruccion num. 3 de
Baracaldo (Bizkaia), contra el acuerdo de la Presidencia del Tribunal
Superior de Justicia del Pais Vasco, de 20 de diciembre de 2017, por el que
se acordo la no concesidn del permiso solicitado para su disfrute en los dias
12 y 19 de enero de 2018 con cargo a los devengados y no disfrutados en
el aflo 2017 al contravenir la prevision legal de su disfrute en el afio natural
y, ademas, se resolvid la procedencia de la concesidon del permiso solicitado
con cargo a los disponibles para el afio 2018, reconociendo el derecho a
disfrutar de los dos dias de permiso senalados con cargo a los devengados y
no disfrutados en el ano 2017.

Contra esta resolucion se podra interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Supremo, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la
notificacion de la misma, sin perjuicio de cualquier otro que estime
procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la parte recurrente y comuniquese al
presidente del Tribunal Superior de Justicia del Pais Vasco, asi como al
Servicio de Personal Judicial del Consejo General del Poder Judicial.

9-9- Desestimar el recurso de alzada num. 28/18, interpuesto por Verdnica
Calvo Uzcudun, letrada colegiada del ICAM, en nombre y representacion de
Javier Mufioz Martin, Antonio Mufioz Mufoz y Emilio Mufioz Mufioz, contra el
acuerdo del Promotor de la Accién Disciplinaria, de fecha 13 de diciembre
de 2017, por el que se decreta el archivo de la diligencia informativa
749/2017, instruida en virtud de denuncia contra el Juzgado de XXX num.
XX de XXX.

Contra esta resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del
Tribunal Supremo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de la notificacion de la misma, sin perjuicio de cualquier otro que pueda
estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la parte recurrente y a la interesada, vy
comuniquese al Promotor de la Accion Disciplinaria (Seccién de Actuaciones
Previas).

9-10- Inadmitir el recurso de alzada num. 30/18, interpuesto por Sofia
Elena Valdivia Lopez, magistrada titular del Juzgado de Instruccion nam. 3
de Arona, contra la resolucién del magistrado-juez decano de dicho partido
judicial, de fecha 15 de enero de 2018, por el que se atribuyd, por reparto,
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al o6rgano del que es titular la hoy recurrente el conocimiento de un
concreto asunto jurisdiccional.

Contra esta resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del
Tribunal Supremo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de la notificacidon de la misma, sin perjuicio de cualquier otro que pueda
estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la parte recurrente y comuniquese al
magistrado-juez decano de los juzgados de Arona.

9-11- Estimar el recurso de alzada nim. 35/18, interpuesto por Fernando
Montojo Micd, magistrado del Juzgado de Primera Instancia e Instruccion
num. 2 de Soria, contra el acuerdo de la Presidencia del Tribunal Superior
de Justicia de Castilla y Ledn, de 12 de enero de 2018, por el que se decidid
la no concesidn del permiso solicitado para su disfrute en los dias 2, 3, 4, 5
y 8 de enero de 2018 con cargo a los devengados y no disfrutados en el afio
2017, reconociendo el derecho del recurrente al disfrute en la presente
anualidad de los dias de asuntos particulares que no disfruté durante 2017.

Contra esta resolucion se podra interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del Tribunal
Supremo, en el plazo de dos meses a partir del dia siguiente a la
notificacion de la misma, sin perjuicio de cualquier otro que estime
procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la parte recurrente y comuniquese al
presidente del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Ledn, asi como al
Servicio de Personal Judicial del Consejo General del Poder Judicial.

9-12- Desestimar el recurso de alzada nim. 40/18, interpuesto por Carmen
Soraya Perdomo Ojeda, contra el acuerdo del Promotor de la Accidn
Disciplinaria, de fecha 16 de enero de 2018, por el que se decreta el archivo
de la diligencia informativa nium. 22/2018, instruida en virtud de denuncia
contra el magistrado ponente en el Rollo 190/2016, que se sigue en la
Seccion XXX de la Audiencia Provincial de XXX.

Contra esta resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del
Tribunal Supremo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de la notificacion de la misma, sin perjuicio de cualquier otro que pueda
estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la parte recurrente y a la interesada, vy
comuniquese al Promotor de la Accidn Disciplinaria (Seccion de Actuaciones
Previas).

9-13- Desestimar el recurso de alzada num. 41/18, interpuesto por Arturo
Salas Villalba, contra el acuerdo del Promotor de la Accién Disciplinaria, de
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fecha 9 de enero de 2018, por el que se decreta el archivo de la diligencia
informativa nim. 935/2017, instruida en virtud de denuncia contra la
Seccidon XXX de la Audiencia Provincial de XXX.

Contra esta resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del
Tribunal Supremo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de la notificacién de la misma, sin perjuicio de cualquier otro que pueda
estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la parte recurrente y a la interesada, vy
comuniquese al Promotor de la Accion Disciplinaria (Seccién de Actuaciones
Previas).

9-14- Desestimar el recurso de alzada num. 42/18, interpuesto por Rosario
Molina Cayuela, abogada del Ilustre Colegio de Abogados de las Illes
Balears, contra el acuerdo del Promotor de la Accidn Disciplinaria, de fecha
5 de diciembre de 2017, por el que se decreta el archivo de la diligencia
informativa nim. 806/2017, instruida en virtud de denuncia contra el
Juzgado de XXX num. XX de XXX.

Contra esta resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del
Tribunal Supremo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de la notificacidon de la misma, sin perjuicio de cualquier otro que pueda
estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la parte recurrente y a la interesada, vy
comuniquese al Promotor de la Accion Disciplinaria (Seccién de Actuaciones
Previas).

9-15- Desestimar el recurso de alzada num. 47/18, interpuesto por José
Hernandez Garcia, contra el acuerdo del Promotor de la Accién Disciplinaria,
de fecha 10 de enero de 2018, por el que se decreté el archivo de la
diligencia informativa num. 988/2017, instruida en virtud de denuncia
contra el Juzgado de XXX num. XX y la Audiencia Provincial, ambos drganos
de XXX.

Contra esta resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del
Tribunal Supremo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de la notificacion de la misma, sin perjuicio de cualquier otro que pueda
estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la parte recurrente y a la interesada, vy
comuniquese al Promotor de la Accidn Disciplinaria (Seccion de Actuaciones
Previas).
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9-16- Desestimar el recurso de alzada num. 49/18, interpuesto por Julien
Baptiste Robin Bousquet, contra el acuerdo del Promotor de la Accién
Disciplinaria, de fecha 21 de noviembre de 2017, por el que se decreta el
archivo de la diligencia informativa 642/2017, instruida en virtud de
denuncia contra el Juzgado de XXX ndm. XX de XXX.

Contra esta resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del
Tribunal Supremo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de la notificacidon de la misma, sin perjuicio de cualquier otro que pueda
estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la parte recurrente y a la interesada, y
comuniquese al Promotor de la Accion Disciplinaria (Seccién de Actuaciones
Previas).

9-17- Desestimar el recurso de alzada nim. 55/18, interpuesto por Carmen
Espada Carro, contra el acuerdo del Promotor de la Accidn Disciplinaria, de
fecha 23 de enero de 2018, por el que se decreta el archivo de la diligencia
informativa num. 30/2018, instruida en virtud de denuncia contra el
Juzgado de XXX nam. XX de XXX.

Contra esta resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del
Tribunal Supremo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de la notificacion de la misma, sin perjuicio de cualquier otro que pueda
estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la parte recurrente y a la interesada, vy
comuniquese al Promotor de la Accion Disciplinaria (Seccidén de Actuaciones
Previas).

9-18- Desestimar el recurso de alzada nium. 64/18, interpuesto por Rafael
Alfonso Pineda Cabello, contra el acuerdo del Promotor de la Accién
Disciplinaria, de fecha 24 de enero de 2018, por el que se decreté el archivo
de la diligencia informativa 847/2017, instruida en virtud de denuncia
contra el Juzgado de XXX num. XX de XXX, sede en XXX.

Contra esta resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del
Tribunal Supremo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de la notificacidon de la misma, sin perjuicio de cualquier otro que pueda
estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la parte recurrente y a la interesada, vy
comuniquese al Promotor de la Accion Disciplinaria (Seccién de Actuaciones
Previas).

9-19- Desestimar el recurso de alzada num. 71/18, interpuesto por Ignacio
Maria Chueca Garcia, contra el acuerdo del Promotor de la Accion
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Disciplinaria, de fecha 19 de enero de 2018, por el que se decreta el archivo
de la diligencia informativa nium. 970/2017, instruida en virtud de denuncia
contra la Sala XXX de XXX del Tribunal XXX.

Contra esta resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del
Tribunal Supremo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de la notificacién de la misma, sin perjuicio de cualquier otro que pueda
estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la parte recurrente y a la interesada, vy
comuniquese al Promotor de la Accidn Disciplinaria (Seccion de Actuaciones
Previas).

9-20- Desestimar el recurso de alzada num. 72/18, interpuesto por José
Arellano de Diego, contra el acuerdo del Promotor de la Accion Disciplinaria,
de fecha 17 de enero de 2018, por el que se decreta el Archivo de la
Diligencia Informativa num. 972/2017, instruida en virtud de denuncia
contra el Juzgado de XXX nim. XX de XXX.

Contra esta resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del
Tribunal Supremo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de la notificacidon de la misma, sin perjuicio de cualquier otro que pueda
estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la parte recurrente y a la interesada, y
comuniquese al Promotor de la Accion Disciplinaria (Seccién de Actuaciones
Previas).

9-21- Estimar en parte el recurso de alzada num. 78/18, interpuesto por
Julio Doncel Morales, letrado del ICAM, designado por la ejecutante Absa
Abogados S.L., contra la resolucidon del Juzgado de Primera Instancia num.
3 de Jerez de la Frontera (Cadiz), de 10 de enero de 2018, por la que se
declara la inadmisidon a tramite del incidente de nulidad del decreto del
letrado de la administracion de Justicia del referido juzgado, de 31 de julio
de 2017, recaido en el expediente de solicitud de publicidad de actuaciones
judiciales, por el que, en definitiva, se le deniega la remision de la
expedicion del testimonio de una serie de particulares obrantes en los autos
del procedimiento de menor cuantia 285/1999, del expresado drgano
judicial, en el Unico sentido de entender que la solicitud del testimonio de
particulares debid haber tramitado y resuelto al amparo de lo previsto en el
art. 4 del Reglamento 1/2005 de Aspectos Accesorios de las Actuaciones
Judiciales, debiendo desestimarse en las demas pretensiones atendido lo
dispuesto en la fundamentacion juridica de la presente resolucion.

Contra esta resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del
Tribunal Supremo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
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al de la notificacidon de la misma, sin perjuicio de cualquier otro que pueda
estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la parte recurrente y comuniquese a la
magistrada-juez del Juzgado de Primera Instancia num. 3 de Jerez de la
Frontera (Cadiz).

9-22- Inadmitir la solicitud de suspension instada en el recurso de alzada
num. 84/18, interpuesto por Francisco José Garcia Rivas, secretario de
gobierno del Tribunal Superior de Justicia de la Regién de Murcia, contra el
acuerdo de la Sala de Gobierno de dicho Tribunal Superior, adoptado en
reunion de 13 de febrero de 2018, por el que se aprueba el acta de la Junta
Sectorial de Jueces de Familia de Murcia, celebrada el dia 30 de enero del
mismo afo, en el particular relativo a la forma de dacién de cuenta,
ordenando a los servicios comunes que la diligencia de dacion de cuenta
especifique qué cuestiones estan pendientes de resolucion judicial y se
resefien los numeros de los acontecimientos del visor en los que se
encuentran los datos de interés a tal fin (resolucidon que se recurre, escritos
de las partes, documentos?), con la indicacibn de que, en caso de
incumplimiento de estas instrucciones, el procedimiento se devolvera al
servicio correspondiente.

Contra esta resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del
Tribunal Supremo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de la notificacién de la misma, sin perjuicio de cualquier otro que pudiera
estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la parte recurrente y comuniquese al
presidente del Tribunal Superior de Justicia de la Regién de Murcia.

9-23- Inadmitir la solicitud de suspensién instada en el recurso de alzada
num. 85/18, interpuesto por Francisco José Garcia Rivas, secretario de
gobierno del Tribunal Superior de Justicia de la Regién de Murcia, contra el
acuerdo de la Sala de Gobierno de dicho Tribunal Superior, adoptado en
reunion de 13 de febrero de 2018, por el que se aprueba el acta de la Junta
Sectorial de Jueces de Primera Instancia de Murcia, celebrada el dia 26 de
enero del mismo afio, en el particular relativo a la forma de dacién de
cuenta, ordenando a los servicios comunes que la diligencia de dacion de
cuenta especifique qué cuestiones estan pendientes de resolucion judicial y
se resefen los numeros de los acontecimientos del visor en los que se
encuentran los datos de interés a tal fin (resolucidon que se recurre, escritos
de las partes, documentos...), con la indicacién de que, en caso de
incumplimiento de estas instrucciones, el procedimiento se devolvera al
servicio correspondiente.

Contra esta resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del
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Tribunal Supremo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de la notificacién de la misma, sin perjuicio de cualquier otro que pudiera
estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a la parte recurrente y comuniquese al
presidente del Tribunal Superior de Justicia de la Regién de Murcia.

9-24- Desestimar el recurso de reposicion num. 89/18, interpuesto por
Agustin Lopez de San Roman Regoyos, magistrado titular del Juzgado de
Menores de Palencia, contra el acuerdo de la Comision Permanente de este
organo constitucional, adoptado en reunién del dia 8 de febrero de 2018,
por el que se prorroga su adscripcién obligatoria al Juzgado de Primera
Instancia e Instruccion num. 1 de Palencia, con competencia en mercantil.

Contra esta resolucién, que pone fin a la via administrativa, puede
interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del
Tribunal Supremo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de la notificacién de la misma, sin perjuicio de cualquier otro que pudiera
estimarse procedente.

Notifiquese el presente acuerdo a los/as recurrentes, y comuniquese a la
Seccion de Oficina Judicial y a la Jefatura del Servicio de Inspeccion, ambas
de este érgano constitucional.

10-1- Aprobar el informe num. 160/17 emitido en el expediente de
responsabilidad patrimonial del Estado por funcionamiento anormal de la
Administracién de Justicia, instado frente al Ministerio de Justicia por
Ignacio Norefia Amat.

11-1- Otorgar el amparo previsto en el articulo 14 de la Ley Organica del
Poder Judicial a la magistrada Maria Jesus Lépez Chacén, titular del Juzgado
de Violencia sobre la Mujer nimero 1 de Arganda del Rey, frente a las
actuaciones desarrolladas por Isabel Lopez de La Torre que han sido
descritas en la propuesta que sustenta este acuerdo, instando a la misma el
cese o la abstencion en el futuro, de cualquier acto que perturbe el ejercicio
independiente de la funcidn jurisdiccional de la magistrada.

Notifiquese esta resolucidn a la magistrada solicitante de amparo, al
Ministerio Fiscal, y a Isabel Lopez de la Torre, advirtiéndoles que contra la
misma podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala
de lo Contencioso-administrativo del Tribunal Supremo.

El presente acuerdo se adopta con el voto en contra de la vocal Pilar
Sepulveda Garcia de la Torre.

11-2- Vista la solicitud del amparo contemplado en el articulo 14 de la Ley
Organica del Poder Judicial, que deduce Ana Isabel Pérez Asenjo,
magistrada del Juzgado de Instruccion nimero 4 de San Sebastidan, con
relacién a la actuacién del letrado Mario Diez Fernandez, la Comisién
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Permanente del Consejo General del Poder Judicial, de conformidad con los
articulos 321 y 322 del Reglamento 2/2011, de la Carrera Judicial, acuerda:

1.- Admitir a tramite la solicitud de amparo deducida por la expresada
magistrada, de conformidad con la motivacién que consta en la nota
informativa/propuesta que como anexo se adjunta al presente acuerdo.

2.- Dar traslado de la misma al letrado Mario Diez Fernandez, a fin de que
en el plazo de diez dias pueda efectuar cuantas alegaciones estime
pertinentes con relacion a los concretos hechos que motivan la peticion.

3.- Oficiar al Tribunal Superior de Justicia del Pais Vasco para que remita al
Servicio Central de Secretaria General de este Consejo la nota de prensa
que fue difundida el 23 de marzo de 2018 en relacidn con la querella
presentada contra la magistrada del Juzgado de Instruccién numero 4 de
San Sebastian, asi como de los anexos que se acompafiaban en los que se
informaba del sumario 684/2013.

4.- Una vez verificado, sométase nuevamente a esta Comisidon para la
adopcién de la resolucion que proceda.

11-3- Decretar el archivo de la queja formulada por XXX XXX contra la
Unidad de Atencién Ciudadana del Consejo General del Poder Judicial, al no
apreciarse en la actuacion de la dicha unidad anomalia alguna en la
tramitacion y resolucién de los escritos remitidos por el denunciante.

Notifiquese el presente acuerdo al denunciante, comunicandole que contra
el mismo puede interponer recurso potestativo de reposicién en el plazo de
un mes, o0 bien recurso contencioso-administrativo ante la Sala Tercera del
Tribunal Supremo en el plazo de dos meses.

11-4- Tomar conocimiento de la encomienda realizada mediante acuerdo
de 19 de marzo de 2018 por el presidente del Tribunal Supremo y del
Consejo General del Poder Judicial a los/as vocales Maria del Mar Cabrejas
Guijarro y Gerardo Martinez Tristan, del siguiente tenor:

"Encomendar a los vocales Mar Cabrejas Guijarro y Gerardo Martinez
Tristan, durante todo el aflo 2018, la organizacion, gestidon e interlocucién
con el resto de Instituciones afectadas, tanto en lo relativo al ejercicio de
acciones individuales derivadas de las condiciones generales de la
contratacién con incidencia en el mercado hipotecario como en la formacion
y desarrollo del Protocolo anual al que se refiere el articulo 216 bis 1,
apartado 5 LOPJ.

Encomendar al vocal Gerardo Martinez Tristan, durante todo el afio 2018, la
coordinaciéon de las actividades del orden contencioso-administrativo.

Dese cuenta de estos encargos a la Comision Permanente".
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11-5- Retirar del orden del dia de la presente reunién de la Comision
Permanente la propuesta de la Unidad de Apoyo para Causas por
Corrupcion en relacidn con una medida de apoyo para el Juzgado de
Primera Instancia e Instruccién n.° 1 de Arona.

11-6- 1.- Medida que se adopta: acordar la renovacién de la adscripcion de
la jueza sustituta, Carolina Sanchez Garcia, al Juzgado de Primera Instancia
e Instruccion n.© 1 de El Vendrell (Tarragona), asi como el refuerzo
transversal establecido respecto de la ejecucidon de titulos no judiciales en
todos los juzgados de primera instancia e instruccién de ElI Vendrell
(Tarragona).

2.- Fundamento de la medida: auxiliar al Juzgado de Primera Instancia e
Instruccion n.° 1 de El Vendrell en la tramitacion de las dos causas
complejas por corrupcién de las que esta conociendo el citado 6rgano.

3.- Duracion de la medida: se establece por un periodo de seis meses, salvo
disponibilidad de juez de adscripcién territorial, juez en expectativa de
destino o juez en practicas. Al término de este plazo deberd producirse su
cese, participandose tanto al Ministerio de Justicia como a este Consejo,
organos a los que deberd darse cuenta, igualmente, de la fecha de
comienzo efectivo de la medida de refuerzo.

4.- Supervision y control de la medida: el Servicio de Inspeccidén del
Consejo General del Poder Judicial supervisara la aplicacién y el desarrollo
de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala de Gobierno del
Tribunal Superior de Justicia debera informar a la Comisién Permanente, a
través del mencionado Servicio de Inspeccion, sobre la efectividad y sobre
la evolucidon del 6rgano afectado, una vez finalice la presente medida.

5.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econdmicos:
participese el presente acuerdo a los Servicios de Inspeccion.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de Justicia, a fin de que, en
el ambito de sus competencias, autorice a efectos econdmicos la medida
acordada, si sus disponibilidades presupuestarias lo permitieran.

Dese traslado del mismo al presidente del Tribunal Superior de Justicia de
Cataluia para su conocimiento y para que se dé traslado de sus contenido a
los/as interesados/as y 6rganos judiciales afectados, y pueda llevar a cabo,
en el ambito de sus competencias, las actuaciones precisas para dar pleno
cumplimiento a lo acordado.

11-7- 1.- Medidas que se proponen: acordar la prorroga de la comisién de
servicios con relevacion de funciones que desempeia la magistrada Nuria
Soler Rubia en el Juzgado de Instruccién n.° 21 de Valencia.

2.- Fundamento de la medida: prestar el apoyo necesario al Juzgado de
Instruccién n.° 21 de Valencia.
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3.- Duracién de la medida: la precedente medida se establece por un
periodo de tres meses, siempre que el drgano de origen quede cubierto por
sustitucion profesional y no por un juez sustituto, plazo que comenzara a
computarse desde el momento de incorporaciéon de la jueza sustituta al
organo objeto de refuerzo o desde la terminacién de la medida anterior. Al
término de este plazo, deberd producirse el cese del equipo de refuerzo,
participandose el mismo al Ministerio de Justicia y al Consejo General del
Poder Judicial, 6rganos a los que debera darse cuenta, igualmente, de la
fecha de comienzo efectivo de la medida.

4.- Supervision y control de la medida: el Servicio de Inspeccién del
Consejo General del Poder Judicial supervisara trimestralmente la aplicacion
y el desarrollo de la medida de refuerzo adoptada. A tal fin, la Sala de
Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de la Comunidad Valenciana
debera informar a la Comisién Permanente, a través del mencionado
Servicio de Inspeccion, sobre la efectividad de la medida de refuerzo
adoptada en el presente acuerdo y sobre la evolucion del érgano afectado
por la misma, a los tres meses de su puesta en funcionamiento y a su
finalizacion.

5.- Notificaciones, traslados y autorizacién a efectos econdmicos:
participese el presente acuerdo a los Servicios de Inspeccién y de Personal
Judicial del Consejo, asi como a la Fiscalia General del Estado.

Dese traslado del presente acuerdo al Ministerio de Justicia a fin de que, en
el ambito de sus competencias, autorice a efectos econdmicos la medida
acordada, si sus disponibilidades presupuestarias lo permitieren.

Igualmente, dese traslado del mismo a la presidenta del Tribunal Superior
de Justicia de la Comunidad Valenciana para su conocimiento y para que se
dé traslado de sus contenido a los/as interesados/as y 6rganos judiciales
afectados, y pueda llevar a cabo, en el ambito de sus competencias, las
actuaciones precisas para dar pleno cumplimiento a lo acordado, quedando
supeditada la efectividad de la medida adoptada a su autorizacidén
econdmica por el Ministerio de Justicia, a los efectos de lo dispuesto en el
articulo 560.4 de la Ley Organica del Poder Judicial, al suponer la medida
que se interesa un incremento del gasto para el mencionado Ministerio.

11-8- 1.- Aprobar el presupuesto de gastos presentado con motivo del acto
solemne de "Entrega de Despachos" a los/as integrantes de la Promocién
LXVII de la Escuela Judicial, que tendra lugar en Barcelona el proximo dia 9
de abril, para sufragar los gastos de desplazamiento, alojamiento y
manutencion del Presidente y vocales, Secretario General, Promotor de la
Accién Disciplinaria, directora del Gabinete de Presidencia, 6 miembros del
Gabinete de Presidencia, 4 miembros de la Oficina de Comunicacion y 10
miembros del Servicio de Seguridad y que asciende a 39.212,00 €. El
expresado presupuesto de gastos ha sido fiscalizado de conformidad por la
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Intervencidén del Consejo. El gasto se imputara al programa presupuestario
111M.-gobierno del Poder Judicial.

2.- Conceder comisién de servicio o autorizacion de desplazamiento, segun
el caso, al Presidente, los/as vocales, Secretario General y el Promotor de la
Accion Disciplinaria, para su asistencia al citado acto.

3.- Aprobar las correspondientes comisiones de servicio a favor de las
siguientes personas: Ana Murillo Tapia, directora del Gabinete de
Presidencia, Susana Crisostomo Sanz, Camilo Simal Garcia, asesor del
Presidente, Maria Gomez Gutiérrez miembro del Gabinete de Presidencia,
Begofia Nieto Vigil, jefa de Secretaria del Presidente, Nuria Yafiez Irazusta,
secretaria del Presidente, Cristina Onega Salcedo, directora de
Comunicaciéon del Consejo General del Poder Judicial, José Asenjo Vallejo,
Gemma Somalo Rodriguez y Juan Manuel Alonso Sanchez, miembros de la
Oficina de Comunicacion del Consejo General del Poder Judicial, ademas de
las 10 personas pertenecientes al Cuerpo Nacional de Policia con destino en
la Comisaria del Consejo, para desplazarse a Barcelona los dias 7, 8 y 9 de
abril. La propuesta de la comisién de servicio se hace con derecho al
régimen general de dietas.

4.- Autorizar el abono de los gastos generados por los/las vocales con
residencia en Barcelona al asistir a esta actividad oficial del Consejo, en lo
relativo a gastos de desplazamiento internos (taxis, parkings), todo ello de
conformidad con las vigentes normas sobre indemnizaciones por razén de
servicio aprobadas por la Comisidon Permanente.

Delegar expresamente en el Secretario General para que proceda a la
adopcion de las medidas necesarias que impliquen la redistribucidén interna
de las cantidades expresadas en la memoria presupuestaria y de los
expedientes de gastos a que éstas den lugar, siempre que no supere el
importe total de lo presupuestado.

11-9- Tomar conocimiento de la dacién de cuenta efectuada por el vocal
Juan Martinez Moya en su condicién de Coordinador Nacional ante Cumbre
Judicial Iberoamericana del acta de la reunion de la Comision
Iberoamericana de Etica Judicial que ha tenido lugar en Costa Rica del 14 al
16 de Marzo, asi como del informe de actividades remitido por el
comisionado espafiol David Ordofiez Solis.

11-10- Aprobar el informe de la Seccidon de Informatica Judicial en relacién
con los acuerdos adoptados por la Sala de Gobierno del Tribunal Superior de
Justicia de la Regidon de Murcia de 13 de febrero de 2018.
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